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ກອງປະຊຸມໃຫຢຜູ່ແທນທົ່ວປະເທດ | 
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ພັກປະຊາຊົນ ປະຕິວັດລາວ ທີ່ມີກຽດສະຫງ່າ ບນັ້ນຍົນ 
ແທນທົ່ວປະເທດ 

ຄົງທີ ຽ1ຂອງພັກປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 
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ວາລະສານ “ກໍສາງພັກ” 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


ລາຍງານການເມືອງ 
ຂອງຄະນະບໍລີທານງານສູນກາງພັກ ສະໄພທີ X 
ຕໍ່ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຜູ້ແທນທົ່ວປະເທດ ຄັ້ງທີ x! 
ຂອງພັກປະຊາຊົ້ນປະຕິວັດລາວ 


!. ຕີລາຄາການຈັດຕັງປະຕິບັດມະຕິກອງປະ 
ຊຸມໂທຍ ຄັ້ງທີ ແ ຂອງພັກ ແລະ ປະເມີນຜົນກວມ 
ລວມການສາງບັນດາປະຖົມປັດໄຈໃຫ້ແກການກໍາວ 
ຂຶ້ນຮູ່ສັງຄົມນິຍົມ. 

1. ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມະຕິກອງປະຊຸມໃທຢ 
ຄັ້ງທີ່ % ຂອງພັກ. 

ໃນຊຸມປີຜານມາ, ຄວາມຂັດແຍງອັນເລິກ 
ເຂິ່ງໃນການພົວພັນດ່ານເສດຖະກິດ-ການຄໍາ, ເຕັກ 
ໂນໂລຂີ ແລະ ດ້ານຍຸດທະສາດອື່ນໆລະທວ່າງປະ 
ເທດໃຫຍ ບວກກັບການລະບາດຂອງເຂື່ອພະຍາດ 
ໂຄວິດ-19 ໃນທົ່ວໂລກ ໄດ້ເຮັດໃຫ້ສະພາບການ 
ສາກົນທີຜັນແປຕະຫຼອດເວລາຢູ່ແລ້ວນັ້ນ ໄດ້ທະວີ 
ຄວາມເຄັງຕຶງຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ ແລະຍິງເພີ່ມຄວາມສັບ 


ສົນ ສະຫຼັບສັບຊ້ອນທັງສົ່ງຜົນກະຫົບກວໍາງຂວາງ 
ໂດຍກົໆ ທຼ່ຮ້າງບັດໄຈຊ່ຽງອັນຫຼວງຫຼາຍຕໍຂົງເຂດ 
ເສດຖະກິດ, ການເມືອງ, ຄວາມພັນຄົງຂອງຊາດ 
ແລະ ສຸຂະພາບຂອງປະຊາຊົ່ນເກືອບທຸກປະເທດ 
ໃນໂລກ. ສະພາບຢູພາຍໃນປະເທດ, ຄວາມທຍຸ່ງ 
ຍາກດານເສດຖະກິດ-ການເຖິນ-ເຖິນຕາ ແລະ ບັນ 
ທາທີ່ສາທາລະນະທີສະສົມມາຍາວນານໄດ້ກ້າວ 
ສຸໄລຍະຂັບຂັນ, ໄພທໍາມະຊາດກໍ່ເກີດຂຶ້ນຢ່າງຕໍ່ 
ເນື່ອງ ບວກກັບໄພພິບັດທີ່ເກີດຈາກເຂືອນໄຟຟ້າ 
ແຕກ ແລະ ການລະບາດຂອງພະຍາດໂຄວິດ-19 
ໄດ້ເຮັດໃຫ້ປະເທດເຮົາຍືນຢູ່ໄລຍະທົວລໍງວຫົວຕໍ 
ຈາກສະພາບສາກົນ ແລະ ພາຍໃນປະເທດດັງກາວ, 
ໄດເປັນອຸປະ ະສັກໃຫຢຫຼວາຕໍ່ການຈັດຕັ້ງປະ ຕິບັດ 
ບັນດາຄາດເນາຍ ທີ່ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ ຄັ້ງທີ່%ວາງ 
ອອກແລະກາຍເປັນສິ່ງທ້າທາຍໂດຍກົງຕໍ່ບົດບາດ 
ການນ້ໍາພາຂອງພັກເຮົາ. 

ເຖິງຢາງໃດກໍຕາມ, ໃນໄລຍະເວລາສວນ 
ໃທຍຂອງ 5ປີຜ່ານມາກໍມີສະພາບແວດລ໋ອມ ແລະ 
ເຖື່ອນໄຂທີ່ເອື້ອອໍານວຍຫຼາຍດໍານ, ເປັນຕົນ: ບັນດາ 
ປະ ເທດເພື່ອນມິດຍຸດທະສາດ ມີຜົນສາເລ້ດອັ້ນໃທຍ 
ຫຼວງຮອບດໍານໃນການພັດທະນາປະເທດຊາດ, 
ການຮວມມືຂອງບັນດາປະເທດໃນພາກພື້ນ ມີທ່າ 
ຂະທຍາຍຢ່າງແຂງແຮງ ຂຶ່ງໄດ້ສໍາງໆຄວາມອາດ 
ສາມາດໃບສໍາລັບປະເທດເຮົາ ໃນການຂະທຍາຍ 
ການຮວມມືກັບບັນດາປະເທດເພື່ອນມິດ ແລະບັນ 
ດາປະເທດບ້ານໃກເຮືອນຄຽງ;ຜົນສໍາເລັດໃນຫຼາຍ 
ດ່ານຂອງການສາງສາພັດທະນາປະເທດຊາດພາຍ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ໃຕ້ແນວທາງປຽນແປງໃພຂອງພັກ ຕະທຼອດໄລ 
ຍະຜ່ານມາກໍໄດ້ສໍາໆພື່ນຖານ ແລະບັນດາປັດໄຈ 

ຕົວຈິງທີ່ສໍາຄັນໃຫ້ແກ່ການແກ່ໄຂຄວາມທຍຸ່ງຍາກທ 
ຕາງໆທີເກີດຂຶນ ແລະທັງສໍາງຄວາມອາດສາມາດ 
ທຼາຍດ່ານ ເພື່ອເຮັດໃຫ້ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ສືບຕໍ່ 
ຂະຫຍາຍຕົວ. 

ຜົນສໍາເລັດອັນສໍາຄັນ ແລະ ພື້ນເບັນ: 

ໃນສະພາບແວດລ໋ອມສາກົນ ແລະ ເຖື່ອນໄຂ 
ສະພາບການຕົວຈິງຢູ່ພາຍໃນປະເທດ, ສູນກາງ 
ພັກ ແລະ ຄະນະພັກທຸກຂັ້ນ ໄດ໋ເຊີດຊູຄວາມຮັບ 
ຜິດຊອບຕໍ່ປະເທດຊາດ ແລະ ປະຊາຊົນ, ນາເອົາ 
ປັນດາເນື້ອໃນຈິດໃຈໃທຢ່ງຂອງມະຕິກອງປະຊຸມ 
ໃທຍ ແລະ ບັນດາເປົ໋າພາຍສູຊົ່ນໃນການພັດທະ 
ນາເສດຖະກິດ- ສັງຄົມສໍາລັບໄລຍະ 2016- 2020 
ທີ່ໄດ້ຮັບຮອງໃນກອງປະຊຸມໃຫຢ ຄັ້ງທີ%ຂອງພັກ 
ໄປຈັດຕັ້ງຄົນຄວາເຊື່ອມຊຶ່ມຢ່າງກວ້າງຂວາງ ແລະ 
ປຸກລະດົມທົ່ວປວງຊົນ ເຂົ້າຮ່ວມຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ. ຜົນສໍາເລັດທີສໍາຄັນ ແລະ ພື້ນເດັນ 
ທີ່ຍາດມາໄດ້ ຄື: 

ຫຼິ່ງ, ພວກເຮົາສາມາດຮັບປະກັນໃຫ້ປະເທດ 
ຊາດ ມີສະຖຽນລະພາບດານການເມືອງຢາງຫັກ 
ແບນ, ຄວາມເປັນເອກະລາດ, ອານາດອະທິປະໄຕ 
ແລະລະບອບໃບ ໄດຮັບການປົກປ້ອງ ແລະປັບປຸງ 
ໃຫ້ເຂັມແຂງຍິງຂຶ້ນົນພື້ນຖານລະບົບການເມືອງ 
ຢູ່ແຕ່ລະຂັ້ນ ໄດ້ຮັບການປັບປຸງຢາງຕໍ່ເນື່ອງ, ມູນ 
ເຊື້ອແຫ່ງຄວາມສາມັກຄີປອງດອງລະທວາງເຜົາ 
ຄວາມເຮື້ອເພື່ອເພື່ອແຜຊວຍເທືອເຊິງກັນ ແລະກັນ 
ຂອງປະຊາຊົນ ໄດ້ຮັບການເສີມຂະທຍາຍຢາງແຂງ 
ແຮງ ຜານຂະບວນການແຂາຂັ້ນຮັກຊາດ ແລະພັດ 
ທະນາ, ໃນນັ້ນ ພີ ພົນເດັນທີສຸດແມນ ຂະບວນການ 
ຊ່ວຍເຫຼືອພີ່ນ້ອງຮ່ວມຊາດທີ່ປະສົບໄພຟີບັດ, ການ 
ສະກັດກັ້ນ ແລະ ຕ່ານການລະບາດຂອງ ເຊື່ອພະ 
ຍາດໂຄວິດ-19 ແລະ ຂະບວນການເຄື່ອນໄທວທາງ 
ການເມືອງ-ສັງຄົມ ທີ່ສໍາຄັນອື່ນໆ ທີ່ມີການເຂົາ 
ຮ່ວມຢ່າງກວ້າງຂວາງ ແລະມີຂີວິດຊີວາໃນທົ່ວສັງ 
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ນ: ພ້ອມນັ້ນ ໃນ 5 ປີຜ່ານມາ ພີນ້ອງຂາວລາວທີ່ 
_ ຊຶ່ງດໍາລົງຊີວິດ ທໍາມາ 
ກິນຢູ່ຕາງປະເທດ ສວນໃທຍສືບຕໍ່ຫັນບນໍາສູ່ມາ 
ແລະໄດ້ປະກອບສ່ວນສໍາຄັນເຂົ້າ 
ໃນຜົນສໍາເລັດຂອງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດພາລະກິດ 
ປົກປັກຮັກສາ ແລະ ສາງສາພັດທະນາປະເທດຂາດ. 
ສອງ, ແນວທາງປ້ອງກັ້ນຊາດ- ປ້ອງກັນຄວາມ 
ສະຫງົບທົ່ວປວງຊົ້ນ ແລະ ຮອບດານ ສືບຕໍ່ໄດ້ຮັບ 
ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢ່າງຕັ້ງບນໍາ. ກໍາລັງປ້ອງກັນ 
ຂາດ-ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ ໄດ່ຮັບການທໍ່ສໍາງ 
ປັບປຸງໃທ້ມີຄວາມບນັກແບັນດານການເມື່ອງ- ແນວ 
ຄິດ ,ມີຄວາມຈົງຮັກພັກດີຕໍ່ພັກ ແລະ ປະເທດຊາດ, 
ມີຄວາມເຂັມແຂງທາງດານການຈັດຕັ້ງ ແລະ ໄດໍ 
ຍົກລະດັບຄວາມສາມາດໃນການປະຕິບັດທໍາທີ່ 
ປກຊ-ປກສຕິດພັນກັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ4ບນໍາ 
ທີໃຫຍ 26 ແຜນງານ ຂອງວຽກງານ ປກຊ ແລະ 4 
ຄາດພາຍ 4 ແຜນງານຂອງວງກງານ ປກສ. ກ້າ 
ສັງ ປກຊ-ປກສໄດ່ເປັນກໍາລັງປະຈັນບານໃນການ 
ຕານ ສະກັດກັ້ນ ແລະທັບມ່າງກົນອຸບາຍມ່າງເພທໍາ 
ລາຍຂອງອິດທິຶກາລັງປໍ່ລະປັກ, ເປັນກໍາລັ້ງທີມີ 
ຄວາມຮັບຜິດຊອບ ແລະ ໄດຍົກລະດັບຄວາມສາ 
ມາດສູງຂຶ້ນ ໃນການປະຕິບັດທໍາທີ່ຖູ້ໄພທາງທໍາ 


w 


ມະຊາດ, ປະຕິບັດມາດຕະການສະກັດກັນໂລກລະ 
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ບາດ, ຊວຍເຫຼືອປະຊາຊົນ ໃນກໍ່ລະນີສຸກເສີນຕາງໆ 
ຢາງທັນການ. ຈາກການສືບຕໍ່ຜັ້ນຂະທຍາຍຢາງ 
ຕັ້ງບໍາ ວຽກງານກໍ່ສ້າງບ້ານປ້ອມພັນ ແລະກຸມປານ 
ຮູ້ຮົບຕິດລຽນກໍຄືການບັບປຸງກໍາລັງປ້ອງກັນຄວາມ 
ສະທງົ່ບຂັ້ນບ້ານ ແລະ ຂຸມຊົ່ນຢ່າງຕັ້ງທໍາ ໂດຍ 
ໄດ້ປະສົມກົມກຽວກັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນຍຸດ 
ທະສາດ ກໍ່ສໍາໆງຮາກຖານການເມືອງ, ພັດທະນາ 
ຊົນນະບົດ, ແກໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ 
ຕິດພັນກັບການປະ ຕິບັດ 4 ເນື້ອໃນ 4 ຄາດພາຍ 
ຢູ່ເຂດຈຸດສູມຕາງໆໃນຂອບເຂດປະເທດ...ໄດປະ 
ກອບສວນໂດຍກົງ ແລະ ສົນກງດໃນການຄໍາປະ 
ກັນໃຫ້ປະເທດຊາດພວກເຮົາ ມີສະຖຽນລະພາບ 


EE 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” 


ດານການເມືອງ ແລະ ສັງຄົມມີຄວາມສະຫງ໊ບປອດ 
ໄພ ໂດຍພື້ນຖານ. 

ສາມ, ໃນການພັດທະນາເສດຖະກິດ, ເຖິງ 
ຈະປະເຊີນກັບຄວາມທຍຸ່ງຍາກອັ້ນບັກບນວງດານ 
ການເງິນ-ເຖິນຕາ ແລະປັນທາທີ່ສິນກໍຄືຜົນກະທົບ 
ບັກບນວງ ຈາກການລະບາດຂອງພະຍາດໂຄວິດ- 
19ຕໍ່ເສດຖະກິດໂລກກໍຄືເສດຖະກິດຂອງປະເທດ 
ເຮົາ, ແຕ່ພວກເຮົາກໍ່ສາມາດຢັບຢັ້ງການເກີດການ 
ທົດຖອຍຮາຍແຮງດານເສດຖະກິດ ແລະ ສາມາດ 
ຮັກສາການເຕີບໂຕໂດຍສະເລຍ 5,8% ແລະ ລາຍ 
ຮັບສະເລຍຫົວຄົນ 2.664 ໂດລາສະຫະລັດ; ການ 
ຜະລິດ ແລະຊີວິດການເປັນຢູຂອງປະຊາຊົນ ໂດຍ 
a ບັນດາໂຄງການ 
ລົງທຶນຂະບນາດໃທຍໃນທຼາຍຂົງເຂດ ເປັນຕົນ:ການ 
ກໍສ້າງເສັ້ນທາງລົດໄຟລາວ-ຈີນ, ການກໍ່ສ່າງທາງ 
ດວນ, ບັນດາໂຄງການດ້ານພະລັ້ງງານ ແລະ ຂຸດ 
ຄືນບໍ່ແຮ, ການກໍ່ສໍາງໂຮງງານອຸດສາທະກໍາປຸງ ແຕງ 
ກະສິກໍາ, ການລົງທຶນພັດທະນາຕົວເມື່ອງ, ການ 
ກໍ່ສໍາ ງໃນບັນດາເຂດເສດຖະກິດພິເສດ ກໍຄືການ 
ລົງທຶນພັດທະນາ ເພື່ອຍົກລະດັບຄວາມສາມາດໃນ 
ລະບົບບໍລິການຜານດານສາກົນຫຼັກຂອງປະເທດ 
ແລະ ການຂົນສົ່ງສິນຄ້າຂ່າມແດນຍັງສືບຕໍ່ໄດ້ຮັບ 
ການຈັດຕັງປະຕິບັດ ແລະ ມີຜົນສໍາເລັດເປັນຢາງ 
ດີ;ການພັດທະນາດ່ານການທອງທ່ງວໄດ່ກາຍເປັນ 
ຂົງເຂດສໍາຄັນທີ່ດຶງດຸດການລົງທຶນຂອງສັງຄົມ 
ແລະ ສາງບັນຍາກາດອັນໃບ່ ໃນການພັດທະນາ 
ເສດຖະກິດລະດັບຊາດ ແລະ ແຕ່ລະທ້ອງຖິ່ນໃນ 


ຊຸມປີຜານມາ. ພ່ອມນັ້ນ, ພວກເຮົາຍັ້ງໄດສໍາງໃຫ້ 


ມີການຫັນປນທີ່ຕັ້ງທໍາເບື້ອງຕົ້ນ ໃນການຄຸ້ມຄອງ 
ການນໍາໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ, ສ້າງຈຸດ 
ເລີ້ມຕົ້ນອັນສໍາຄັນໃຫ້ແກ່ການຫັນປ່ຽນຈາກການ 
ເພິ່ງພາການຊຸດຄົ້ນຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດເປັນ 
ຕົນຕໍ່ ເພື່ອການພັດທະນາສູ່ການເອົາໃຈໃສເສີມ 
ຂະທຍາຍທຸກຄວາມອາດສາມາດ ແລະ ທ່າແຮງ 
ບົມຊ້ອນຂອງປະເທດຊາດ;ການນໍາໃຊ້ຜົນສໍາເລັດ 
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ດ້ານເຕັກໂນໂລຂີສະໄພໃພ ເພື່ອບໍລິການສັງຄົມ 
ແລະການທັນໄປສຸທັນສະໄບໃນບາງຂະແບນງໆຂອງ 
ການຜະລິດອຸດສາທະກໍາ ການບໍ່ລິການດໍານທະ 
ນາຄານ-ການເງິນ ການບໍລິຫານຄຸ່ມຄອງລັດ... ກໍ 
ພວມໄດ່ຮັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢາງຕັ້ງບໍາ ແລະ 
ກວ້າງຂວາງ ຂຶ່ງສ່າງພື້ນຖານ ແລະ ປັດໄຈຕົວຈິງ 
ໃນການຫັນເປັນອຸດສາທະກໍາ ແລະ ທັນສະ ໄພ. 

ສີ, ການພັດທະນາໃນຂົງເຂດວັດທະນະທໍາ- 
ສັງຄົມ, ພືນຖານວັດຖຸ-ເຕັກນິກອັນສໍາຄັນ ນັບແຕ 
ການກໍສາງອາຄານ ແລະປະກອບວັດຖູ- ເຕັກນິກຢູ 
ໂຮງພໍໃຫຢ,ການສາງໂຮງຮຽນ ແລະ ສູນຝຶກວິຊາ 
ຊີບ ຈົນເຖິງການປັບປຸງ ແລະ ຂະຫຍາຍລະບົບສາ 
ທາລະນຸປະໂພກໃນເຂດຊານເມືອງ ແລະ ຊົນນະ 
ບົດ ໄດຮັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢາງຕໍ່ເນື່ອງ ແລະ 
ຍົກລະດັບຕື່ມອີກບາດກໍາວທຶ່ງ, ຊຶ່ງໄດ້ກາຍເປັນ 
ປັດໄຈພື້ນຖານຮັບປະກັນໃຫ້ແກການພັດທະນາ 
ເສດຖະກິດແບບຍືນຍົງໃນຊຸມປີຕໍ່ທາ, ໃນນັ້ນພວກ 
ເຮົາສາມາດບັນລຸດັດສະນີການພັດທະນາຊັບພະ 
ຍາກອນມະນຸດຂອງບັນດາປະເທດທີ່ພື້ນຈາກສະ 
ຖານະພາບດອຍພັດທະນາ; ການແກໄຂຄວາມທຸກ 
ຍາກຂອງປະຊາຊົນ ມີຄວາມຄືບບໍາ ແລະ ທູດລົງ 
ຢ່າໆຕໍ່ເນື່ອງ. 

ໃນການແກ້ໄຂບັນທາສັ້ງຄົມ, ພວກເຮົາຍັງ 
ສາມາດລະດົມກໍາສັ້ງແຮງຂອງພາກສວນຕາງໆ 
ໃນສັງ ຄົມ ແລະ ການຊວຍເຫຼືອດານມະນຸດສະທໍາ 
ຈາກພາຍໃນ ແລະຕາງປະເທດ ຢາງກວ່າງຂວາງ, 
ໃນນັ້ນ ອົງການກາແດງລາວ ໄດ້ມີບົດບາດທີ່ຕັ້ງ 
ທໍາໃນການປຸກລະດົມການຊວຍເຫຼືອດໍານວັດຖຸ 
ປັດໄຈ-ປຸກຄົນອາສາ ເພື່ອຊ່ວຍເຫຼືອດ້ານມະນຸດ 
ສະທໍາຕໍ່ປະຊາຊົນບັນດາເຜົາທີ່ປະສົບໄພພິບັດຼື 
ສະພາວະສຸກເສີນຕາງໆ. 

ທໍາ, ບັນດາອົ່ງການອໍານາດລັດ ລວນແຕໄດ 
ຮັບການປັບປຸງດ້ານການຈັດຕັ້ງ, ຍົກລະດັບຄຸນນະ 
ພາບການເຄື່ອນໄຫວ ຄງວຄູ່ກັບການສໍາງ, ປັບບຸງ 
ກົດພາຍ ແລະບັນດານິຕິກໍາໃຫເປັນລະບົບຮັດກຸມ 
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ກວາເກົາ, ສ່າງພື້ນຖານອັນເຂັມແຂງ ໃຫ້ແກການ 
ຫັນສຸການຄຸ່ມຄອງລັດຕາມກົດພາຍ ແລະ ເປັນ 
ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຕົວຈິງ ທີ່ສອດຄ່ອງກັບເປົ້າ 
ະນາຍສ່າງລັດປະຊາທິປະໄຕປະຊາຊົນ ເປັນລັດທີ 
ປົກຄອງດ໋ວຍກົດເພາຍ. ສະພາ ແຫງຊາດ ແລະສະ 
ພາປະຂາຊົ່ນຂັນ ແຂວງ ໃນຖານະເປັນຕົວແທນແທງ 
ສິດຜົນປະໂທຍດຂອງປະຂາຊົ່ນໄດ້ມີບົດບາດພື້ນ 
ເດັນກວາເກົາ ໃນການເຄື່ອນໄທວຄົນຄວ່າ ແລະ 
ຕົກລົງບັນທາສໍາຄັນຕົວຈິງຂອງຊາດ ກໍຄືຂອງທ່ອງ 
ຖິ່ນ ຕາມພາລະບົດບາດຂອງຕົນ. ອົງການບໍລິຫານ 
ສັດ ໄດ້ເພີ່ມທະວີຄວາມເຂັ້ມງວດໃນການຄຸ້ມຄອງ 
ເສດຖະກິດ- ສັງຄົມຕາມກົດພພາຍ ຕິດພັນກັບການ 
ແກ້ໄຂເປັນກໍາວໆຄວາມບໍ່ໂປ໋ງໃສໃນການບໍ່ລິຫານ- 
ຄຸ່ມຄອງຢູແຕ່ລະຂັນ ແລະ ໄດ້ວາງພື້ນຖານອັນສໍາ 
ຄັນຫຼາຍດານ ສໍາລັບສືບຕໍ່ແກ້ໄຂສະພາບຄວາມ 
ທຍຸ່ງຍາກດ່ານເສດຖະກິດມະທາພາກຄຸນນະພາບ 
ຂອງວຽກງານກວດກາ ແລະກວດສອບ ໄດຮັບການ 
ຍົກລະດັບສູງຂຶ້ນ,ປະກອບສວນສໍາຄັນໃນການຕິດ 
ຕາມ ແລະ ແກໄຂການລະເມີດກົດພາຍ ກຶຄືນິຕິ 
ກໍາທີກຽວຂ້ອງ ໃນຂົເຂດການຄຸ່ມຄອງລາຍຮັບ- 
ລາຍຈາຍງົບປະມານຂອາລັດ, ເພີມຄວາມເຂັມ 
ງວດໃນການຄຸ່ມຄອງໂຄງການລົງທຶນຂອງລັດ ແລະ 
ສາມາດເຈລະຈາຫຼຸດມູນຄາລົງທຶນໃທ້ເທນາະສົມຕໍ່ 
ໂຄງການສົງທຶນຂອງລັດທີ່ມີມູນຄ່າສູງເກີນຄວາມ 
ເປັນຈິງ ໄດທຼາຍໂຄງການ.ການປົກປ້ອງກົດບນາຍ 
ແລະ ຮັບປະກັນຄວາມເປັນທໍາໃນສັງຄົມ, ລວມທັງ 
ຍົກລະດັບຄວາມສາມາດໃນການດໍາເນີນຄະດີຕາມ 
ຂະບວນຍຕິທ້າ ພວມສໍາງການຫັນປ່ຽນແບບຕັ້ງ 
ຫາເປັນກ່າວໆ. 

ທົກ, ວງກງານມະທາຊົ່ນຂອງພັກ ໄດຮັບການ 
ຈັດຕັ້ງຜັນຂະຫຍາຍ ຕິດພັນກັບການຂົນຂວາຍ ແລະ 
ປຸກລະດົມມະທາຊົນເຂົ້າຮ່ວມຂະບວນການແກ້ໄຂ 
ຄວາມທຸກຍາກ, ການສາງເສດຖະກິດຄອບຄົ່ວ ເພື່ອ 
ປັບປຸງຍົກລະດັບຊີວິດການເປັນຢູ, ສົ່ງເສີມການ 
ສຶກສາໃຫລູກທຼານ, ເຂົາຮ່ວຍວງກງານປ້ອງກັນຊາດ- 
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ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງຶ໊ບ, ປັບປຸງລະບົບການເມືອງ 
ແລະເຂົາຮວມການຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັນໂລກລະ 
ບາດ ກໍຄືເຂົາຮ່ວມກິດຈະກໍາການເມືອງ ແລະ ສັງ 
ຄົມອື່ນໆ. 

ອົ່ງການແນວລາວສໍາງຊາດແຕ່ລະຂັ້ນໄດ້ 
ບັບປຸງເນື້ອໃນການເຄື່ອນໄທວ ໃຫ້ມີຈຸດສຸມກວາ 
ເກົ່າ, ສະທະພັນນັກຮົບເກົາ ບັນດາອົງການຈັດຕັ້ງ 
ມະຫາຂົນຂອງພັກ ແລະ ອົ່ງການຈັດຕັ້ງການເມືອງ- 
ສັ້ງຄົມຕາງໆ ໄດ່ມີການປັບປຸງຕົນເອາຕໍ່ເນື່ອງ ແລະ 
ສາມາດຍົກລະດັບຄຸນນະພາບການປະຕິບັດພາ 
ລະບົດບາດຂອງຕົນດີຂຶນ, ປະກອບສວນສໍາຄັນ 
ໃນການສຶກສາອົບຮົມ ເຕົາໂຮມຄວາມສາມັກຄືປອງ 
ດອງລະທວາງເຕົາ, ສາສະທາແລະບັນດາຊັ່ນຄົນ- 
ເພດ-ໄວ, ຂົນຂວາຍ ແລະ ປຸກລະດົມມະທາຊົນຊັນ 
ຄົນຕ່າງໆ ເຂົາຮວມຂະບວນການປົກປັກຮັກສາ 
ແລະ ສາງສາພັດທະນາປະເທດຂາດ ຕາມແນວ 
ທາງຂອງພັກ. 

ເຈັດ, ມິດຕະພາບ ແລະ ການພົວພັນຮວມມື 
າັ້ບບັນດາປະເທດເພື່ອນມິດຍຸດທະສາດຂະທຍາຍ 
ຕົວສຸລະດັບສູງອັນໃພ, ໃນນັ້ນມິດຕະພາບອັນຍິງ 
ໃຫຍ ສາຍພົວພັນແບບພິເສດ ແລະ ການຮວມມື 
ຮອບດານ ລາວ- ຫວຽດນາມ ສືບຕໍ່ຂະຫຍາຍສຸ່ລວງ 
ເລິກແລະມີປະສິດທິຜົນກວາເກົາ;ການພົວພັນອັນ 
ເປັນມູນເຊື້ອ ແລະຄູຮ່ວມຍຸດທະສາດລາວ-ຈີນໄດ້ 
ຍົກຂຶ້ນເປັນຄູຮ່ວມສະຕາກ້າ ລາວ-ຈີນ; ການພົວ 
ພັນໃນທຼາຍດານກັບສະທະພັນລັດເຊຍ ໄດຮັບການ 
ເພີ່ມທະວີບໍ່ຢຸດຢັ້ງ. ພ້ອມນັ້ນ ຢັ້ງສືບຕໍ່ເປີດກວ້າງ 
ການຮວມມືສາກົນຫທຼາກທຼາຍຮູບແບບແລະຫຼາຍ 
ລະດັບ ບົນພື້ນຖານຢຶດພັນແນວທາງການຕາງປະ 
ເທດສັ້ນຕິພາບ ເອກະລາດ ມິດຕະພາບ ແລະການ 
ຮວມມື ມີດວຍຍຸດໂທບາຍ ແລະຮູບການເຄື່ອນໄທວ 
ທີ່ສອດຄອງກັບແຕ່ລະສະຖານະການ, ປະກອບ 
ສວນສໍາຄັນເຂົາໃນການແກ້ໄຂຂໍຊັດແຍງ ແລະຫຼີກ 
ລຽງການປະເຊີນທາ, ປົກປັກຮັກສາສັນຕິພາບ ແລະ 
ການຮ່ວມມືຢູພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ. 
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ແປດ, ໃນຊູມປິຜານມາ ດ່ວຍຄວາມພະຍາ 
ຍາມຂອງທົ່ວພັກ ໂດຍມີການຊື້ນໍາຕໍ່ເນື່ອງຈາກສູນ 
ກາງພັກ ໃນການດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງ 
ບົວແປງພັກ ແລະ ຜ່ານການຄົ້ນຄວ້າຕີລາຄາ, ວິ 
ເຄາະ , ໄຈແຍກຢາງກວາງຂວາງ, ກົງໄປກົງມາ ຕໍ 
ບັນດາຈຸດອອນ ຄົງຄາງ ທີ່ເປັນໄພອັນຕະລາຍຕໍ່ 
sbusuln age ຕໍ່ບົດບາດນໍາພາຂອງພັກ ໄດ່ 
ສໍາງຄວາມເຂົາໃຈເອກະພາບສູງຂຶ້ນກວາເກົາ ກຽວ 
ກັບສະພາບເປັນຈິງຢູພາຍໃນພັກ ແລະ ໃນສັງຄົມ 
ແລະ ພວມສໍາງການຫັນປງນອັນຕັ້ງທໍາເປັນກໍາວໆ 
ໃນການແກ້ໄຂຜ່ານຜ່າບັນທາຕ່າງໆທີ່ເກີດຂຶ້ນຢູ 
ພາຍໃນພັກ ແລະ ໃນສັງຄົມ, ປະຊາທິປະໄຕພາຍ 
ໃນພັກ ໄດ້ຮັບການເສີມຂະຫຍາຍບໍ່ຢຸດຢັ້ງ ແລະ 
ສາມາດລະດົມສະຕິປັນຍາຂອງທົວພັກ ນັ ນັບມືກວ່າງ 
ຂວາງ ແລະ ເລິກເຊິ້ງກວາເກົາ. ການວາງແຜນກໍາ 
ນົດກໍ່ສ້າງ- ປ້າລຸງ, ເລືອກເຟັ້ນ ແລະ ຈັດວາງພະນັກ 
ງານ ທີ່ຕິດພັນກັບການຫັນເປັນບງຸ່ ໄດຮັບການ 
ຊີ້ນໍາປະຕິບັດທີ່ເປັນຮູບປະປໍາ ແລະ ພວມສໍາງການ 
ຫັນປ່ຽນຢາງຕັ້ງທໍາ ແລະ ແຂງແຮງ. 
ຈາກຜົນສໍາເລັດອັນສໍາຄັນ ແລະ ໃຫຍທຼວງ 
ຫຼາຍດ່ານໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມະຕິກອງປະຊຸມ 
ໃທຍຄັ້ງທີຂອງພັກ, ບໍ່ສະເພາະແຕ່ເຮັດໃຫ້ພາກ 
ຜົນຂອງການປະຕິວັດໄດ່ຮັບການປົກປ້ອງຢາງ 
ເຂັມແຂງ ທາກຍັງໄດ້ສໍາງຫໍ່ແທງສໍາຄັນໃນທຸກ 
ຂົງເຂດ ເພື່ອເປັນປັດໄຈຢູ້ການທັນປນໃຫ້ແຂງ 
ແຮງ, ເລິກເຊິງ ແລະ ຮອບດານ ໃນຊຸມປີຕໍ່ທໍາ, 
ສືບຕໍ່ນໍາພາປະເທດຊາດ ກ້າວເດີນຕາມເສັ້ນທາງ 
ແລະ ຈຸດພາຍສັ່ງຄົມນິຍົມ ທີ່ພັກວາງອອກ. 
ບັນດາສາຍເທດຕົນຕໍ່ທີ່ພາໃຫ້ມີຜົນສໍາເລັດ 
ສໍາຄັນເຫຼົານັ້ນ ມີຄື: 
ຜົນສໍາເລັດອັນຕໍ່ເນື່ອງໃນທຼາຍສິບປີຂອງ 
ການປົກປັກຮັກສາ ແລະ ພັດທະນາປະເທດຊາດ 
ທີ່ໄດ້ເຮັດໃຫ້ໂສມທໍາຂອງປະເທດເຮົາມີການປຽນ 
ແປງໃທຍຫຼວງຮອບດໍານ, ຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງ 
ປະຂາຊົ່ນບັນດາເຜົາ ໄດ້ຮັບການຍົກສູງຂຶ້ນບໍ່ຢຸດ 
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ຢັ້ງໄດ້ກາຍເປັນຮາກຖານດໍານສັງຄົມ, ການເມືອງ, 
ການປ້ອງກັ້ນຊາດ-ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງຶ່ບອັ້ນບັກ 
ແບນັນ ທີ່ຮັບປະກັນໃຫ້ປະເທດຊາດ ແລະລະບອບ 
ໃພຂອງພວກເຮົາຍືນຍົງຄົງຕົວ, ສາມາດຜານຜາ 
ອຸປະສັກ, ສິ່ງທໍາທາຍທົດສອບຕ່າງໆ ແລະ ສືບຕໍ່ 
ກໍາວຂຶ້ນຕາມເສັ້ນທາງທີພັກວາງອອກ. ພ້ອມນັ້ນ 
ໃນຊຸມປີຜ່ານມາ ພັກເຮົາມີຄວາມເຂົ້າໃຈເລິກເຂິງ 
ບັນທາຕ່າງໆທີ່ປະເທດຊາດ ແລະພັກພວມປະເຊີນ 
ຢ,ຄົນຫາທາງອອກ ແລະ ວາງບັນດາມາດຕະການ 
ອັນຈໍາເປັນ ໃນການແກບັນທາຂອງຂາດ ໃນສະເພາະ 
ທາ ແລະ ຍາວນານ, ທັງດໍາເນີນການປັບປຸງ-ປົວ 
ແປງພາຍໃນພັກ ຕາມເປົ້າພາຍສໍາງພັກປອດໃສ, 
ເຂັມແຂງ ແລະບນັກແບນນ... ຂຶ່ງບໍ່ສະເພາະແຕໄດ້ 
ເຮັດໃຫ້ພາຍໃນພັກ ມີຄວາມເອກະພາບດານການ 
ເມືອງສູງ, ເນື້ອໃນ ແລະ ແບບແຜນນໍາພາ ໄດຮັບ 
ການປັບປຸງຕໍ່ເນື່ອງ, ທາກຍັງເຮັດໃຫ້ປະຊາຊົ່ນບັນ 
ດາເຜົາມີຄວາມເຊື່ອັ້ນ ໃຫການສະບັບສະບນ 
ແລະ ສືບຕໍ່ປົກບ້ອງພັກ ປົກປັກຮັກສາລະບອບໃທ 
ທັງເຂົາຮ່ວຍຂະບວນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມະຕິກ 
ອງປະຊຸມໃທຍ ຄັ້ງທີ່ ແ ຂອງພັກ, ເຮັດໃຫ້ພັກສາ 
ມາດສືບຕໍ່ເຕົ້າໂຮມລະດົມທຸກກ້າລັງແຮງທີ່ມີໃນ 
ສັງຄົມ ເພື່ອແກ້ໄຂຜ່ານຜ່າຄວາມທຍຸ່ງຍາກ,,ູ໋ ຢູ່ແຮງ 
ການປຽນ ແປໆ ແຕລະດານຢາງຕັ້ງຫໍາ.ການເຄື່ອນ 
ໄທວຕາງປະເທດອັນຕັ້ງທໍາຂອງພັກ ແລະລັດເຮົາ 
ບົນພື້ນຖານຢຶດເັ້ນແນວທາງຕາງປະເທດອັນຖືກ 
ຕອງ ເຮັດໃຫບັນດາປະເທດ ເພື່ອນມິດທັ້ງຢູ່ໃກ້ ແລະ 
ໄກ ເຊື່ອເນັ້ນ ເຫັນອົກເຫັນໃຈ ແລະ ສືບຕໍ່ໃຫ້ການ 
ສະບັບສະບງຸນຊວຍເເຫຼືອອັ້ນຈໍາເປັນໃຫ້ແກປະ 
ເທດເຮົາ ຂຶ່ງປະກອບສວນສໍາຄັນເຮັດໃຫ້ພວກເຮົາ 
ສາມາດສືບຕໍ່ປະຕິບັດບັນດາມາດຕະການຜ່ານຜ່າ 
ຄວາມທຍຸ່ງຍາກດານຕາງໆ ທັງເປີດໂອກາດໃພໆ 
ໃຫ້ປະເທດເຮົາ ເສີມຂະທຍາຍຖານະເປັນຫຸ້ນສວນ 
ໃນຂອບຮວມມືເພື່ອການພັດທະນາຕ່າງໆ ຂອງພາກ 
ພື້ນ ແລະ ສາກົນ. 

ບັນດາຈຸດອອນ ແລະຂໍ້ຄົງຄ້າງຕົນຕໍ່ 
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ດັງນີ: 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


- ໃນຂົງເຂດປ້ອງກັນຊາດ-ປ້ອງກັ້ນຄວາມ 
ສະຫງົບ: ຈຸດອອນ ແລະ ຂໍຄົງຄ້າງໃນຂົງເຂດວງກ 
ງານປ້ອງກັ້ນຊາດ-ປ້ອງກັ້ນຄວາມສະຫງົບ ແມນ 
ການປຸກລະດົມປະຊາຊົນ ແລະມະຫາຊົນ ເພື່ອສາງ 
ເປັນເຫງົ້າພະລັງແຮງເຂົາຮ່ວມວຽກງານ ປກຊ- 
ປກສ ຢັ້ງບໍ່ທັນກວ່າງຂວາງເລິກເຂິງ, ການສະກັດ 
ກັ້ນການຍົກຍ້າຍພົນລະເມືອງແບບຊະ ຊາຍ ກໍ່ຄື 
ການແກ້ໄຂປະກົດການທຍໍ່ທໍ່ໃນສັງຄົມບໍ່ຫັນເຮັດ 
ໄດ້ດີແທ້, ເຊັນ:ການແກ້ໄຂບັນທາຢາເສບຕິດ ແລະ 
ການຄໍາມະນຸດ, ອຸປະຕຶເທດຕາມທ້ອງຖະທົນ ຢັ້ໆ 
ເປັນບັນທາທໍາທາຍໃທຢຕໍ່ຄວາມສະຫງົບປອດ ໄພ 
ຢູ່ປະເທດເຮົາ ທີ່ສ້າງຄວາມສູນເສຍດໍານຊີວິດ ແລະ 
ຊັບສິນຂອງປະຊາຊົນ; ການຄຸ່ມຄອງການປໍາໃຊ່ 
ສື່ສັ້ງຄົນອອນລາຍຍັງຈາກັດ, ຈິງເປັນຊອງທວ່າງ 
ໃຫບັນດາອິດທິກໍາລັງປໍ່ລະປັກ ແລະກຸມຄົນບໍ່ດີນ້າ 
ໃຂໂຄສະນາທັບຖົມໂຈມຕີ, dhs 
ທາງນະໂຍບາຍຂອາພັກ-ລັດເຮົາ ເພື່ອສໍາງຄວາມ 
ສັບສົ່ນໃນສັງຄົມ. 

- ໃນຂົງເຂດເສດຖະກິດ: ໃນການແກໄຂຄວາມ 
ທຍຸ່ງຍາກດ່ານເສດຖະກິດ- ການເງິນ- ເງິນຕາຂຶ່ງ 
ມີລັກສະນະຊາເຮືອຜານມາ ຍັງບໍ່ຫັນສາມາດສໍາງ 
ການທັນປຽນອັນແຂງແຮງ ເລິກເຂິງເທົ່າທີ່ຄວນ 
ໂດຍສະ ເພາະປັນຫາທີສິນສາທາລະນະຢັງຢູ່ໃນ 
ສະພາບທີ່ບນັກທ່ວງ. ສະພາບຄວາມອືດອາດຊັກ 
ຊາ ຜ່ານທຼາຍຂອດບໍລິທານທີ່ຄຸມເຄືອ ແລະບໍ່ໂລງ 
ລຽນ ໃນການພິຈາລະນາອະນຸຍາດຂະທຍາຍທຸລະ 
ກິດໃພ່ ເວົາສະເພາະ ແລະ ໃນການຄຸ້ມຄອງເສດ 
ຖະກິດ-ທຸລະກິດ ເວົ້າລວມຍັງບໍ່ທັນໄດ່ຮັບການແກ່ 
ໄຂພໍເພົ່າໃດ ເຮັດໃຫ້ລະດັບທໍາເຂື່ອຖື ແລະຄວາມ 
ສະດວກໃນການດໍາເນີນທຸລະກິດຢູ່ປະເທດເຮົາ ນ້ ນັບ 
ມືທູດລົງ, ຮຶາສີບຕໍ່ເປັນສິ່ງກົດທນ່ວງໂດຍກົງຕໍ່ຄວາມ 
ສາມາດສ້າງແຮງດຶງດູດການສົງທຶນຈາກພາຍໃນ 
ແລະຕາງປະເທດ; ບັນດາວິສາທະກິດພາຍໃນປະ 
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ເທດສວນໃຫຍ ຍ້ງຢູໃນສະພາບອອນແອ ແລະບໍ່ 
ທັນມີຖານການຜະລິດ ທີການບໍລິການ ແລະຕະ 
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ທາດທີບັ້ນຄົງ; ລັດວິສາຫະກິດ ເວົ້າລວມຍັງບໍ່ທັ 
ນມີຍຸດທະສາດພັດທະນາທາງທຸລະກິດຕາມກົນ 
ໄກຕະຫຼາດທີ່ຈະແຈ້ງ ປະສິດທິຜົນການເຄື່ອນໄທ 
ວທຸລະກິດຕໍາ ແລະ ມີພາລະທີສິນຮອັນບັກບນ່ວງ. 
ການເສີມຂະທຍາຍບັນດາຄວາມອາດສາມາດ ແລະ 
ທ່າແຮງບົມຊ້ອນດ້ານຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ 
ແລະ ທ່າໄດ້ປຽບດ້ານທີ່ຕັ້ງພູມສາດຂອງປະເທດ 
ການນໍາໃຊ້ໂອກາດ ແລະ ເງື່ອນໄຂໃພທີເກີດຈາກ 
ການຮວມມືສາກົນ, ໂດຍສະເພາະແມນກັບບັນດາ 
ປະເທດເພືອນມິດຍຸດທະສາດ ຍັ້ງບໍ່ທັນໄດ້ເປັນ 
ການເຄື່ອນໄຫວປະຕິບັດ ທີ່ເປັນຮູບປະທໍາ ແລະ 
ແຂງແຮງເທົາທີຄວນ. ມີຫຼາຍຄາດພາຍໃຫທຍ່ໃນ 
ການພັດທະນາເສດຖະກິດ- ສັງຄົມ (2016- 2020) 
ທີ່ກອງປະຊຸມໃຫຢ ຄັ້ງທີ X ວາງອອກ ບໍ່ສາມາດ 
ບັນລຸຕາມເປົ້າພາຍທີ່ວາງໄວ໋, ສົ່ງຜົນກະຫົບໂດຍ 
ກົ່ງຕໍ່ຄວາມສາມາດຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາເປົ້າ 
ບພາຍຍຸດທະສາດຮອດປີ2025ແລະວິໄສທັດຮອດ 
ປີ 2030. 

- ໃນຂົງເຂດວັດທະນະຟໍາ-ສັງຄົມ:ການປັບ 
ປຸງຄຸນນະພາບການສອນ- ການຮຽນ ໃນລະບົບການ 
ສຶກສາສາມັ້ນ ້າບໍ່ັນກໍ່ໃຫ້ເກີດມີການທັນປຽນ 
ຢາງຈະແຈງ, ການກໍສາງ ແລະ ຍົກລະດັບດານວິ 
ຂາການເຕັກນິກ ຍັງບໍ່ຫັນແຂງ ແຮງ ແລະໃນຫຼາຍ 
ຂົງເຂດ ຍັງຂາດແທຫຼງພະນັກງານວິຊາການ-ເຕັກ 
ນິກເພື່ອສະບນອງຄວາມຕ້ອງການຂອງບັນດາໂຄງ 
ການພັດທະນາ, ໃນຂະນະດຽວພັດຍັງມີສະພາບ 
ການກໍ່ສ່າງໃນບາງຂະແທງວິຊາສະເພາະເກີນ 
ຄວາມສາມາດຮອງຮັບຂອງຕ໋າແບນໆງານໃນສັ້ງ 
ຄົມ.ການເຂົາເຖິງການບໍລິການດ້ານສາທາລະນະ 
ສຸກອັ້ນຈໍາເປັນ ຂອງປະຊາຊົ່ນໃນເຂດທາງໄກສອກ 
ຫຼືກ ແລະຜູ້ມີລາຍໄດ້ຕ້າ ຍັງມີອຸປະສັກ ແລະ ຂໍຈໍາ 
ກັດບໍ່້ອຍ ຈຶ່ງຢັ້ງມີຄວາມສ່ງທຼາຍດ້ານຕໍ່ການ 
ປ້ອງກັ້ນ ແລະຮັກສາສຸຂະພາບຂອງປະຊາຊົນ.ການ 
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ກະລັກ ແລະ ການເສີມຂະທຍາຍຄຸນຄາຂອງວັດ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” 
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ທະນະທໍາດານຈິດໃຈຂອງຂາດ ຢັງບໍ່ທັນກາຍເປັນ 


ຍຸດທະສາດ ແລະ ໂຄງການປະຕິບັດອັນຈະແຈ່ງ, 
ການເຄື່ອນໄທວຊີ້ນາຕົວຈິງຢັງບໍ່ທັນມີລັກສະນະ 
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ເປັນລະບົບ ແລະ ບໍ່ທັນແຂງແຮງແທ້. ການເຄື່ອນ 
ໄທວໃນຂົງເຂດວຽກງານສັ່ງຄົມທີ່ຕິດພັນກັບການ 
ແກ້ໄຂຜົນຮ່າຍຈາກຢາເສບຕິດ, ເທຍີ່ອຂອງການ 
ຄໍາມະນຸດ ກໍຄືການດູແລຊວຍ ເຫຼືອຄົນພິການຜູ້ດອຍ 
ໂອກາດ.. ຍັງບໍ່ທັນກາຍເປັນຂະບວນການຢ່າງ 
ເຂັມແຂງ ຕໍ່ເນື້ອງຂອງທົ່ວສັງຄົມແລະບໍ່ຫັນຕອບ 
ສະບນອງຄວາມຕ້ອງການແກບັນທາຕົວຈິງເທົາທີ 
ຄວນ.ການເຄື່ອນໄທວປົກປ້ອງຜົນປະໂທຍດ ຂອງ 
ຜູອອກແຮງງານຕາມກົດພາຍການປົກປ້ອງຕໍາ 
ແບນງໆງານ ແລະ ສົງເສີມພັດທະນາທັກສະວິຊາຂີບ 
ໃທ້ແຮງງານລາວ ຍັ້ງບໍ່ທັນໄດ້ຮັບການຈັດຕັ້ງປະ 
ຕິບັດຢ່າງເຂັມແຂງ: ການຄຸ່ມຄອງແຮງງານ ແລະ 
ແກ້ໄຂບັນທາແຮງງານເຖື່ອນຈາກຕ່າງປະເທດຍັ້ງ 
ບໍ່ທັນໄດ້ເອົາໃຈໃສຢາງຈິງຈັງ; ການຄຸ່ມຄອງຄົນ 
ລາວທີ່ໄປອອກ ແຮງງານຢູ່ຕາງປະເທດ ຍັງເປັນ 
ບັນທາຄຸມເຄືອ. 

-ການຈັດຕັງ ແລະກົງຈັກໃນລະບົບການເືື ເມື່ອງ: 
ປະກົດການຊໍາຊ້ອນດໍານການຈັດຕັ້ງ- ພາລະບົດ 
ບາດຍັງແຜ່ທຼາຍ, ກົງຈັກຍັງສືບຕໍ່ໃທຍໂຕ ມີຫຼາຍ 
ຂອດບໍລິທານ ແລະທຼາຍສາຍງານທີ່ບໍ່ຈໍາເປັນ.ການ 
ແປງຂັ້ນຄຸ້ມຄອງລັດ ລະທວາງສູນກາງ ແລະທ້ອງ 
ຖິ່ນ ຕາມທິດມອບຄວາມຮັບຜິດຂອບ ແລະ ເສີມ 
ຂະທຍາຍຄວາມເປັນເຈົາການປະດິດສໍາງໃຫ້ແກ 
ທ້ອງຖິນຍັງບໍ່ທັນໄດ້ຮັບປະຕິບັດຢ່າງເປັນລະບົບ, 
ທຼາຍດ່ານຢັງຢູ່ໃນສະພາບບໍ່ໄປບໍ່ມາ; ການປະສານ 
ງານລະທວາງກະຂວງ-ອົ່ງການ ໃນຂະບວນການ 
ພິຈາລະນາອະນຸຍາດ ແລະ ຄຸ່ມຄອງການລົງທຶນ 
ັງບໍ່ຫັນມີລັກສະນະໂລ່ງລ່ຽນ, ເປັນລະບົບ ແລະ 
ໂປ່ງໃສເທົາທີຄວນ, ເຮັດໃຫ້ຍັງມືສະພາບຂໍ້ ຂັ້ນລຸ່ມ 
ຄໍຖາປະຕິບັດຕາມ "ຄໍາສັງ ຫຼືການຂີ້ນ້າ" ຈາກຂັນ 
ເທິງ, ພາກສວນນີ້ຄໍຖ້າ ທຼືໂຍນຄວາມຮັບຜິດຊອບ 
ໃຫ້ພາກສວນອື່ນ ຢ່າງຄຸມເຄືອ... ພ້ອມນັ້ນ ປະກົດ 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


ການເຄື່ອນໄທວແບບກໍາວກາຍໃນຂະບວນ ການ 
ບໍລິຫານລັດ ແລະ ໃນຂະບວນຢຍຸຕິທ້າ ຈາກການຈັດ 
ຕັ້ໆ ຫຼືບຸກຄົນທີ່ບໍ່ກງວຂ້ອງ ຊຶ່ງເຄີຍໄດ້ຍົກມາເວົ້າ 
ວາຫຼາຍໃນໄລຍະຜ່ານມາ ກໍຢັງບໍ່ຫັນໄດ້ຮັບການ 
ແກ້ໄຂຢ່າງເຖິງຖອງ ແລະ ຍັ້ງສືບຕໍ່ເປັນພຶ່ງໃນ 
ບັນດາບັນຫາ ຖ່ວງດຶງຕໍ່ການຍົກສູງປະສິດທິພາບ 
ຂອງການຄຸ່ມຄອງລັດ ຄຸ່ມຄອງສັ່ງຄົມຕາມກົດບນາຍ. 

- ປັນຫາໃນຖັນແຖວພະນັກງານ-ສະມາຊິກ 
ພັກ:ການເຮືອມຖອຍຄຸນທາດດ້ານການເມືອງ ຄຸນ 
ສົມບັດ ແລະມານະຈິດປະຕິວັດ ໃນຖັນແຖວພະນັກ 
ງານ-ສະມາຂິກພັກຢັງເປັນບັນທາທີ່ນ້າເປັນທ່ວງ 
ຂອງພັກ ແລະສັງຄົມ, ສືບຕໍ່ສົ່ງຜົນກະທົບຕໍ່ຍົດບາດ 
ການນໍາພາຂອງພັກ ແລະລະບອບໃບທ4: ຢັ້ງມີສະມາ 
ອິກພັກ-ພະນັກງານຈານວນບໍ່ບ້ອຍ ຂາດຄວາມ 
ເປັນເຈົ້າໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດທໍາທີ ທີ່ຖືກມອບ 
ບນາຍ, ນ້າໃຈເສຍສະລະເພື່ອຜົນປະ ໂຫຍດສ່ວນ 
ລວມບໍ່ທັນສູງ ແລະບໍ່ກ້າຕໍ່ສູ້ຕ້ານກັບທ່າອງງ ແລະ 
ປະກົດການຜິດເຂວ;ການເຄືອກວງກທີມີແອບແຝງ 
ດ່ານຜົນປະໂທຍດສວນຕົວ ພ້ອມທັງປະກົດການ 
ສວຍໃຊໍຕໍາ ແບນໆບນ້າທີ ເພື່ອາຜົນປະໂທຍດສ່ວນ 
ຕົວ ແລະ ກຸມກ້ອນ ທາງກົງ ຫຼືທາງອອມ ຂອງເຈົ້າ 
ທ້າທີ່ັດ ຍັງເປັນຈຸດມໍລະສຸມ ທີ່ສັງຄົມເລັ້ງເປົ້າ 
ວິພາກວິຈານ ແລະ ລະແວງສົ່ງໄສເຖິງຄວາມເດັດ 
ຂາດກໍຄືຄວາມສາມາດຂອງພັກ ແລະ ລັດເຮົາ ໃນ 
ການນໍາພາການແກ້ໄຂບັນທາປະກົດການທຍໍທໍ່ 
ຢູ່ພາຍໃນພັກ ແລະ ໃນສັງຄົມ. ໃນການຕີລາຄາ, 
ແປງປະເພດ ແລະ ປະຕິບັດການຍ້ອງຍໍ່ຕໍ່ພະນັກ 
ງານ ຍ້ງບໍ່ຫັ້ນພື້ນຈາກສະພາບເຮັດແບບລວມໆ, 
ບໍ່ແທດຕົວຈິງ ແລະບໍ່ທັນມີລັກສະນະກະຕຸນການ 
hse ໃນ 
ການເລືອກເຟັ້ນ ແລະ ສັບຊອນຈັດວາງພະນັກງານ 
ຢັ້ງມີຄະນະພັກຢູຫຼາຍປອນ ບໍ່ທັນເອົາໃຈໃສຊີ້ນໍາ 
ຢ່າງເຖິງລະດັບຕໍ່ການສໍາງໂອກາດ ແລະ ເງື່ອນ 


ໄຂຕົວຈິງ ເພື່ອສົ່ງເສີມນ້າໃຊ້ພະນັກງານທີ່ມີຄວາມ 
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ສາມາດ ປະດິດສາງ ແລະກາເຮັດ,ກໍາຮັບຜິດຊອບ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ໃນວຽກງານ. 

- ວງກງານມະຫາຊົ່ນ: ການເຄື່ອນໄທວຂົນ 
ຂວາຍປູກລະດົມມະຫາຊົນ ຍັງບໍ່ຫັນມີເນື້ອໃນ ແລະ 
ຮູບການອັ້ນທຼາກທຼາຍ;ການຈັດຕັ້ງກົ່ໆຈັກ ແລະກົນ 
ໄກເຄື່ອນໄຫວຂອງບັນດາອົງການຈັດຕັ້ງນະທາ 
ຊົື່ນຂອງພັກ ໂດຍລວມຢັ້ງບໍ່ທັນພື້ນຈາກຮູບແບບ 
ບໍລິຫານລັດ, ປະສິດທິຜົນການເຄື່ອນໄທວຕົວຈິງ 
ຍັງຈໍາກັດ; ການສໍາງແທຼ່ງພະນັກງານ ທີມີຄວາມ 
ບັກແບນນໃຫ້ແກພັກ ກໍຄືການປຸກລະດົມກໍາລັງໃນ 
ຖັນແຖວຂອງຕົນ ເຂົ້າຮ່ວຍການແກ້ໄ ຂບັນທາຮີບ 
ດວນດານເສດຖະກິດ- ສັງຄົມ ຕາມທີ່ພັກວາງອອກ 
ຍັງບໍ່ຫັນແຂງແຮງ. ພ່ອມນັ້ນ ການສຶກສາອົບຮົມ 
ເພື່ອຍົກສູງສະຕິຕືນຕົວຮັກຊາດ ແລະ ຄວາມເປັນ 
ເຈົາປະຕິບັດສິດທິ ແລະພັນທະ ຕາມກົດພາຍຂອງ 
ຖັນແຖວຊາວຜູ້ອອກແຮງງານ ໃນບັ້ນດາຫົວທ່ວຍ 
ເສດຖະກິດ-ສັ້ງຄົມ ຍັ້ງບໍ່ທັນໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ເທົາທີ່ 
ຄວນ ຈາກບັນດາຮົງການຈັດຕັ້ງມະທາຊົນທີ່ກ່ງວ 
ຂອງ ຊຶ່ງຈານວນທຼວງທຼາຍ ກໍສັງ ກັດໃນບັນດາອົ່ງ 
ການຈັດຕັງມະຫາຊົນ ຢູ່ຂັ້ນຕ່າງໆ. 

ສາຍ ເທດທີ່ພາໃຫ້ມີຈຸດອອນ ແລະ ຂໍ້ຄົງຄ້າງ: 

ສາຍເທດທີ່ພາໃຫ້ມີຈຸດອ່ອນ ແລະຂໍຄົງຄາງ 
go 
ພາຍທີ່ກອງປະຊຸມໃຫຢ ຄັ້ງທີ່ ຂອງພັກວາງອອກ 
ມີບາງດ້ານຕົນຕໍ່ ດັງນີ້: 

-ພະນັກງານນໍາພາ- ຄຸ່ມຄອງ ທີເປັນຫຼັກແຫຼ່ງ 
ຢູ່ແຕ່ລະຂັ້ນ ສ່ວນຫຼາຍຍັ້ງຂາດຄວາມສະດຸ່ງໄວຕໍ່ 
ການປຽນແປງຂອງສະພາບການ, ຕໍ່ສະພາບການ 
ເຕັງທວາຕົວຈຶ່ງໃນຂົງເຂດວຽກງານທຫຼືຂັນທີ່ຕົນຮັບ 
ຜິດຊອບນໍາພາ, ເຮັດໃຫ້ການເຄື່ອນໄທວນ໊າພາ 
ບັກໄປໃນດ່ານຮູບການ ວາງເນື່ອໃນນໍາພາລວມໆ 
ບໍ່ແທດກັບບັນທາ ຕົວຈິງທີ່ຕ້ອງແກໄຂ, ທັງຂາດ 
ການປໍາພາ- ຂີ້ນ້າ-ບັນຊາຕົວຈິງທີຕໍ່ເນື່ອງ,ຍິງກວາ 
ນັນ ຈໍານວນບໍ່ທ້ອຍຍັງຕິດທ້ອຍກັບຄວາມເຂົ້າໃຈ 
ແບບເດີມໆ, ບໍ່ກໍາປ່ຽນໄປຮຸອັນໃບນ່ ຈິ ຈຶ່ງບໍ່ສາມາດ 
ເສີມຂະທຍາຍຄວາມເປັນເຈົາການບຸກເບີກປະດິດ 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


ສາງ ໃນການແກ່ບັນທາທີເກີດຂຶ້ນ ຢູ່ແຕລະປອນ. 

- ຄວາມທຍຸ່ງຍາກ ທີ່ພວກເຮົາຕ້ອງນໍາພາ 
ແກ້ໄຂໃນ5ປີຜ່ານມາ, ສ່ວນໃທຍເປັນບັນທາທີສະ 
ສົນຍາວນານ,ມີຄວາມສະຫຼັບສັບຂ້ອນແລະຢັງເລິກ 
ໃນທຼາຍຂົງເຂດຂຶງໃນການແກ້ໄຂຕົວຈິງນອກຈາກ 
ຕ້ອງຮັບປະກັນກໍານົດເນື່ອໃນ,ວິທີ ແລະ ບາດກ້າວ 
ດໍາເນີນການແກ້ບັນທາຢາງຖືກຕ໋ອງແລ້ວຢັງຕ໋ອງ 
ມີເວລາອັນແນນອນ ເພື່ອສ້າງການທັນປຽນເປັນ 
ກ້າວໆ, ເປັນພື້ນຖານ ແລະບນັກແບນນ ຕໍ່ບັນດາບັ້ນ 
ຫາທີເກີດຂຶນ ໂດຍຜ່ານຫຼາຍສະ ໄບນ ຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ. 

ເນືອງຈາກການຕໍ່ສູ່ພາຍໃນ ເພື່ອປົກປ້ອງ 
ບັນດາຫຼັກການຈັດຕັ້ງນ້ໍາພາອັນເປັນພື້ນຖານຂອງ 
ພັກ ຜານການຕິຊົ່ມຕົນເອງ-ຕິຂົມກັນພາຍໃນພັກ 
ຢູ່ຫຼາຍປອນ ຢັ້ງມີລັກສະນະອອນແອ ແລະການນໍາ 
ພາຝຶກຝົນຫຼ່ທຼອມຄຸນສົມບັດສິນທໍາປະ ະຕິວັດ 
ih ກໍບໍ່ຫັນ 


1 
2 


ໄດ້ເອົາໃຈໃສສົ່ງເສີມຢ່າງຖືກຕ້ອງ ເຖິງລະດັບ ຈຶ່ງ 
ໄດ້ເຮັດໃຫ້ສະມາຂິກພັກ-ພະນັກງານຈໍານວນບໍ່ 
ທ້ອຍບໍ່ໄດ້ຮັບການຄຸ້ມຄອງ-ປົກປ້ອງອັນແຂງແຮງ 
ໃນດານການເມືອງ ແລະ ດ່ານລະບຽບວີໄນຈາກ 
ການຈັດຕັ້ງ ຂຶ່ງບໍ່ສະເພາະແຕ່ບໍ່ສາມາດສົ່ງເສີມ 
ບັນດາປັດໄຈໃບອັນຕັ້ງບນໍາໃນຖັນແຖວສະມາຂິກ 
ພັກ-ພະນັກງານຢາງແຂງແຮງ, ທາກຍັງເປັນການ 
ບັນທອນກໍາລັ້ງແຮງພາຍໃນ ແລະ ຖວງດຶງການ 
ແກ້ບັນທາຕາງໆທີ່ເກີດຂຶ້ນ. 

- ການລະບາດຂອງພະຍາດໂຄວິດ-19 ທີ່ 
ໄດ້ແຜ່ລາມໃນທົ່ວໂລກ ແລະ ສົ່ງຜົນກະທົບໂດຍ 
ກົງຕໍ່ທຸກໆປະເທດ,ນັບທັງຕໍ່ປະເທດເຮົາຊຶ່ງໄດ້ເຮັດ 
ໃຫ້ພວກເຮົາສູນເສຍເງື່ອນໄຂ ແລະ ສະພາບແວດ 
ລ້ອມອັນປົກກະຕິໃຫ້ແກການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມະ 
ຕິ ແ ໃນໄລຍະມ່ວນທ້າຍ, ທັງເຮັດໃຫຄວາມທຍຸ່ງ 
ຍາກດານການເຖິນ-ເງິນຕາ ແລະ ບັນທາຫີ່ສິນ ທີ 
ປະເທດເຮົາກໍາລັງປະເຊີນຢູ່ທະວີຂຶ້ນຕື່ມ ແລະສົ່ງ 
ຜົນທາງລົບຢາງທຼວງ ຫຼາຍຕໍ່ຄວາມສາມາດບັ້ນລູ 
ບັນດາເປົ້າພາຍທີ່ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ວາງອອກ. 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາໆພັກ” 


2. ປະເມີນຜົນກວມລວມ ການສໍາງບັນດາ 
ປະຖົມປັດໄຈ ໃທ້ແກ່ການກ້າວເດີນຂຶ້ນສູສັງຄົມນິ 
ຍົມ ຕາມແນວທາງປ່ຽນແປງໃພ. 

ການສໍາງບັນດາປະຖົມປັດໄຈ ໃຫ້ແກການ 
ກໍາວຂຶ້ນສັງຄົມນິຍົມທີ່ພັກເຮົາວາງອອກ(9ປະຖົມ 
ປັດໄຈ) ແມນເນື້ອໃນພື້ນຖານຂອງການສໍາງ ແລະ 
ບູລະນະລະບອບປະຊາທິປະໄຕປະຊາຊົ່ນຊຶ່ງຕິດ 
ພັນກັບການ ສາງ ແລະ ປັບປຸງບັນດາປັດໄຈດານ 
ການເມືອງ ດານເສດຖະກິດ ວັດທະນະທໍາ-ສັງຄົມ 
ຊັບພະຍາກອນມະນຸດ, ພື້ນຖານວັດຖຸ-ເຕັກນິກ, 
ການປ້ອງກັນຊາດ-ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ ແລະ 
ການພົວພັນຕ່າງປະເທດ... ໂດຍເລີມຈາກການ 
ເສີມຂະທຍາຍບັນດາທໍແບນງໃນເບື້ອງຕົ້ນພັດທະ 
ນາໃທ້ເຂັມແຂງເປັນກ້າວໆຜ່ານທຼາຍໄລຍະ ແລະ 
ທຼາຍບາດກໍາວ ເພື່ອໃຫ້ກາຍເປັນອົງປະກອບພືນ 
ຖານທີ່ຮຸບປະກັນໃຫ້ແກການກໍ່ຕົວ ແລະຂະທຍາຍ 
ຕົ່ວ ຂອງຮູບຖານເສດຖະກິດ-ສັງຄົ່ມ ຂອງສັງຄົມ 
ນິຍົມ. 

ຜ່ານການດໍາເນີນການສໍາງບັນດາປະຖົມປັດ 
ໄຈໃຫ້ແກການກໍາວຂຶ້ນສູ່ສັງຄົມນິຍົມ ຕາມແນວ 
ທາງປງນແປງໃພຂອງພັກ ຈົນເຖິງປະຈຸບັນ, ພວກ 
ເຮົາສາມາດປະເມີນຜົນຢ່າໆງກວມລວມ ຄື: 

- ຜົນສໍາເລັດທີ່ເປັນພື້ນຖານ:ພັກເຮົາໃນຖາ 
ນະທີ່ເປັນພັກກໍາອໍານາດ ໂດຍລວມສາມາດກໍາ 
ນົດ ແນວທາງການເມືອງ ແລະການຈັດຕັ້ງອັ້ນເປັນ 
ພື້ນຖານຖືກຕ້ອງ, ໄດ້ຮັບການປັບປຸງດ່ານການຈັດ 
ຕິ້ງໃຫ້ເປັນລະບົບທົວເຖິງທຸກຂົງເຂດ ແຕເທີງລົງ 
ລູມ; ດ້ວຍຈໍານວນສະມາຊິກພັກສາມແສນສີ່ສິບ 
ພັນກວາສະທາຍ ຊຶ່ງຜູ້ທີໄດ້ຮັບການກໍ່ສໍາງປໍາລຸງ 
ດານຕ່າງໆຢ່າງເປັນລະບົບ ເພີ່ມຂຶ້ນບໍ່ຢຸດຢັ້ງ ແລະ 
ສວນໃທຍໄດເຕີບໃທຢຜານຂະບວນການວຽກງານ 
ສາມາດສືບຕໍ່ເສີມຂະທຍາຍໃທ້ກາຍເປັນກ້າສັ້ງ 
ທາງດານການເມືອງ ແລະ ສະຕິປັນຍາອັ້ນໃຫຍ 
ຫຼວງ ແລະ ເປັນພື້ນຖານໃທ້ພັກຍົກສູງຄວາມສາ 
ມາດ ແລະ ຄຸນນະພາບການກໍາອານາດ ທັງສາ 
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ມາດເປັນກໍາລັ້ງຫຼັກແທຼ່ງໃນການເຕົ້າໂຮມຄວາມ 
ສາມັກຄີປອງດອງ ແລະ ຄວາມເປັນປຶກແຜ່ນຂອງ 
ຂາດ. ອໍານາດລັດປະຂາທິປະໄຕປະຂາຊົນໄດຮັບ 
ການກໍ່ສ້າງ, ບັບປຸງ ແລະ ບູລະນະມາຕະທຼອດ ທັງ 
ໃນດ່ານສາຍໄຍການຈັດຕັ້ງ, ການວາງພື້ນຖານ 
ດານກົດພາຍ ແລະ ນິຕິກໍາອັນຈໍາເປັນ ກໍຄືດານ 
ການກໍ່ສ້າງບຸກຄະລາກອນບໍລີທານອົງການແຕ່ 
ລະພາກສວນ ໄດ່ກາຍເປັນເຄື່ອງມືອັນສັກສິດ ໃນ 
ການປົກປ້ອງເນາກຜົນຂອງການປະຕິວັດ ແລະລະ 
ບອບໃພ, ເປັນປັດໄຈຄໍາປະກັນໂດຍກົງໃຫ້ສັງຄົມ 
ມີຄວາມສະທຖໍ່ບ ແລະ ເປັນລະບຽບຮຽບຮອຍ, ເສດ 
ຖະກິດ-ສັ່ງຄົມ ໄດ້ຮັບການພັດທະນາບໍ່ຢຸດຢັ້ງຫັງ 
ຮັບປະກັນການເຄື່ອນໄທວຕາງປະເທດອັນແຂງ 
ແຮງ ຕາມແນວທາງຂອງພັກ. ໃນການພັດທະນາ 
ພື້ນຖານວັດຖຸ-ເຕັກນິກ ແລະການສາງເສດຖະກິດ 
ແທ່ງຊາດ, ດ່ວຍການບັນລຸຜົນສໍາເລັດໃຫຍທຼວງ 
ໃນການພັດທະນາດ່ານພື້ນຖານໂຄງລາງພວມສໍາງ 
ຄວາມສາມາດຕົວຈິງໃຫ້ປະເທດເຮົາເຊື່ອມຈອດ 
ກັບວັນດາປະເທດໃກ່ຄຽງ ແລະ ເຂື່ອມໂຍງເສດ 
ຖະກິດໃນພາກພື້ນ; ຂະແບນງອຸດສາທະກໍາພະລັງ 
ວານບໍ່ແຮ, ພື້ນຖານໂຄງລ່າງຂອງຂະແບນງກະສິ 
ກໍາ-ປ່າໄມ່ທີມີແລ່ວ ກໍຄືການນໍາໃຊ້ຜົນສໍາເລັດດ້ານ 
ວິທະຍາສາດ-ເຕັກໂນໂລຂີ ເຂົາໃນການຜະລິດ- 
ການບໍລິການ ແລະ ການຄຸ່ມຄອງລັດ... ໄດກາຍເປັນ 
ພື້ນຖານອັນສໍາຄັນໃຫ້ປະເທດເຮົາສືບຕໍ່ກ້າວສຸ່ລະ 
ດັບການພັດທະນາໃພໃນຊຸມປີຕໍ່ທ້າ. "ຄວາມສາ 
ມັກຄີປອງດອງລະທວ່າງເຕົາ ແລະຂັ້ນຄົນ" ຢູ່ປະ 
ເທດເຮົາ ໄດ້ຮັບການເພີ່ມທະວີໃຫ້ເປັນປຶກແຜ່ນ 
ແບນັນທນາ ບົນພື້ນຖານການຮັບປະກັນຄວາມສະ 
ເພີພາບດໍານການເມືອງ, ການຜູກພັນດານສິດທິ- 
ຜົນປະໂທຍດ, ຄວາມເຈື້ອຈານ ໃນການດໍາລົ່ງຊີ 
ວິດ ແລະການທໍາມາທາກິນ ກໍ່ຄືການເຊີດຊູຄຸນຄາ 
ວັດທະນະທໍາຮວມກັ້ນ...ຂຶ່ງບໍ່ສະເພາະແຕໄດ໌ຖືກ 
ຮັບປະກັ້ນດ່ວຍລັດຖະທໍາມະນູນ ແລະ ກົດບາຍ 
ທາກຢຍັງຜານການສາງ-ປັບປຸງ ເງື່ອນໄຂ ແລະ ສະ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ພາບແວດຄ້ອມໃນການປະຕິບັດຕົວຈິງຢາງບໍ່ຢຸດ 
ຢັ້ງ. ໃນ “ການສໍາງຊັບພະຍາກອນມະນຸດ”, ພວກ 
ເຮົາສາມາດພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ 
ບັນລຸດັດຊະນີທົ່ວໄປຂອງຍັນດາປະເທດທີ່ພື້ນຈາກ 
ສະຖານະພາບດອຍພັດທະນາ ແລະ ຖັນແຖວປັ້ນ 
ຍາຊົນ ນັກຊ່ຽວຊານດໍານຕ່າງໆກໍຄືແຮງງານທີ່ໄດ້ 
ຮັບການຝຶກສີມືທີ່ເພີມຂຶ້ນຢ່າງບໍ່ຢຸດຢັ້ງ ຈະສາມາດ 
ເປັນພື້ນຖານສໍາຄັນໃຫ້ແກການພັດທະນາເສດຖະ 
ກິດ- ສັງຄົມຂອງຊາດ ໃນຊຸມບີຕໍ່ຫໍາ. “ກໍາລັງປ້ອງ 
ກັນຊາດ-ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງຶບ” ທີ່ສາມາດສ້າງ 


ໃຫ້ມີຖັ້ນແຖວພະນັກງານນັກຮົບ, ພື້ນຖານວັດຖຸ- 


ເຕັກນິກ ແລະ ລະດັບສິນລະປະຍຸດ ຍຸດທະວິທີ ທີ 
ໄດ່ຮັບການຍົກສູງຂື້ນເລື້ອຍໆ ແລະີບຕໍ່ມີຄວາມ 
ສາມາດຕອບສະທອງການປະຕິບັດທໍາທີ່ປ້ອງ 
ກັນຊາດ-ປ້ອງກັ້ນຄວາມສະຫງຶ່ບ ປົກປ້ອງລະບອບ 
ການເມືອງ ແລະ ຄວາມສະທງົບສຸກຂອງປະຊາ 
ຂົ່ນ. ດ້ວຍເປົ໋າພາຍ“ສໍາງສະພາບແວດລ້ອມພາຍ 
ນອກອັນອ່ານວຍ”ຕາມທີ່ພັກວາງອອກ, ຕະຫຼອດ 
ຫຼາຍສິບປີຜານມາ ປະເທດເຮົາຢຶດພັ້ນການເປີດ 
ກວ່າງການຮວມມືສາກົນ ຕາມທິດ “ເພີມມິດ-ຫຼຸດ 


ຜອນສັດຕູ” ແລະ ໄດ້ຂະຫຍາຍສາຍພົວພັນຮວມມື 


ທັງໃນດ້ານລັດ,ດ້ານພັກ ແລະຜ່ານອົ່ງການຈັດຕັ້ງ 
ມະຫາຊົນ ກັບບັນດາປະເທດ ກໍຄືກັບການຈັດ ຕັ້ງ 
ສາກົນ ຢາງກວ່າງຂວາງ, ເປັນພາຄີອັ້ນຕັ້ງທໍາຢູ່ 
ໃນທຼາຍໆອົງການຈັດຕັ້ງຮ່ວມມືສາກົນ ແລະພາກ 
ພື້ນ, ໃນນັ້ນ ມິດຕະພາບ, ການຮ່ວມມື ແລະ ການ 
ບນັບສະທງນຊວຍ ເຫຼືອເຊິ່ງກັນ ແລະກັນກັບເພື່ອນ 
ມິດຍຸດທະສາດ ໄດ້ກາຍເປັນບອນອີງອັນແບນນ 
ແກນ ໃນການເປີດກໍວາງການຮວມມືສາກົນ. 
ຈາກບັນດາຜົນສໍາເລັດອັນເປັນພື້ນຖານດັ້ງ 
າວມານັ້ນ ເຮັດໃຫ້ພາລະກິດປະຕິວັດຢູປະເທດ 
ເຮົາ ສີບຕໍ່ືດເນັນບັນດາຫຼັກການພື້ນຖານຂອງພາ 
ລະກິດປຽນແປງໃທທີ່ພັກວາງອອກ, ປະເທດຊາດ 
ພວມກາວ ເດີ່ນຕາມເສັ້ນທາງ ແລະ ຈຸດພາຍສັງ 


ຄົມນິຍົມ ດ້ວຍຄວາມເຂື່ອພັນຢ່າງບນັກແບນັນ. 


20 
& 


> Se 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


- ປັນດາດໍານທີ່ຕ້ອງສືບຕໍ່ເອົາໃຈໃສແກ້ໄຂ 
ຍົກລະດັບ: ໃນການກໍ່ສ້າງ ແລະ ປັບປຸງພັກ ເທັນ 
ວາ ຄວາມສາມາດໃນການຄົ້ນຄວ້າສັ່ງລວມພຶດຕິ 
ກ໊າ ເພື່ອສ້າງ ແລະ ເພີມທະວີທິດສະດີຈາກພຶດຕິ 
ກ້າເປັນພື້ນຖານແກການຊື່ນໍາແກ່ບັນທາຕົວຈິງຂອງ 
ພັກຍັງຈໍາກັດ; ຄວາມເຂົ້າໃຈຕໍ່ການນໍາພາ-ຊີ ຊີນໍາ 
ຜັນຂະທຍາຍບັນດາມະຕິ-ຄໍາສັງຂອງພັກຜ່ານອໍາ 
ນາດລັດ ຍັງມີລັກສະນະຄຸມເຄືອ; ກົນໄກປະຕິບັດ 
ປະຊາທິປະໄຕຢູ່ພາຍໃນພັກຍັງບໍ່ສັນເປັນລະບົບ 
ເຂັມແຂງ; ການສົ່ງເສີມປະດິດສໍາງຢູ່ພາຍໃນ ກໍ່ຄື 
ການຄຸ່ມຄອງດໍານລະບຽບວິໄນຢູ່ພາຍໃນ ຍ້ ຢັ້ງບໍ່ທັນ 
ເຂັ້ມງວດເທົາທີຄວນ. ໃນບັນດາອົ່ງການອໍານາດ 
ສັດ,ສະພາບຄວາມຊາຊອນດານການຈັດ ຕັ້ງ-ພາ 
ລະບົດບາດ ແລະກົງຈັກໃຫຍໂຕ,ມີຂອດບໍລິຫານ 
ແລະ ສາຍງານທີບໍ່ຈໍາເປັນຫຼາຍ, ກົນໄກການບັງ 
ຄັບໃຊ້ກົດພາຍບໍ່ທັນເຂັ້ມແຂງ, ຄວາມໂປງໃສໃນ 
ການຄຸ່ມຄອງບໍລິທານຍັງຕໍາ ຢັ້ງເປັນບັນທາຂໍາເຮືອ 
ແກຍາວ ເຮັດໃຫ້ປະສິດທິພາບໃນການຄຸ່ມຄອງຍັງ 
ບໍ່ທັນສູງ. ການປະຕິບັດສິດທິ-ຜົນປະ ໂຫຍດຂອງ 
ພົນລະເມືອງ ຕາມລັດຖະທໍາມະນູນແລະກົດເນາຍ 
ຍັ້ງມີອຸປະສັກບໍ່ຫ້ອຍ. ໃນດານເສດຖະກິດ, ປະ 
ເທດເຮົາຍັ້ງບໍ່ພື້ນຈາກສະພາວະເປັນສັ່ງຄົມບໍ່ລິ 
ໂພກທີ່ເພິ່ງພາພາຍນອກເປັນຕົນຕໍ່, ເປັນພື້ນຖານ 
ເສດຖະກິດຂາດດຸນສໍາລະສະສາງສາກົນທີ່ຮ້າຍ 
ແຮງ, ໃນນັ້ນ ຂະແທງການຜະລິດກະສິກ້າທີມີການ 
ປະກອບອາຊີບຕົ່ນຕໍ່ຂອງປະຊາຊົນສວນໃທຍຍັງ 
ຂຶ້ນກັບປັດໄຈທາງທໍາມະຊາດເປັນຫຼັກ, ການນ້າ 
ໃຂຜົນສໍາເລັດດານວິທະຍາສາດ-ເຕັກນິກ, ນະວັດ 
ຕະກໍາໃພ ຍັງຈໍາກັດ, ການຜະລິດຍັງກະແຈກກະ 
ຈາຍ ແລະ ສະມັດຕະພາບຢຍັງຕ໋າ ແລະ ເກືອບບໍ່ທັນ 
ມີອຸດສາທະກໍາປຸງແຕ່ງກະສິກໍາທີ່ເປັນຕົນເປັນໂຕ; 
ການເຕີບໂຕເສດຖະກິດ ຕົນຕໍ່ຢັ້ງມາຈາກປັດໄຈ 
ການຂຸດຄົ່ນຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ, ບັນດາທາ 
ແຮງບົມຂ້ອນອື່ນໆຂອງຊາດ ບໍ່ຫັນໄດ້ຮັບການພັດ 
ທະນາ ແລະ ເສີມຂະຫຍາຍຢາງແຂງແຮງ, ສົມເຫດ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” 


ສົມຜົນ. ວີສາທະກິດຢູພາຍໃນປະເທດຍັງອອນແອ 
ແລະ ບໍ່ທັນມີຖານອັນພັ້ນຄົງ ເພື່ອສໍາງຄວາມສາ 
ມາດແຂງຂັນກັບວິສາທະກິດຕາງປະເທດ, ສະເພາະ 
ບັນດາວິສາທະກິດຂອງລັດ ກໍ່ຍັງບໍ່ສາມາດຮັກສາ 
ບົດບາດເປັນເຈົາພາທາງ ທັງໃນດານການສາງມູນ 
ຄໍາຜະລິດຕະພັນ,ປະສິດທິພາບຂອງການຈັດຕັ້ງ- 
ຄຸ່ມຄອງ ແລະ ການນໍາໃຊ່ຜົນສໍາເລັດຂອງວິທະ 
ຍາສາດ-ເຕັກໂນໂລຂີ. ເສດຖະກິດມະທາພາກ ບໍ່ 
ທັນສາມາດເສີມຂະຫຍາຍບົດບາດການດັດສົ່ມອັ້ນ 
ແຂງແຮາຕໍ່ພື້ນຖານເສດຖະກິດແທ່ງຊາດ, ການ 
ສາງລະບອບເສດຖະກິດຕະຫຼາດຕາມທິດສັ່ງຄົມ 
ນິຍົມ ຍັງບໍ່ທັນປະກົດຕົວຢາງຈະແຈ້ງ. ຄວາມທຼຸດ 
ໂຕນໃນການພັດທະນາລະ ະທວ່າງຕົວເມື່ອງ- 
ທົງພຽງ ແລະ ເຂດພູດອຍ ໄດເຮັດໃຫໂອກາດ ໃນ 
ການເຂົາເຖິງການບໍລິການສາທາລະນະກໍຄືການ 
ເຂົາເຖິງການສຶກສາຂັ້ນສູງຂອງລູກຫຼານຈາກບັນ 


ດາເຜົາຢູຊົນນະບົດ ຍັງຈໍາກັດ, ສະພາບການແກ້ 


ໄຂຂາດແຫຼງພະນັກງານນ້າພາຄຸ່ມຄອງ ແລະພະ 
ນັກງານວິຊາການທີ່ເປັນຄົນຊົ້ນເຜົາຕ່າງໆ ຢັງບໍ່ 
ທັນມີການກ້ານົດທາງອອກອັນເປັນພື່ນຖານ.ການ 
ພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດໃນໄລຍະຜານ 
ມາ ຍັງບໍ່ຫັນມີຄັກສະນະຄົບຊຸດ, ໂດຍສະເພາະ 
ການກໍ່ສ້າງຖັນແຖວວິຊາການເຕັກນິກສະເພາະ 
ດ່ານໃນຂົງເຂດວິສະວະກໍາຍໍ້ ຍັງບໍ່ຫັ້ນເຂັ້ມແຂງ ແລະ 
ບໍ່ທັນຕອບສະບນອງຄວາມຕ້ອງການທີ່ເພີ່ມຂຶ້ນຂອງ 
ການພັດທະນາເສດຖະກິດຂອງຊາດໃນໄລຍະໃບນ; 
ຄຸນນະພາບຂອງຊັບພະຍາກອນບຸກຄົນທີ່ໄດ໋ຮັບ 
ການກໍສໍາງ- ປາລຸງທຼາຍດານຍັງຕໍາແລະບໍ່ທັນພ່ອມ 
ທີຈະເຂົ້າສຸການແຂງຂັນກັບຊາດອື່ນໆ, ແຮງງານ 
ລາວຈໍານວນບໍ່ທ້ອຍໃນທຸກລະດັບຍັງຂາດໂອກາດ 
ອັນດີ ເພື່ອເຂົາສຸຕະຫຼາດແຮງງານກະທັງຢູ່ໃນປະ 
ເທດຕົນເອງ. ໃນການ "ສາງກໍາລັ້ງປ້ອງກັນຊາດ- 
ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ" ຍັງບໍ່ທັນຮັບປະກັນລັກ 
ສະນະສືບທອດຕໍ່ເນື່ອງໃນໂຄງປະກອບຖັນແຖວ 


w 


ຜູບັງຄັບບັນຊາໃນກໍາສັງທະທານ, ຕໍາຫຼວດ, ພ້ອມ 
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ນັນຢັ້ງມີຄວາມຈາເປັນຕ້ອງເພີມຄວາມສາມາດໃນ 
ການສະບນອງພະລາທິການກັບທີ ກໍຄືຮັບປະກັນປັດ 
ໄຈອື່ນໆສໍາລັບການສ້າງກໍາລັ້ງປະກອບອາວຸດ 
ໃທ້ມີແບບແຜນທັນສະໄບນຢາງແທ່ຈິງ. ກຽວກັບການ 
ພົວພັນກັບພາຍນອກ, ຄວາມສາມາດວິເຄາະສະ 
ພາບການ, ກ້າ ແລະ ນ້າໃຊກາລະໂອກາດ- ເຖື່ອນ 
ໄຂທີ່ເອື້ອອໍານວຍຈາກພາຍນອກຍ້ງຕໍາ, ລວມທັງ 
ກົນໄກປະສານສົ່ມທົບຢູພາຍໃນ ທີ່ຄັງບໍ່ຫັນເປັນ 
ລະບົບຮັດກຸມ ແລະ ບນັກແບນນ. 
ທັງພົດສິ່ງທີ່ກາວມານັ້ນ ຂີ້ບອກເຖິງສະພາ 
ວະຄວາມເປັນຈິງທາງດານການເມືອງ, ເສດຖະກິດ, 
ວັດທະນະທໍາ-ສັງຄົມການປ້ອງກັ້ນຊາດ- ປ້ອງກັນ 
ຄວາມສະຫງົບ ແລະວຽກງານຕາງປະເທດ ທີ່ພວກ 
ເຮົາຕ່ອງກ້າແບນ ແລະ ພິຈາລະນາຢາງເປັນລະ 
ບົບ ເພື່ອເປັນພື້ນຖານໃນການກໍານົດທິດທາງ, ນໍາທີ່ 
ໃທຍການບູລະນະລະບອບປະຊາທິປະໄຕປະຊາ 
ຂົນ ໃນຊູມປີຕໍ່ທ້າ. 
3 ບາງບົດຮຽນຕົ່ນຕໍ່. 
ພັກເຮົາ ຂຶ່ງມືຄວາມຮັບຜິດຊອບໂດຍກົງ ຕໍ່ຊະຕາ 
ກໍາຂອງປະເທດຂາດມີຄວາມຈໍາເປັນຕ່ອງກ໊າ ແບນນ 
ບົດຮງນຈາກການເຄື່ອນໄທວຜ່ານມາ ເພື່ອເປັນປອນ 
ອີງສໍາຄັນໃນການປັບປຸງຕົ່ນເອງ, ລາຍລະອຽດຄື: 
ຫິ່ງ, ໃນການຍົກລະດັບຄວາມສາມາດ ແລະ 
ຄຸນນະພາບການປໍາພາຂອງພັກ, ມີຄວາມຈໍາເປັນ 
ຕ່ອງແກໄຂບັ້ນທາສອງດານພ່ອມກັນ, ນັນແມນ 
ຮັບປະກັນການກໍານົດເນື້ອໃນທໍາທີ່ການເມືອງໃຫ້ 
ຖືກຕອງ ແທດຕົວຈິງ ແລະ ມີຄວາມເປັນໄປໄດໃນ 
ທາງປະຕິບັດ ຄຽງຄຸກັບການແກ່ໄ ຂບັນທາດ່ານການ 
ຈັດຕັ້ງ,ການຈັດວາງບຸກຄະລາກອນ, ແບບແຜນການ 
ນ້າພາ-ຂີນ້າ ແລະ ການຄຸ່ມຄອງດ່ານລະບຽບວິໄນ. 
ສອງ, ໃນການພັດທະນາເສດຖະກິດຂອງ 
ຂາດ ຕ່ອງມີການສົ່ມທົບແບັນລະທວາງ ການຂະ 
ຫຍາຍພື້ນຖານການຜະລິດ ແລະບໍລິການຂະບນາດ 
ໃທຍຢາງມີຈຸດສຸມສໍາງເປັນຂະແບນງການ ແລະຜະ 
ລິດຕະພັນປາຍແທຼມ ກັບການຮັບປະກັນໃຫ້ຊາວ 
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ຊົນນະບົດທີປະກອບອາຊີບກະສິກໍາ ແລະ ການບໍ່ 
ຄີການມີການພັດທະນາທີ ທີ່ເລີ້ມຈາກສໍາງຄວາມສາ 
ມາດເພິ່ງຕົນເອງ ແລະພັດທະນາຍົກລະດັບຂີວິດ 
ການເປັນຢູໃຫ້ດີຂຶ້ນເລື່ອຍໆ ຈາກການປະກອບອາ 
ຣີບຂອງຕົນ ເພື່ອຮັບປະກັນການສໍາງຖານເສດຖະ 
ກິດທີ່ເຂັມແຂງ ເປັນເຈົ້າຕົນເອງ, ມີກິນມີໃຂ້ທົ່ວທ້າ 
ແລະ ແກ້ໄຂການເລື່ອມລໍາໃນສັງຄົມ. 

ສາມ, ຕ້ອງຮັບປະກັນການພັດທະນາຊັບພະ 
ຍາກອນມະນຸດທັງສອງດໍານໄປຟ໋ອມໆກັ້ນຄື:ດໍານ 
ພໆ ສະບນອງຄວາມຕອງການທ້ງສາງເປັນກໍາລັງ 
ຮັບເຄື່ອນໃຫ້ແກການພັດທະນາດ້ານເສດຖະກິດ- 
ສັງຄົນ ແລະ ດ້ານຫຶ່ງອີກແມນການປົກປ້ອງ-ເສີມ 
ຂະຫຍາຍສິດທິຜົນປະໂທຍດຂອງພົນລະເມືອງ, 
ຄຸນຄາຄວາມເປັນມະນຸດ ແລະ ຄວາມສີວິໄລດໍານ 
ຈີດໃຈຊອ່ງຄົນລາອ ກຼເປັກສວນສ່ງຄັນຂອງການ 
ພັດທະນາດານສັ່ງຄົມຂອງລະບອບປະຂາທິປະ 
ໄຕປະຊາຊົນ. 

ສີ່, ໃນການຜັນຂະຫຍາຍ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິ 
ບັດບັ້ນດາມະຕິ, ຄົາສັງ ຂອງພັກ ແລະແຜນການ, 
ໂຄງການພັດທະນາຂອງລັດຢູ່ແຕ່ລະຂັ້ນຕ້ອງບົນ 
ພື້ນຖານການສົມທົບລະຫວາງຮັບປະກັນການຕົກ 
ລົງບັນທາຕົວຈິງແບບເຟູຄະນະຢາງເຂັ້ມງວດ ໂດຍ 
ສະເພາະຕໍ່ບັນດາບັນທາພື້ນຖານ ແລະທຼໍ່ແຫຼມໃນ 
ແຕລະຂົງເຂດວຽກງານ ກັບການເຊີດຊູບົດບາດປ້າ 
ພາ-ຊີນໍາ- ບັນຊາຢູຫົວແຖວອ້ນເຂັມແຂງຂອງຜູ້ 
ເປັນຫົວທໍາຢູ່ແຕລະປອນ, ເຮັດໃຫ້ທຸກຂະບວນ 
ການໄດ້ຮັບການກະຕຸ່ນ ແລະຂັບເຄື່ອນຖືກທິດ, ຕ 
ເນື່ອງ, ແຂງແຮງ ແລະກໍາວສູ່ເປົ້າພາຍທີ່ວາງອອກ. 

I. ສືບຕໍ່ບູລະນະລະບອບປະຊາທິປະໄຕປະ 
ຊາຊົນ ໃຫ້ຄົນບູນຍິ່າຂ້ນ, :ຮ້າງການທັນປ່ຽນແຂງ 
ແຮງ ເລິກເຊິ່ງ ແລະຮອບດໍານ ເພື່ອກ່າວເດີ່ນສຸຈຸດ 
ພາຍສັງຄົມນິຍົມ. 

1.ຢືດຫັນທັດສະນະພື້ນຖານ ແລະກໍາແບັນ 
ການ ເລັ້ງທວງ ຕໍ່ການບຸລະນະລະບອບປະຊາທິປະ 
ໄຕປະຊາຊົນ ໃນໄລຍະໃພ. 
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ສົງອັນສູງສົ່ງຂອງພາລະກິດປະຕິວັດ, ໃນ 
ພັກເຮົາສືບຕໍ່ນໍາພາບຸລະນະລະບອບ 
ຂາທິປະໄຕປະຂາຂົນ ໃຫ້ສົມບູນຍິາຂື້ນ ໂດຍ 
ຖືການເຄົາລົບ ແລະ ເສີມຂະຫຍາຍສິດເປັນເຈົ້າຂອງ 
ປະຂາຂົນ, ອີງໃສກໍາລັງແຮງຂອງປະຂາຊົ່ນ ເພືອ 
ປະຕິບັດ ແລະ ຖືການນ໊າຜົນປະໂທຍດ ແລະ ຄວາມ 
ສົມບຸນພູນສຸກໃຫປະຊາຊົ່ນ ເປັນເບົ້າພາຍສູງສຸດ 
ໃນທຸກການເຄື່ອນໄຫວຂອາຕົນ. ເພື່ອຮຸບປະກັນ 
ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດເບົ້າພາຍອັ້ນສຸງສົ່ງດັ້ງກາວ 
ມີຄວາມຈາເປັນຕ້ອງສືບຕໍ່ສໍາງ ແລະ ຍົກລະດັບບັນ 
ດາປະຖົມປັດໄຈໃນດໍານຕ່າງໆ ໃຫ້ນັບມື້ເຂັ້ມແຂງ, 
ນັບແຕການປັບປຸງພັກ ແລະ ລະບົບການເມືອງ, 
ການສາງພືນຖານວັດຖຸ- ເຕັກນິກ, ບັບປຸງລະບອບ 
ເສດຖະກິດຕະທຼາດ ທີ່ມີຫຼາຍພາກສ່ວນເສດຖະ 
ກິດ ຕິດພັນກັບບົດບາດການຄຸ່ມຄອງອັ້ນເຂັມແຂງ 
ແລະມີປະສິດທິພາບຂອງລັດ, ຈົນເຖິງການພັດທະ 
ນາດານວັດທະນະທໍາ-ສັງຄົມ ໂດຍຕິດພັນກັບຢູ່ 
ແຮງການພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ, ຮັບປະ 
ກັນຄວາມສະເພີພາບ,ປະຊາທິປະໄຕຍຸຕິທໍາ ແລະ 
ສີວິໄລຂອງສັງຄົມ, ເພີມທະວີຄວາມສາລັກຄີ ເປັນ 
ປຶກແຜ່ນຂອງປະຊາຊົ່ນໃນຊາດ, ພ້ອມນັ້ນ ຕອງ 
ໄປຄຽວຄູກັບການອື່ບຕໍ່ເປີດກວ້າງການຮ່ວມມືກັບ 
ຕາງປະເທດ ບົນພືນຖານເສີມຂະຫຍາຍຄວາມເປັນ 
ເຈົາການ ແລະ ເປັນເຈົ້າຕົນເອງຫຼື ຫຼືຮັບປະກັນການ 
ສໍາໆສະພາບແວດລອມອັ້ນເອືອອ່ານວຍ ໃທ່ແກ 
ການປົກປັກຮັກສາ ແລະ ສາງສາພັດທະນາປະເທດ 
ຊາດ ກໍ່ຄືຮັບປະ ກັ້ນການກ່າວເດີນສູຈຸດພາຍສັງ 
ຄົມນິຍົມຂອງປະເທດຊາດພວກເຮົາ. 
ແຕເຖິງຢາງໃດກໍຕາມ, ການຈັດຕັງປະຕິບັດ 
ເບົ້າພາຍອັນສູງສົງ ແລະ ບັນດາເນື້ອໃນພື້ນຖານ 
ທັງພົດທີ່ກາວມານັ້ນຕ້ອງສອດຄ່ອງກັບການປ່ຽນ 
ແປງອັນໃຫຍທຼວງຂອງສະພາບການພາຍໃນປະ 
ເທດ ແລະສາກົນໃນປະຈຸບັນ ແລະ ຊຸມປີຕໍ່ບນ້າ.ພວກ 
ເຮົາ ຕ້ອງມີຄວາມເອກະພາບກັ້ນວາ: ປະເທດຊາດ 
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ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” 


ພວມຢືນຕໍ່ບໍາຄວາມທຍຸ້ງຍາກ ແລະ ສິ່ງທ້າທາຍ 
ອັນໃຫຍທຼວງ, ແຕ່ພ້ອມນັ້ນ ກໍ່ມີຫັງໂອກາດ ແລະ 
ຄວາມອາດສາມາດໃພຫທຼາຍດ້ານ ທີ່ພວກເຮົາສາ 
ມາດເສີມຂະທຍາຍເຂົາໃນການພັດທະນາ ໃນຊຸມ 
ປີຕໍ່ບນ້າ.ດ້ວຍເທດນັ້ນພວກເຮົາຕ້ອງກໍາແບັນການ 
ເລັ້ງທວງອັນຮີບດວນ ໃນການພັດທະນາປະເທດ 
ຂາດ ໃນຊຸມປີຕໍ່ຫນ້າ ຄື: 

ະ ກິງວາຕ້ນດາສົກສາເລັດທັອາດມາໄດ ໄ 
ໄລຍະຜານມາແມນຫຼວງທຼາຍ, ໂສມບໍາຂອງປະ 
ເທດຊາດພວກເຮົາ ມີການຫັນປ່ຽນຢ່າງບໍ່ເຄີຍມີມາ 
ແລະບັນດາຄາດພາຍແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງ 
ປະຊາຊົນທີ່ກອງປະຊຸມໃທຢ ຄັ້ງທີ່%ຂອງພັກ ວາງ 
ອອກໄດບັ້ນລູຜົນເປັນສວນໃຫຍ, ແຕຖາທຽບໃສ 
ຄວາມຮຽກຮ້ອາຕ້ອງການໃນການສືບຕໍ່ນໍາປະເທດ 
ຊາດພົນຈາກສະຖານະພາບດ໋ອຍພັດທະນາ ແລະ 
ບັນດາຕົວຊີວັດລວມໃພຂອງສາກົນ ກຽວກັບມາດ 
ຖານພົ້ນຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ ແລ້ວ, ຂີໃຫ້ 
ເຫັນວາ ປະເທດເຮົາຍັງຕອງຖືການແກໄຂຄວາມ 
ທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ ເປັນທໍາທີຈຸດສຸມໃນຊຸມ 
ຕໍທ. ອັ້ນສໍາຄັນ,ການ ແກ້ໄຂບັນຫາດັ້ງກ່າວຕໍ໋ ຕອງ 
ບົນພື້ນຖານການປຸກສະຕິຕື່ນຕົວເພິງຕົນເອງ ແລະ 
ບືນຕົວເປັນເຈົາສ່າງຄວາມເຂັ້ມແຂງດ້ວຍຕົນເອງ 
ຂອງຄົນໃນຂາດ ຄຽງຄູກັບເດັດດຽວແກໄຂ ຫຼືຕີ 
ຖອຍປະກົດການແນວຄິດເອື່ອຍອີງຕໍ່ການຊວຍ 
ເທຼືອແລະບໍ່ເປັນເຈົ້າບືນຕົວກ້າວຂຶ້ນດ້ວຍເທື່ອແຮງ, 
ສະຕິປັນຍາຂອງຕົນ ທີ່ຍັມີຢູ່ບໍ່ຫອຍໃນຖັນແຖວ 
ສະມາຂິກພັກ-ພະນັກງານ ແລະປະຂາຊົ່ນເຮົາ. ຍິງ 
ກວ່ານັນ ໃນຖັນແຖວຜູ້ນໍາພາ-ຄຸ້ມຄອງຫຼັກແຫຼງຢູ່ 
ແຕລະປອນ ຕ້ອງເດັດດງວແກ່ໄຂບັນດາປະກົດການ 
ບໍ່ກໍາເສຍສະຫຼະໃຫ້ພາລະກິດສວນລວມ, ເອົາຕົວ 
ລອດເປັນຍອດດີ ຫຼືແນວຄິດທຍໍ່ທໍ່, ທຼ້າຫຼັງອື່ນໆ... 

- ໃນການສໍາງໃຫ້ມີການທັນປງນ ແຂງແຮງ 
ເລິກເຊິ່ງ ແລະ ຮອບດານ, ມີຄວາມຈໍາເປັນຮິບດວນ 
ທີ່ຕ້ອງດໍາເນີນການແກ້ໄຂບັນດາຈຸດອ່ອນ ແລະຂໍ 
ຄົງຄ່າງຫາຍດານໃນການພັດທະນາເສດຖະກິດ- 
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ສັງຄົມທີ່ມີລັກສະນະຂາເຮື້ອຜານມາຊຶ່ງສ່ວນໃທຍ 
ແມ່ນມາຈາກສາເທດໃນຕົວ, ໂດຍເລີມແຕແກ້ໄຂ 
ບັນທາຈິນຕະນາການດໍານທິດສະດີ ຍົກລະດັບຄວາມ 
ສາມາດໃນການຮັບຮູສະພາບການພາຍໃນ ແລະ 
ສາກົນ ຈົ່ນເຖິງການຕັດສິນໃຈແກບັນຫາດານໂຄງ 
ສາງເສດຖະກິດ, ການປັບປຸງກົນໄກຄຸ່ມຄອງລັດ 
ໃນແຕ່ລະດໍານ, ແກ້ບັນ ທາທຍໍທໍໃນພັກ ແລະ ໃນ 
ສັງຄົມທີ່ບິດເບື່ອນທາດແທ້ຂອງພັກປະຕິວັດ ແລະ 
ຂອງລະບອບໃພຂອງພວກເຮົາ.ສິ ສິງເທຼົານັ້ນ ເປັນ 
ທໍາທີການເມືອງອັນເນັກຫນວງ ທີ່ຮຽກຮ້ອງໃຫ້ກໍາ 
ສັ້ງການຈັດຕັງ ແລະ ຖັນແຖວຂອງພວກເຮົາ ຕ້ອງ 
ເພີ່ມຄວາມກໍາທານຕັດສິນໃຈ, ຍົກສູງສະຕິຄວາມ 
ຮັບຜິດຂອບ ແລະ ຍົກລະດັບຄວາມເປັນເຈົາການ 
ປະດິດສໍາງໃນການເຄື່ອນໄທວຂີ້ນ້າພຶດຕິກ້າ; ແກ້ 
ໄຂໃຫ້ໄດ້ສະພາບເວົ້າ-ວາງ-ເຮັດ ແບບລວມໆ, ລະ 
ບຽບວິໄນອອນຍານ ແລະການດໍາເນີນວຽກບຸກຄະ 
ລາກອນນໍາພາ- ຄຸ່ມຄອງແບບຕາບຈຸນ...ທັງນີກໍ່ 
ເພື່ອບັນ ອູການຍົກສູງຄວາມສາມາດ,ຄຸນນະພາບ 
ແລະ ປະສິດຜົນ ຈນານ ໃນຊຸມປີ 
ຕໍ່ບນ້າ. 

- ຄວາມກາວບາອັ້ນວອງໄວ ແລະ ການນໍາ 
ໃຂຜົນສໍາເລັດດານເຕັກໂນໂລຂີ ແລະ ນະວັດຕະ 
ກໍາໃບພ ໄດກາຍເປັນທາງເລືອກລວມໃນການພັດ 
ທະນາຂອງປະຊາຊາດຕ່າງໆ ຂຶ່ງບົງບອກໃທ້ພວກ 
ເຮົາຮູວາຍຸດທະສາດການພັດທະນາໃນອະນາຄົດ 
ຂອງປະເທດເຮົາ ຕ້ອງຕັ້ງຢູ່ບົນພື້ນຖານການນໍາ 
ໃຂຜົນສາເລັດດ່ານວິທະຍາສາດ, ນະວັດຕະກໍາ 
ໃບພຢາງກວ່າງຂວາງ ໂດຍຕິດພັນກ້ບການພັດທະ 
ນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ ທີ່ມີຄຸນນະພາບສູງ ໂດຍ 
ສະເພາະໃນຂົງເຂດວິສະວະກໍາ. ດ້ວຍເທດນັ້ນ ມີ 
ຄວາມຈໍາເປັນຢ່າງຍິງທີ່ຕ້ອງຫັນປ່ຽນຢ່າງແຂງ 
ແຮງ ຈາກສະພາວະທີ່ເປັນຢູ່ໃນປະຈຸບັນ, ໂດຍຕິດ 
ພັນກັບການຢັບປຸງບັນດາແຜນນະໂຍບາຍອັນເປັນ 
ພື້ນຖານກຸງວກັບການພັດທະນາຄືນໃທ່ຢ່າງເປັນ 
ລະບົບ, ຖືການຄົນຄວ່າ ເຜີຍແຜ ແລະ ນ້າໃຊຜົນ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ສໍາເລັດດານວິທະຍາສາດ-ເຕັກໂນໂລຂີ ແລະ ນະ 
ວັດຕະກໍາອັນເບນາະສົ່ມ ເປັນມາດຖານ ແລະ ເຖື່ອນ 
ໄຂທີ່ຂາດບໍ່ໄດ້ ໃນການກໍານົດແຜນຍຸດທະສາດ 
ພັດທະນາໃນຊຸມບີຕໍ່ທາ, ເຮັດໃຫ້ປັດໄຈແທ່ງສະ 
ຕິປັນຍາ ຊຶ່ງປະກອບດ້ວຍຄວາມຮູ່ພື້ນຖານ, ຫົວ 
ຄິດປະດິດສາງ,ຄວາມຊານິຂ່ານານງານ ແລະການ 
ອຸທິດຕົນ ເພື່ອສັງຄົມ ແລະ ປະເທດຊາດ ຂອງຄົນ 
ລາວ ໂດຍສະເພາະແມນຂອງພະນັກງານຫຼັກແຫຼງ 
ນໍາພາ ເປັນແຮງຂັບດັນຕົນຕໍ່ ແລະ ແຂງແຮງຂຶ້ນ 
ເລື້ອຍໆໃນການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ. 

- ສະພາບຄວາມຊັດແຍງ ແລະ ການແຂງ 
ຂັນດ່ານຍຸດທະສາດລະດັບໂລກ ລະທວາງບັນດາ 
ປະເທດ ຫຼືກຸມປະເທດໃຫຍ ທີ່ຕົນຕໍ່ເລີ້ມຈາກຄວາມ 
ແຕກຕາງດ່ານລະບອບການເມືອງ ເສດຖະກິດ ແລະ 
ທ່າອງງພັດທະນາດານສັງຄົມ ໄດ້ສົ່ງຜົນກະທົບ 


ໂດຍກົງ ທືກະທັງຄອບງາຕໍ່ການກ້ານົດ ແລະການ 
ປະຕິບັດນະໂຍບາຍດານເສດຖະກິດ, ການຄໍາ, 
ການລົງທຶນ,ນະໂຍບາຍດານການທະທານ, ຄວາມ 
ບັນຄົງ ແລະ ການ ເມືອງ ຂອງບັນດາປະເທດໃນ 
ໂລກ. ຍ້ອນແນວນັ້ນ ບໍ່ວາໃນສະຖານະການໃດ 
ກໍຕາມ ມີຄວາມຈໍາເປັນທີ່ສຸດ ທີ່ພວກເຮົາຕ້ອງຍົກ 
ລະດັບຄວາມເປັນເຈົາການເຂົາຮວມຕໍ່ສູ ເພື່ອສັ້ນ 
ຕິພາບ, ຄວາມພັນຄົງ, ການຮັບມືກັບບັນທາໂລກ 


ລະບາດ, ການປຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ແລະ ແກ້ 


ໄຂບັນທາອາດຊະຍາກໍາຂາມຂາດ ຄຽງຄູກັບການ 
ຮັບປະກັນເອກະລາດ, ອານາດອະທິປະໄຕ, ລະບອບ 
ການເມືອງຂອງປະເທດຂາດ. ພ້ອມກັນນັ້ນ ຕ່ອງຮັບ 
ປະກັນການສົມທົບລະທວາງການເພີ່ມທະວີຮັດ 
ແບນມິດຕະພາບ ແລະການຮວມມືກັບບັນດາປະ 
ເທດເພື່ອນມິດຍຸດທະສາດ ກັບການສືບຕໍ່ປະຕິບັດ 
ເຊື່ອມຈອດ ແລະ ເຊື່ອມໂຍງສາກົນ, ສ້າງເງື່ອນໄຂ 
ຍາດແຢງ, ດຶ່ງດຸດກໍາລັງແຮງດານທຶນຮອນ, ເຕັກ 
ໂນໂລຊີ, ນະວັດຕະກໍາໃທ່ ເພື່ອຂຸດຄົ້ນ ແລະ ເສີມ 
ຂະທຍາຍຄວາມອາດສາມາດບົ່ມຊ໋ອນ ແລະ ກ້າ 
ລັ້ງແຮງຂອງຂາດ. 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


- ການແຜ່ລະບາດຂອງພະຍາດໂຄວິດ-19 
ໄດ້ເຮັດໃຫ້ເກີດມີການປ່ຽນແປງຄັ້ງໃຫຢ່ທຼວງ ແລະ 
ເລິກເຂິງທາງດ່ານເສດຖະກິດ ແລະສັງຄົມທັງໃນ 
ລະດັບໂລກ ແລະ ໃນແຕລະປະເທດ, ເປັນຕົນ: ປະ 
ເທດ ຕາງໆ ຈະສຸມແກບັນຫາພາຍໃນຂອງຕົ່ນ ຊຶ ຂຶ່ງ 
ອາດຈະສົ່ງຜົນກະທົບບໍ່ພ້ອຍຕໍ່ການຮ່ວມມືແກ້ໄຂ 
ທຼາຍບັນທາລວມລະດັບໂລກໃນໄລຍະເວລາອັນ 
ແນນອນ ແລະ ຢັ້ງເປັນສິ່ງທໍາທາຍຕໍ່ຄວາມພະຍາ 
ຍາມຂົນຂວາຍດຶງດູດການລົງທຶນຈາກຕ່າງປະ ເທດ 
ຂອງປະເທດເຮົາ, ໂດຍສະເພາະ ຈະປະເຂີນບນາ 
ກັບການແຂງຂັນທີ່ດຸເດືອດ ກວາເກົາ; ລະບົບຕ່ອງ 
ໂສ່ການສະທນອງຕໍ່ການຜະລິດ ແລະບໍລິການຂອງ 
ໂລກ ອາດມີການກະຈາຍຕົວກວາເກົາ ໄປສຸທຼາຍ 
ປະເທດ ແລະຫຼາຍພາກພື້ນ, ແຕ່ມີພຽງປະເທດໂດ 
ທີ່ມີສັກກະຍາພາບສູງດ້ານການຜະລິດ ແລະ ບໍ່ລິ 
ການ ຈຶ່ງຈະມີຄວາມສາມາດດຶງດູດການເຄື່ອນຫູນ 
ດ່ານເງິນທຶນ ແລະ ເຂົ້າຮ່ວຍໃນຂະບວນການປ່ຽນ 
ແປງຄັງກາວ: ການປັບໂຕຄັງໃຫຍໃນຂີວິດສັງຄົມ 
ໂລກ ໄປສູການສໍາງວິຖືຊີວຶດແບບໃພ, ຂະບວນ 
ວິລັດດັງກາວ ເຖິງຈະເປັນອັນທີ່ຕ້ອງເປັນໄປຢ່າງພາ 
ວະວິໄສ ແຕກໍ່ຈະປະເຊີນກັບຄວາມທຍຸ່ງຍາກທໍາ 
ທາຍ, ຈາກນັ້ນຈຶ່ງຮຽກຮ໋ອງໃຫ້ພວກເຮົາຕ້ອງເປັນ 
ເຈົາການຕື່ມອີກ ໄນການຍົກລະຄັບກຽມພ້ອມຮັບ 
ມີແກ່ໄຂຜ່ານຜ່າຄວາມທຍຸ່ງຍາກ ແລະ ສິ່ງທໍາທາຍ. 

ທັງພົດທີ່ກ່າວມານັນ ແມນບັນດາບັນທາທີ່ 
ຕັ້ຖຂຶ້ນຈາກສະພາວະຄວາມເປັນຈິງ ຢູ່ພາຍໃນປະ 
ເທດຂອງພວກເຮົາ ແລະບັນດາປັດໄຈຂອງຍຸກສະ 
ໄບນ ທີ່ມີຜົນກະຫົບໂດຍກົງຕໍ່ປະເທດເຮົາໃນປະຈຸ 
ບັນຈຶ່ງມີຄວາມຈໍາເປັນຕໍ້ອາສໍາງໃຫ້ມີການຫັນປຽນ 
ທີ່ແຂງແຮງ, ເລິກເຊິງ ແລະ ຮອບດານ ໃນການພັດ 
ທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ກໍຄືໃນການປັບປຸງປົວ 
ແປງພາຍໃນພັກ ແລະ ຄະບົບການເມືອງປະຊາທິ 
ປະໄຕປະຂາຂົນ, ຖໍາບໍ່ດງນັ້ນ ພວກເຮົາຈະບໍ່ສາ 
ມາດເສີມຂະທຍາຍທ່າແຮງບົ່ມຂ້ອນດ້ານຊັບພະ 
ຍາກອນທໍາມະຊາດ, ຊັບພະຍາກອນບຸກຄົນ, ທຶນ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” 


oo 


ຮອນ ແລະ ສະຕິປັນຍາຂອງທົ່ວສັ້ງ ມກໍຄືກໍາລັງ 
ແຮງຂອງຍຸກສະໄພ. 

2. ທຶດທາງພື້ນຖານໃນການສືບຕໍ່ບູລະນະ 
ລະບອບປະຊາທິປະໄຕປະຊາຊົນ ໃຫ້ຄົມບຸນຍິ່າ 
ຂຶ້ນ, ສ້າງການທັນປ່ຽນແຂງແຮງ, ເລິກເຊິ່ງ ແລະ 
ຮອບດານ ໃນຊຸມປີຕໍ່ຫ້າ. 

ທິດທາງຕົນຕໍ່ທັງເປັນເປົ້າພາຍໃຈກາງ ຂອງ 
ການບູລະນະລະບອບປະຊາທິປະໄຕປະຊາຊົ່ນ ໃຫ້ 
ສົມບູນຍິ່ງຂຶ້ນໃນຊຸມປີຕໍ່ບນ້າ ແມນຖືວງກງານປ້ອງ 
ກັນຂາດ-ປ້ອງກັ້ນຄວາມສະຫງົບ ເປັນຫໍາທີພືນ 
ຖານ ແລະ ປະຈັນບານ,ການພັດທະນາເສດຖະກິດ 
ເປັນບໍາທີ່ໃຈກາງ, ການພັດທະນາຊັບພະຍາກອນ 
ມະນຸດ ແລະ ສະບນອງ ແຮງງານສີມື ມືແກບັນດາໂຄງ 
ານີນັຄທະນາເປັນຫັດທີແຊວກນດ: ການປັບປຸງ 
ຄຸນນະພາບຂອງວງກງານພັກ-ພະນັກງານ ເປັນ 
ອັນຕັດສິນການປະຕິບັດຍຸດທະສາດພັດທະນາ 
ປະເທດຊາດ. ທິດທາງຕົນຕໍ່ ແລະ ຄາດພາຍໃຈ 
ກາງດັງກາວ ຕ໋ອງໄປພ່ອມກັ້ບການບູລະນະລະ 
ບົບການເມືອງທີ່ພັກເປັນແກນນ້ໍາໃຫ້ມີຄວາມເຂັມ 
ແຂງ,ຮັບປະກັ້ນໃຫ້ການເມືອງ ມີສະຖຽນລະພາບ 
ຢາງບັກແບນ, ຄວາມອາດສາມາດ ແລະ ທາແຮງ 
ບົມຊ້ອນຂອງຊາດ ໄດ້ຮັບການພັດທະນາເປັນບັນ 
ດາຂະແບນງຜະລິດ ແລະບໍລິການປາຍແຫທຼມ ຕິດພັນ 
ກັບຫັນເປັນອຸດສາທະກໍາ ແລະຫັນສະ ໄບນ ແລະຮັບ 
ປະກັນການພັດທະນາແບບສີຊງວ ແລະຍືນຍົງ;ພື່ນ 
ຖານ ແລະ ລະດັບການພັດທະນາດານວັດທະນະ 
ທໍາ- ສັງຄົມ ມີລັກສະນະສົມສວນ, ສະເພີພາບຍຸຕິ 
ທໍາ ແລະສິວິໄລ; ປະຊາຊົນພົນຈາກຄວາມທຸກຍາກ 
ໂດຍພື້ນຖານ, ປະເທດຊາດພື້ນຈາກສະຖານະພາບ 
ປະເທດດ໋ອຍພັດທະນາຢາງພັກແບນນ. ທັງພົດ 
ນັນ ແນໃສເຮັດໃຫ້ບັນດາປະຖົ່ມປັດໄຈໃຫ້ແກການ 
ກໍາວເດີນຄຸ່ສັງຄົມນິຍົມທີມີໃນປະຈຸບັນ ໄດ້ຮັບການ 
ປັບປຸງຍົກລະດັບຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ ແລະ ສາມາດກາຍ 
ເປັນອົງປະກອບພື້ນຖານໃທ້ແກການກໍ່ຕົວ ແລະ 
ຂະຫຍາຍຕົວຂອງຮູບຖານເສດຖະກິດ-ສັ່ງຄົມ ສັງ 
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ຄົມນິຍົນໄລຍະຕົນ ແລະ ເຮັດໃຫບັນດາຄຸນລັກສະ 
ນະອັນດີ ເລີດຂອງລະບອບສັງຄົມນິຍົມຢູ່ປະເທດ 
ເຮົາ ສະແດງອອກນັບມື້ພື້ນເດັນຂຶ້ນເລື້ອຍໆໃນຊີ 
ວິດຕົວຈິງຂອງປະຊາຊົນ. 

3) ນຈິດໃຈອັນເປັນພື້ນຖານດັ້ງກາວ, ພວກ 
າອາ ເອກະພາບ ແລະ ກໍາແທັນບາງເນື່ອໃນຕົນ 
ຕໍ່ ດັງຕໍ່ໄປນີ້: 

< ສືບຕໍ່ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແນວທາງປ້ອງກັນ 
ຂາດ-ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ ທົ່ວປວງຊົນຮອບ 
ດ້ານຂອງພັກຢ່າງແຂງແຮງຕິດພັນກັບການກໍ່ສ້າງ 
ຮາກຖານການ ເມືອງຕາມ4ເນື້ອໃນ4ຄາດພາຍໃຫ້ 
ບນັກແບນນ, ເຮ້ດໃຫກ້າລັ້ງປ້ອງກັນຊາດ-ປ້ອງກັ້ນ 
ຄວາມສະຫງົບ ມີຄວາມບັກແບັນທາງດານການ 
ເມືອງ, ມີການປະກອບອາວຸດ ແລະ ແບບແຜນທັນ 
ສະໄບມ, ຕາບນາງປ້ອງກັນຊາດ ແລະ ປ້ອງກັນຄວາມ 
ສະຫງົບ ໃນທຸກລະດັບ ມີຄວາມບນັກແບນັນ ແລະເຂັມ 
ແຂງ, ຮັບປະກັນໃຫ້ແກການປົກປ້ອງເຂດນ້າແດນ 
ດິນ,ອໍານາດອະທິປະໄຕລວມທັງການປົກປັກຮັກ 
ສາຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດອັນລໍາຄາຂອງ 
ຂາດ,ພ້ອມຫັງສາມາດຮັກສາຄວາມສະຫງົບພັ້ນ 
ຄົງ,  ຄວາມເປັນລະບຽບຮງບຮອຍຂອງສັງຄົມ, 
ຄວາມສະຫງົບສຸກ ແລະປອດໄພ ຂອງປະຊາຊົນ. 

- ໃນການພັດທະນາເສດຖະກິດ ຕ່ອງສົ່ມ 
ທົບຢ່າງແບັນແຟ້ນ ລະທວາງການແກ້ໄຂບັນທາ 
ຄວາມທຍຸ່ງຍາກດ້ານຖົບປະມານ-ເຖິນຕາ ແລະທີ 
ສິນສາທາລະນະ ກໍາຈັດຄວາມສຽງນໍາໄປສຸສະພາ 
ວະວິກິດທາງເສດຖະກິດຮາຍແຮງ ກັບການຮັບປະ 
ກັນບັນດາປັດໄຈອັ້ນຈໍາເປັນ ແກການຂະທຍາຍ 
ຕົວດ້ານເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ. ນ້າໃຂ້- 
ເສີມຂະທຍາຍພື້ນຖານວັດຖຸເຕັກນຶກ ແລະກໍາລັງ 
ຊັບພະ ຍາກອນບຸກຄົນທີ່ມີໃນປະຈຸບັນໃຫ້ມີປະ 
ດທີຜົນສູງສຸດ ແລະ ນ້າຜົນປະໂທຍດໂດຍກົງແກ 
ສັງຄົມ, ຂຸດຄົນ, ນໍາໃຊ ແລະ ພ້ ພັດທະນາບັນດາທາ 
ແຮງ ທຼື ຄວາມອາດສາມາດບົມຊ້ອນ ໃຫ້ເປັນກໍາ 
ສັ້ງແຮງຕົວຈິງ ແລະ ເປັນຖານອັນບນັກແທນ ເພື່ອ 


ກ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ຍົກລະດັບການພັດທະນາດ້ານຕ່າງໆໃ້ສຸງຂຶ້ນ. 
ຖືການເປີດກວ່າງໂອກາດ, ເອືອອ່ານວຍດານເຖືອນ 
ໄຂ ແລະ ສະທອງປັດໄຈພື້ນຖານອັນຈໍາເປັນ ໃນ 
ການຍົກຄວາມສາມາດການລະດົມທຶນຈາກສັ້ງ 
ຄົມຢູພາຍໃນປະເທດ ແລະ ຈາກຕ່າງປະເທດ ເປັນ 
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ພຶ່ງໃນບັນດານະໂຍບາຍທີເປັນໄມ່ງັດ ໃຫ້ແກການ 
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ຈະເລີນເຕີບໂຕດ້ານເສດຖະກິດໃນຊຸມປີຕໍ່ທນ້າ ແລະ 


ສຸຊົ່ນບັນລູຈັງຫວະການຂະທຍາຍຕົວຂອງຜະ 
ລິດຕະພັນມວນລວມພາຍໃນ (6DP)4%ຕໍ່ປີຂຶ້ນ 
ໄປ. ເພີ່ມທະວີຄວາມເຂັ້ມແຂງຂອງບັນດາວິສາທະ 
ກິດພາຍໃນປະເທດ ນັບທັງປັບປຸ່ງລັດວິສາທະກິດ 
ຕົນຕໍ່, ພ່ອມທັງປັບປຸງຍົກລະດັບບັນດາອົງກອນ 
ພັດທະນາ ທຼືອົງກອນທີ່ເປັນເຄື່ອງມືບໍລິຫານດ້ານ 
ເສດຖະກິດຂອງລັດ ໃຫ້ກາຍ ເປັນສວນປະກອບໃນ 
ລະບົບການຂັບເຄື່ອນເສດຖະກິດຂອງຂາດ; ຖືການ 
ສົງເສີມພັດທະນາບັນດາຮູບແບບເສດຖະກິດຮ່ວມ 
ມີທີ່ທຼາກທຼາຍຂອງປະຊາຊົນ ເປັນນະໂຍບາຍສໍາ 
ຄັນຍຸດທະສາດ ທີ່ຄະນະພັກ ແລະ ອໍານາດການ 
ປົກຄອງທຸກຂັ້ນ, ທຸກຂົງເຂດ ຕ້ອງຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ຢ່າງເປັນລະບົບແຂງແຮງ, ໃນນັ້ນ ຕ້ອງເອົາໃຈໃສ 
ຕື່ມອີກ ໃນການຊີ້ນ້າຊູກຍູ່ການພັດທະນາບັນດາ 
ຮູບແບບສະທະກອນການຜະລິດ ແລະບໍ່ລິການໃນ 
ຊົນນະບົດ ຕິດພັນກັບການເສີມຂະທຍາຍທໍາແຮງ 
ດ້ານຊັບພະຍາກອນກັບທີ່ ແລະ ມູນເຊື່ອຂອງປະຊາ 
ຂົນ ເພືອຂະຫຍາຍສາຂາອາຊີບຕ່າງໆ ຢ່າງແຂງແຮງ. 

- ຖືການເພີມທະວີການພັດທະນາບັນດາປັດ 
ໄຈພື້ນຖານໃນຂົ່ງເຂດສັງຄົມ ເປັນພາກສວນປະ 
ກອບສາຄັນໃນເນື່ອໃນການພັດທະນາແບບຍືນ 
ຍົໆ.ບົນພື້ນຖານນັ້ນ ສຸມຍົກລະດັບຄຸນນະພາບການ 
ສຶກສາຂອງຊາດທັນສຸສາກົນເປັນກໍາວໆ,ສາງ-ຍົກ 
ລະດັບສີມີແຮງງານຄຽງຄູກັບການຄຸ່ມຄອງຕ໋າແທງ 
ງານ ແລະການຈັດທາງານຢ່າງແຂງແຮງ ແລະທົ່ວ 
ເຖິງ ເພື່ອຮັບປະກັນລາຍໄດ້ອັນເນັນຄົງ ແລະ ຍົກ 
ລະດັບການເປັນຢູຂອງຜູ້ອອກແຮງງານໃຫ້ສູງຂຶ້ນ; 
ຕອງຍົກລະດັບການບໍ່ລິການດ່ານສາທາລະນະສຸກ 
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ໃຫ້ປະຊາຊົນ ຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ, ເຮັດໃຫ້ທຸກພື້ນທີ່ຂອງ 
ຊົ່ນນະບົດມີສຸກສາລາ ແລະ ເຮັດໃຫ້ທຸກສຸກສາລາ 
ສາມາດເຄື່ອນໄທວບໍລິການສຸຂະພາບໃທ້ປະຊາ 
ຊົນຢາງປົກກະຕິ,ຮັບປະກັນຍົກສູງຄວາມສາມາດ 
ຕົວຈິງ ໃນການປ້ອງກັນ ຫຼື ຮັບມືກັບໂລກ ລະບາດ 
ແລະພາວະສຸກເສີນດານສາທາລະນະສູກ; ຍົກລະ 
ດັບການສະກັດກັ້ນ ແລະ ແກ້ໄຂຜົນຮ້າຍຈາກບັ້ນ 
ທາຢາເສບຕິດ ໃຫ້ເປັນທໍາທີ່ຕົ່ນຕໍ່ທາງດໍານສັງຄົມ 
ແລະ ເປັນສ່ວນຫຶ່ງໃນວາລະແຫ່ງຊາດ, ຊຶ່ງຕ້ອງ 
ປຸກລະດົມການເຂົ້າຮ່ວມຂອງທົ່ວສັງຄົມໃຫ້ແຂງ 
ແຮາຕໍ່ເນື່ອງ ແລະ ເຮັດໃຫ້ 70-80% ຂອງບານທົວ 
ປະເທດປອດຢາເສບຕິດຢາງແທ້ຈິງ.ພ້ອມນັ້ນຕ້ອງ 
ຖືການຢັບຢັ້ງອາດຊະຍາກໍາຄໍາມະນຸດ ແລະ ແກໄຂ 
ບັນທາອຸປະຕິເທດຕາມທ່ອງຖະທົນ ເປັນຄວາມ 
ຮັບຜິດຂອບໂດຍກົ່ໆເປັນປະຈາຂອງຄະນະພັກແຕ 
ລະຂັ້ນ. ຍົກສູງຄຸນນະພາບ ແລະ ຄວາມສາມາດ 
ຂອງວງກງານສະທວັດດີການ ແລະສັງຄົມສົງເຄາະ, 
ປັບປຸງວຽກງານປະກັນສັງຄົມ ແລະສ້າງເງື່ອນໄຂ 
ອັນຈໍາເປັນ ເພື່ອຂວຍເຫືອຄົນພິການ, ຜູ້ອາຍຸສູງ 
ແລະ ຜູ້ດອຍໂອກາດ ໂດຍສົ່ມທົບລະທວາງເພີມ 
ທະວີບົດບາດຂອາລັດ ກັບການເຂົາຮວມຈາກສັ້ງ 
ຄົມໃຫ້ກວ່າງຂວາງ; ປົກປ້ອງມໍລະດົກທາງດານ 
ວັດທະນະທໍາຢ່າງເຂັ້ມງວດ, ເສີມຂະຫຍາຍ ແລະ 
ພັດທະນາບັນດາຄຸນຄາຂອງສິລະປະວັນນະຄະ 
ດີອັນເປັນເອກະລັກຂອງຊາດ,ຂອງເຜົາ ແລະວັດ 
ທະນະທໍາດ່ານຈິດໃຈອື່ນໆ ໃຫ້ກົມກືນ ແລະ ຄຽງຄູ 
ກັບຄວາມສີວິໄລຂອງຍຸກສະໄພ. 
ປັບປຸງລະບົບການເມືອງປະຊາທິປະໄຕ 
ປະຂາຊັ້ນ ຄຽງຄູກັບເສີມຂະທຍາຍສິດເປັນເຈົາ ຂອງ 
ປະຊາຊົນຢາງແຂງແຮງ. ສຸຊົນປັບປຸງພັກປອດໃສ 
ເຂັມ ແຂງ ແລະບນັກແບນນ ບົນພື້ນຖານການເພີ່ມທະ 
ວີວງກງານຄົ່ນຄວ່າທິດສະດີວິທະຍາສາດ-ສັງລວມ 
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ພຶດຕິກໍາອັ້ນມີຂີວິດຂີວາ ເພື່ອຍົກລະດັບຄວາມສາ 
ມາດດານຈິນຕະນາການທິດສະດີຂອງພັກ, ປັບປຸງ 


ເນື່ອໃນການນ້າພາໃທ້ຈະແຈ່ງ ແທດຕົວຈິງ ແລະ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” 


ບປະກັນຄວາມເປັນໄປໄດໃນທາງປະຕິບັດ ແລະ 
ກສູງຄຸນນ ະພາບວຽກງານສຶກສາອົບຮົມດໍານ 
ການເມືອງ-ນ້ໍາພາແນວຄິດ; ຈັດຕັ້ງປັບປຸງດານການ 
ຈັດຕັ້ງ-ປ ບຸກຄະລາກອນ ແລະ ແບບແຜນນ໊າພາຢາງ 
ສົມເທດສົ່ມຜົນ ແລະ ເລິກເຂິງ, ຈັດຕັ້ງຄຸ່ມຄອງພາຍ 
ໃນຕາມກົດລະບຽບຂອງພັກຢາງເຂັ້ມງວດ. ບູລະ 
ນະລະບົບອ່ານາດລັດໃທ້ເຂັມແຂງ ແລະ ເຄື່ອນ 
ໄທວໂປ່ງໃສມີປະສິດທິພາບົນພື້ນຖານສູມໃສປັບ 
ປຸງກົງຈັກການຈັດຕັ້ງໃຫ້ກະທັດຮັດ,ສົມສວນ, ໂລງ 
ລ່ຽນ,ທັນສະໄບມ,ຮັບປະກັ້ນຄຸ່ມຄອງຕາມກົດເພາຍ 
ຢ່າງເຂັມງວດ ແລະຮັບປະກັນຄວາມເປັນທໍາໃນສັງ 
ຄົມ. ປັບປຸງດ້ານການຈັດຕັ້ງ, ເນື້ອໃນ ແລະ ດ້ານ 
ແບບແຜນການເຄື່ອນໄຫວຂອງແນວລາວສໍາງ 
ຊາດ,ັນດາອົງການຈັດຕັ້ງມະຫາຊົບຂອງພັກ ແລະ 
ອົງການຈັດຕັ້ງການເມື່ອງ- ສັງຄົມອື່ນໆ ທີ່ໄດ້ສ້າງ 
ຕັ້ງຖືກຕ່ອງຕາມກົດພາຍຂອງ ສປປລາວ ໂດຍຕິດ 
ພັນກັບການສູ້ຊົ້ນຍົກລະດັບວຽກງານຂົນຂວາຍ 
ເຕົາໂຮມ ແລະ ສຶກສາອົບຮົມມະຫາຊົນຊັ່ນຄົນຕ່າງໆ 
ໃຫມີຄວາມສາມັກຄີປອງດອງ, ຕື່ນຕົວ ແລະ ເປັນ 
ເຈົາການເຂົາຮ່ວມພາລະກິດປົກປັກຮັກສາ ແລະ 
ສ້າງສາປະເທດຊາດ, ເຂົາຮ່ວມບັນດາກິດຈະກໍາ 
ທາງການເມືອງ-ສັ້ງຄົມອັ້ນຫາກທຼາຍ ພາຍໃຕການ 
ນໍາພາຂອງພັກ, ປ໋າລູງສາງ, ທໍ່ຫຼອມຖັນແຖວພະ 
ນັກງານນໍາພາຮຸນສືບທອດໃທ້ພັກ ຜານໂຮງຮຽນ 
ແລະ ຂະບວນການຕົວຈິງຂອງມະທາຊົນ. 

- ຮັບປະກັ້ນການເຄື່ອນໄທວຕາງປະເທດ 
ແບບເປັນເຈົາການ ແລະ ເປັນເຈົ້າຕົນເອງ ບົນພື້ນ 
ຖານຢຶດພັນ ແນວທາງສັນຕິພາບ, ເອກະລາດ,ມິດ 
ຕະພາບ ແລະການຮ່ວມມື, ເດັດດງວຕ່ານການແຊກ 
ແຊງຈາກພາຍນອກໃນທຸກຮູບແບບ ແລະ ຕັ້ງທາ 
ເຂົາຮ່ວມຂະບວນການແກ້ໄຂບັນທາຊັດແຍງຕາງໆ 
ຢູ່ພາກພື້ນ ແລະ ໃນໂລກ ດ່ວຍສັນຕິວິທີ, ເອົາການ 
ທູດປ້ອງກັ້ນເທດເປ້ນຕົ່ນຕໍ່, ຕໍ່ສູເພື່ອຮັບປະກັນຜົນ 
ປະໂທຍດຂອງທຸກຝ່າຍຢາງສົມເທດສົມຜົນ; ເພີ່ມ 
ຄວາມຮັບຜິດຊອບ ແລະ ຍົກລະດັບຄວາມເປັນເຈົາ 
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ການຂອງທຸກພາກສວນ ໃນການຈັດຕັ້ງຜັ້ນຂະ 
ທຍາຍຂອບການຮວມມີລະທວາງປະເທດເຮົາກັ້ບ 
ບັນດາປະເທດເພືອນມິດຍຸດທະສາດ ການຮວມມື 
ໃນອາຊຽນ, ການຮວມມືກັບບັ້ນດາປະເທດຄູຮວມ 
ເຈລະຈາຂອງອາຊຽນ ແລະປະເທດອື່ນໆ ເພື່ອສາງ 
ໂອກາດ ແລະ ເນື່ອນໄຂສະດວກໃຫ້ແກ່ການດຶ່ງດູດ 
ການລົງທຶນ, ຍາດແຍງການຊວຍເຫຼືອຈາກຕ່າງ 
ປະເທດ ເພື່ອສຸມໃສແກ້ໄຂຄວາມຫຍຸ່ງຍາກດໍານ 
ເສດຖະກິດ-ການເງິນ ແລະບັນທາທີ່ສິນກໍຄືເພື່ອ 
ຍູ່ແຮງການພັດທະນາຂອງປະເທດເຮົາ ໃນຊຸມປີ 
ຕໍ່ບນ້າ. 

|. ຍົກລະດັບຄວາມສາມາດ ໃນການປົກປ້ອງ 
ອະທິປະໄຕ, ຮັກສາສະຖຽນລະພາບດໍານການເມືອງ 
ແລະ ຄວາມສະຫງົບສຸກຂອງສັງຄົມ. 

ຈາກການຜັນແປອັນສະຫຼຸັບສັບຊ່ອນຂອງ 
ສະພາບການສາກົນ, ກົນອຸບາຍມ່າງເພຂອງອິດ 
ທິກໍາສັ້ງປໍ່ລະປັກ, ບັນຫາອາດສະຍາກໍາຕ່າງໆ ກໍ່ 
ຄືຈາກຜົນກະທົບດ່ານລົບໃນການພັດທະນາເສດ 
ຖະກິດ-ສັງຄົມ ບາງດ່ານ ແລະ ຊອງວາງໃນການ 
ຄຸ່ມຄອງລັດ,ຄຸ່ມຄອງສັງຄົມ, ໄພທໍາມະຊາດ...ອາດ 
ກໍໃຫ້ເກີດຄວາມສ່ງງຕໍ່ສະຖຽນລະພາບດ້ານການ 
ເມືອງ, ຄວາມສະທາງັ໊ບຮຽບຮ໋ອຍທາງສັ່ງຄົມ, ນັບ 
ທັງຕໍ່ເອກະລາດ ແລະຜືນແຜນດິນອັນຄົບຖ້ວນຂອງ 
ຊາດເຮົາ.ດັ້ງນີ້ນ ໃນຊຸມປີຕໍ່ທ້າ ຕ່ອງສາງ, ປັບປຸງ 
ກໍາຄັ້ງປ້ອງກັນຊາດ-ປ້ອງກັ້ນຄວາມສະຫງົບ ໃຫ້ 
ປອດໃສ, ເຂັມແຂງ, ັກແບັນ ແລະ ມີແບບແຜນ 
ຫັນສະໄບມ, ຍົກລະດັບຄວາມສາມາດ ແລະມີຄວາມ 
ພ້ອມສູງໃນການປ້ອງກັນເຂດນ໊າ ແດນດິນ, ຮັກສາ 
ຄວາມສະທງົບຮງບຮ່ອຍຕາມຊາຍແດນ; ມີຄວາມ 
ສາມາດໃນການຕອບຕ່ານສົ່ງຄາມທັນສະ ໄບນ, ສົ່ງ 
ຄາມຫັນປ່ງນໂດຍສັນຕິ ແລະ ເປັນເຈົ່າການຮັບມື 
ກັບບັນທາໄພພິບັດຕາງໆ. 

ບົນພື້ນຖານທິດທາງລວມນັ້ນ ຈະໄດສຸມໃສ 
ວຽກງານຈໍານວນທັງ ດັງນີ: 

- ເພີ່ມທະວີບົດບາດການນ້າພາເດັດຂາດ 
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ໂດຍກົງ, ຮອບດ້ານຂອງພັກຕໍ່ກອງທັບ: ປະຕິບັດ 
ຍຸດທະສາດຮັກສາຄວາມພັນຄົງທາງການເມືອງ, 
ສາງ ແລະປັບປຸງຕາບນ່າງປ້ອງກັ້ນຊາດ- ປ້ອງກັນ 
ຄວາມສະຫງົບ ທົ່ວປວງຊົນຮອບດ້ານຂອງພັກ ຢ່າງ 
ແຂງແຮງ, ສຶກສາອົບຮົມການເມືອງແນວຄິດ, ຍົກ 
ສູງສະຕິຮັກຊາດ,ສະຕິລະວັງຕົວຕໍ່ການເຄື່ອນໄທວ 
ມ່າງເພຂອງອິດທິກໍາລັງປໍລະປັກ, ກໍາແບນການ 
ຜັນແປຂອງສະພາບການ ເພື່ອສ້າງ, ປັບປຸງກໍາລັງ 
ໃທຫ້ມີຄວາມບັກແບນ, ຈົ່ງຮັກພັກດີຕໍ່ປະຊາຊົນ, ຕໍ 
ລະບອບໃພ. 

- ຕູ້ງທນ້າປັບປຸງທໍ່ສໍາງກໍາລັງປະກອບອາວຸດ 
ໃຫ້ນັບມືນັບເຕີບໃຫຍເຂັມແຂງ,ສໍາງທັງ 3ປະເພດ 
ກໍາສັ່ງໄປພ້ອມໆກັ້ນ ຕິດພັນກັບການເພີ່ມທະວີການ 
ປະກອບອາວຸດຍຸດໂທປະກອນອັ້ນຈໍາເປັນ ແລະທັນ 
ສະໄບນ, ຫັດແອບສິນລະປະຢຸດ- ຍຸດທະວິທີ ໃຫມີ 
ຄວາມຊໍານິຊໍານານ ເພື່ອຍົກລະດັບຄວາມສາມາດ 
ບັນຊາສຸຮົບ ທີ່ມີແບບແຜນທັນສະໄພເປັນກ້າວໆ, 
ໃນນັ້ນ ຕ້ອງສໍາງກ້າລັງທຼວງໃຫ້ເປັນກໍາສັ້ງທຼັກແທຼ່ງ 
ທີ່ເຂັ້ມແຂງ, ມີຄວາມສາມາດສຸຮົບມີໄຊໃນທຸກສະ 
ຖານະການ ແລະ ທຸກຮູບແບບຂອງສົ່ງຄາມ; ສາງ 
ກໍາລັງທ້ອງຖິ່ນ ໃຫ້ເປັນຫົວຫນ່ວຍສູ່ຮົບເຂັ້ມແຂງ 
ນອນຢູ່ໃນແຜນຍຸດທະສາດຂອງທ້ອງຖິ່ນ,ມີ: ມີກໍາລັງ 
ແຮງ ແລະ ມີຄວາມສາມາດປົກປັກຮັກສາທ້ອງຖິ່ນ 
ຂອງຕົນ; ສາງກໍາລັງກອງທຼອນ-ກໍາລ້ງປ້ອງກັ້ນ 
ຕົວຮັກສາບ໋ານຂອງ ແບນທນາ, ມີຄວາມສາມາດ 
ເຮັດທໍາທີ ເຄື່ອນໄທວຮັກສາຄວາມສະຫງົບ,ຕອບ 
ຕ້ານ ແລະ ແກ້ໄຂປະກົດການທຍໍ່ທໍ່ຕ່າງໆພາຍໃນ 
ຂອບເຂດປ້ານຊອງ;ສາງກໍາລັງສໍາຮອງ ໃຫ້ມີຄວາມ 
ພ້ອມເຮັດທໍາທີ່ເມື່ອມີຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການ; 
ພ່ອມກັ້ນນັ້ນ ສືບຕໍ່ປັບປຸງ ແລະ ກໍສາງກໍາລັງປ້ອງ 
ກັນຄວາມສະຫງົ່ບທຸກຂັນ ໃຫ້ມີຄວາມບັກແບ່ນ 
ທາງດ້ານການເມືອງ, ເຂັມແຂງທາງດ້ານການຈັດ 
ຕັ້ງ, ມີຄວາມຮູຄວາມສາມາດ, ສໍານິສໍານານທາງ 
ດານວິຊາສະເພາະ ແລະປະກອບອຸປະກອນ, ພາທະ 
ນະເຕັກນິກທີຫັນສະໄພ ຕາມລະ ບຽບການ. 
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ສໍາງພື້ນຖານອຸດສາທະກໍາປ້ອງກັນຊາດ 
ທີ່ຈໍາເປັນຈໍານວນທຶ່ງ ເພື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ແກການ 
ປະ ກອບອາວຸດ- ພາທະນະເຕັກນິກທີ່ທັນສະໄບນ 
ໃຫ້ແກ່ກົມກອງ, ເທືາຮົບ ໃນການເຄື່ອນໄທວປະ 
ຕິບັດທໍາທີ ແລະ ການຝຶກແອບຮໍາຮຽນດ້ານສິລະ 
ປະຢຸດ-ຍຸດທະວິທີ ໃຫມີຄວາມຊໍານິຊໍານານ; ປັບ 
ປຸງວງກງານພະລາທິການ-ເຕັກນິກ ແລະລຽງດູທັບ 
ຕາມທິດກຸມຕົນເອງ, ເພິ່ງຕົນເອງ, ສາງຄວາມເຂັມ 
ແຂງດ້ວຍຕົນເອງ ເທື່ອລະກ້າວ. 

ເພີ່ມທະວີວຽກງານສຶກສາປ້ອງກັນຊາດ- 
ປອງກັນຄວາມສະຫງົບ ໃຫ້ເລິກເຊິ່ງ ແລະ ກວາງ 
ຂວາງແຕສູນກາງລົງເຖິງທ້ອງຖິ່ນ, ຮາກຖານ ນັບ 
ທັງການສຶກສາທົ່ວໄປ ແລະ ສຶກສາຢູ່ບັນດາໂຮງຮຽນ 
ສາມັນສຶກສາ, ໂຮງຮຽນວິຊາຊີບ ແລະ ສະຖາບັນ 
ການສຶກສາລະດັບຕາງໆ, ເຮັດໃຫ້ວງກງານປ້ອງ 
ກັນຂາດ-ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ ກາຍເປັນສະຕິ 
ແລະ ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງທຸກການຈັດຕັ້ງ ແລະ 
ທຸກຄົນຢ່າງແຫຈີງ. . 

- ຄົນຄວໍາດໍານຍຸດທະສາດ-ຍຸດທະບັນຮົບ 
ແລະຈັດຕືຫັຕໂອະກາສກະການ ຍົກລະດັບສິນ 
ລະປະຢຸດ-ຍຸດທະວິທີການທະທານຂອງບັນດາ 
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ເທົາຮົບ ໂດຍສົມທົບແບນ ການຫັດ ແອບໃຫຮູ້ບູນ 


~ 
ໃ oan 


ຊໍວິທີຕີແບບມູນເຊື່ອກັບແບບຫັນສະໄທໄດ່ຢ່າງ 
ຄອງແຄ້ວ, ມີທົວຄິດປະດິດສໍາງ, ມີໄຫວພິກ, ມີສະ 
ຕິການຈັດຕັງ ແລະ ລະບຽບວິໄນເຂັ້ມງວດ ກຽມ 
ພ້ອມປະຕິບັດທຸກທໍາທີ່ ທີ ທີ່ພັກ-ລັດມອບບພາຍໃທຫ 
ດ່ວຍຄວາມຮັບຜິດຊອບສູງ. 

= ສືບຕໍ່ຫັນລົງກໍ່ສໍາງຮາກຖານການເມືອງ 
ຢ່າງແຂງແຮງ, ສ້າງທ່າສະທາມ3ຂັ້ນ ຕິດພັນກັບ 
ການສາງປ່ານ-ກຸ່ມປ້ານພັດທະນາ ແລະ ວຽກງານ 
3ສາງ;ຕານ, ສະກັດກັນ ແລະ ແກໄຂທໍງແບນງຄວາມ 
ບໍ່ສະຫງົບ ໃຫ້ຫັນເວລາ;ສົມທົບແບັນວຽກງານບ້ອງ 
ກັນຂາດ-ປ້ອງກັ້ນຄວາມສະຫງຶບ ກັບການພັດທະ 
ນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແລະການພົວພັນຮວມມືກັບ 
ຕ່າງປະເທດ, ສໍາງເງື່ອນໄຂເອື້ອອໍານວຍໃຫ້ແກການ 
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ກິດ-ສັງຄົມ ໃຫ່ດໍາເນີນໄປຢາງ 


- ດໍາເນີນການແກ້ໄຂບັນດາບັນທາທີ່ເປັນ 
ພິດໄພໂດຍກົງຕໍ່ສັ້ງຄົມຢ່າງເປັນລະບົບ ແລະມີປະ 
ສິດທິພາບ ຕິດພັນກັບບັນດາມາດຕະການສະກັດ 
ກັ້ນການຜະລິດ, ເຄື່ອນຍ້າຍ ແລະ ຈາບນ່າຍຢາເສບ 
ຕຶດຄຽງຍູກັບການປາບັດຜູ້ຕຶດຢາ; ຮວມມືຢາງແບນ 
ແຟ້ນກັບປະເທດປາຍທາງຫຼັກ ເພື່ອສະກັດກັ້ນ, ແກ 
ໄຂການຄໍາມະນຸດຈາກລາວ ສຸປະເທດເພື່ອນບ້ານ 
ຄຽວຢູກັບການສຶກສາອົບຮົມປະຊາຊົນໃຫ້ເຂົາໃຈ 
ແລະ ມີສະຕິລະວັງຕົວ ຕໍ່ການເຄື່ອນໄທວທຸກຮູບ 
ແບບ ຂອງພວກຄ້າມະນຸດ; ໃຊ້ມາດຕາການອັນຈໍາ 
ເປັນ ເພື່ອບັງຄັບໃຊ່ກົດພາຍຢາງເຂັມງວດ ເຂົາ 
ໃນການຄຸ່ມຄອງການຈໍລະຈອນ, ແກ້ໄຂອຸປະຕິ 
ເທດຕາມທ້ອງຖະທົນ, ຮັບປະກັນຄວາມປອດໄພ 
ດານຂີວິດ ແລະຊັບສິນຂອງປະຊາຊົນ ກໍຄືທຼດສອນ 
ຜົນກະທົບຕໍ່ສັງຄົມ ໂດຍລວມ; ເພີ່ມຄວາມສາມາດ 
ຂອງກໍາລັ້ງຕ໋າຫຼວດຈໍລະຈອນ,ກໍາລັ້ງຕົາຫຼວດສືບ 
ສວນ-ສອບສວນ ແລະ ພາກສວນຄຸ່ມຄອງສໍາມະ 
ໂນຄົວ ເພື ເພື່ອກໍາແທນ ເປົ້າພາຍກຸ່ມແກ່ງອາດສະຍາ 
ກໍາ, ນັກເລງ-ປຸ້ນຈີ-ຊິງຊັບ... ດ່ວຍການຍົກລະດັບ 
ວິຊາສະເພາະຂອງຖັດແຖວພະນັກງານ, ປະກອບ 
ເຄື່ອງມື-ອຸປະກອນອັ້ນຈໍາເປັນ ໃນການປະຕິບັດ 
ບ້າທີ່. 

IV. ເສີມຂະທຍາຍທຸກຄວາມອາດສາມາດ 
ແລະທ່າແຮງບົ່ມຊ່ອນສໍາງຖານການຜະລິດ ແລະ 
ບໍລິການໃຫ້ເຂັ້ມແຂງ ຮັບປະກັນການພັດທະນາ 
ແບບຍືນຍົງ ແລະ ເປັນເຈົ້າຕົນເອງ. 

ການພັດທະນາເສດຖະກິດຢູ່ປະເທດເຮົາໃນ 
ມີຕໍາ ກິຄືໃນໄລຍະຍາວ ຕອງບົນພືນຖານ 
3 ະກັນການນໍາໃຊ໌ຊັບພະຍາກອນທ້າມະຊາດ 
່ງຖ່ມຄາ ສົ່ງເສີມພັດທະນາທຸກທໍາແຮງບົມຊ້ອນ 
ແລະທຸກທໍາແຮງທີ່ມີ ຢ່າງສົມເທດສົມຜົນ ເພື່ອຂະ 
ທຍາຍໃທ້ເປັນຂະແບນງຜະລິດ ແລະບໍລິການທີ່ເປັນ 
ປາຍແຫຼມ ຮັບປະກັ້ນການເຕີບໂຕທີ່ມີຄຸນນະພາບ 


ຕາມທິດຮີຊງວ ແລະ ຍືນຍົງ. 

1. ຕັ້ງຫໍາພັດທະນາບັນດາທ່າແຮງບົມຊ໋ອນ 
ໃທ້ເປັນຂະແຫງເສດຖະກິດປາຍແຫຼມ. 

ບັນດາທາແຮງບົ່ມຊ້ອນດໍານຊັບພະຍາກອນ 
ທໍາມະຊາດ ເຂັນ:ທີດິນ,ປາໄມ້, ແຫຼ່ງນໍາ, ບໍ່ແຮ ແລະ 
ທີ່ຕັ້ງຂອງປະເທດເຮົາທີ່ເປັນໃຈກາງຂອງອະນຸພາກ 
ພື້ນຕ້ອງໄດ້ຮັບການສໍາທຼວດ, ຈັດສັນ, ຄຸ່ມຄອງ,ວາງ 
ແຜນຍຸດທະສາດພັດທະນາ ແລະ ກໍານົດນະໂຍບາຍ 
ອັນຖືກຕ່ອງ ທັງຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢ່າງເປັນລະບົບ 
ເພື່ອນໍາໄປສູ່ການສໍາງເປັນໂຄງປະກອບເສດຖະ 
ກິດ ທີ່ມີຂະແທງຜະລິດ ແລະ ບໍ່ລິການປາຍແທຼມ 
ຂອງປະເທດ, ສໍາງຖານລາຍຮັບອັນພັນຄົງ ແລະ 
ເຂັມແຂງ, ທັງນ້ໍາຜົນປະໂທຍດຕົວຈິງໃຫ້ສັງຄົມ 
ຢ່າງທົ່ວເຖິງ. 

ຊ ດໍາເນີນການຈັດສັນເຂດຜະລິດ- ປຸງແຕງ 
ກະສິກ້າສໍາລັບການສົ່ງອອກ ໃຫ່ເປັນຮູບປະທໍາ 
ດ ຄໍານຶ່ງເຖິງຄວາມອາດສາມາດດ້ານພື້ນທີ່ 
ຜະ ະລິດ ດຕົວຈິງ ແລະ ຄວາມສາມາດເຂົາເຖິງຕະທຼາດ 
ທີບມັນຄົງ, ຊຶ່ງໃນເບື້ອງຕົ່ນຄວນສຸມໃສ່ພັດທະນາ 
ຕາມແລວເສດຖະກິດຕົ່ນຕໍ ແລະບາງເຂດທີ່ມີເສັ້ນ 
ທາງເຊື່ອມຈອດສະດວກ ກັບວັນຄາປະເທດໃກ້ຄຽງ, 
ທັງເນັນການສາງຜະລິດຕະພັນຫຼັກໆ ທີ່ພວກເຮົາ 
ມີທາໄດ່ປງບໃນການແຂງຂັ້ນ. ການຈັດຕັ້ງປະຕິ 
ບັດຕົວຈິງ ຢັງຕອງແກໄຂຫຼາຍໆປັດໄຈພ່ອມໆກັ້ນ 
ຢ່າງເປັນລະບົບ, ນັບແຕການກໍານົດນະໂຍບາຍ 
ສົງເສີມດ່ານພາສີ, ອາກອນ, ສໍາງຂອບນະໂຍບາຍ 
ສົ່ງເສີມການລົງທຶນພັດທະນາລວມທັງໃນການສໍາງ 
ແລະ ຍົກລະດັບພື້ນຖານໂຄງລາງ,ການບໍລິການວິ 
ຊາການດານວັດຖຸ-ເຕ້ກນິກ ອັນຈໍາເປັນ ຄຽງຄູກັບ 
ດໍາເນີນການຈັດສັນອາຊີບໃຫ່ປະຊາຂົ່ນ, ສາງ ແລະ 
ສະທອງແຮງງານທີ່ມີສີມືໃຫ້ແກບັນດາໂຄງການ 
ລົງທືນຕົວຈິ້ງໃຫ້ພຽງພໍ່ຕາມຄວາມຕ໋ອງການ ແລະ 
ສາງລະບົບຄຸ່ມຄອງດານສິ່ງ ແວດລອມທີ່ເຂັມແຂງ 
ມີປະສິດທິພາບ. 

- ປັບປຸງແຜນຍຸດທະສາດພັດທະນາດານພະ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ລັ້ງງານຄືນໃພ່ ໂດຍເລີ້ມຈາກການຕີລາຄາ ແລະ 
ກໍາແບັນຄວາມສາມາດຜະລິດຕົວຈິງຂອງບັນດາ 
ໂຄງການດ່ານພະລັງງານທີ່ກໍາລັ້ງຜະລິດ,ບັນດາ 
ໂຄງການທີ່ກໍາລັ້ງກໍ່ສ້າໆ ທຼືກໍາລັ້ງສໍາຫຼວດ-ອອກ 
ແບບ ພ່ອມທັງຄໍານວນຢາງຖືກຕ່ອງ ຄວາມຕ້ອງ 
ການ ກໍຄືຄວາມສາ ມາດສະບນອງພະລັ້ງງານຕົວ 


ຈິງຂອງທົວປະເທດໃນແຕລະໄລຍະ ເພືອດັດແກ້ 


ຢ່າງຫັນການໃນສວນທີ່ບໍ່ເບນາະສົມ. ບົນພື້ນຖານ 
ນັນ ປັບປຸງແຜນພັດທະນາບັນດາໂຄງການຜະລິດ 
ໄຟຟ້າມີຄວາມທຼາກຫຼາຍ ແລະ ກຸມຄາ, ສອດຄອງ 
ກັບຄວາມສາມາດຕົວຈິງທັງສໍາງແຫຼງສະເນອງພະ 
ລັ້ງງານໃທ້ຕະຫຼາດສົງອອກ ແລະການຊົມໃຊ໌ພາຍ 
ໃນຢ່າງພັ້ນຄົງ ເຂັມແຂງ ແລະ ເປັນເຈົາການ. 
- ເພີ່ມທະວີການຄຸ່ມຄອງ ຕິດພັນກັບການ 
ນ້າໃຊ້ແທຼ່ງຊັບພະຍາກອນທໍາມະຂາດທີ່ 
ອຸດົມ ສົມບູນ ໃຫເກີດປະໂທຍດສູງສຸດ, ໃນນັ້ນ ສູມ 
ໃສ່ພັດທະນາອຸດສາທະກໍາຊຸດຄົນ ແລະ ປຸງແຕງ 
ບາງປະເພດແຮທາດທີສໍາຄັນ ເພື່ອເປັນຜະລິດຕະ 
ພັນສົ່ງອອກ, ສົງເສີມພັດທະນາບັນດາທ່າແຮງດໍານ 
ວັດຖຸດິບທໍາມະຊາດ ເພື່ອພັດທະນາຂະແຫງອຸດ 
ສາທະກໍາຜະລິດວັດສະດຸກໍ່ສໍາງ ທີ່ມີຄຸນນະພາບ 
ເພື່ອສະທອງຄວາມຕ້ອງການຢູ່ພາຍໃນ ແລະພັດ 
ທະນາສິນຄໍາສົ່ງອອກຫົດແທນການນໍາເຂົາ, ເພີ່ມ 
ຄວາມເຂັມແຂງຂອງແທຼ່ງລາຍຮັບງົບປະມານຂອງ 
ສັດ; ປັບປຸງລະບົບການຄຸ່ມຄອງໃຫມີຄວາມໂປງ 
ໃສ ແລະ ເຂັ້ມແຂງ,ລວມທັງດໍາເນີນການຄຸ້ມຄອງ 
ຢ່າງເຂັ້ມງວດ ນັບແຕ່ຂອດການສໍາທຼວດ-ຊອກ 
ຄົນ, ການປະເມີນຜົນການສໍາທຼວດ-ຊອກຄົນ ຈົນ 
ເຖິງການຄຸ່ມຄອງທຸກຂອດ ໃນຂະບວນການລົງ 
ທຶນຂຸດຄົ່ນປຸງແຕ່ງ ເພື່ອປົກປ້ອງຜົນປະໂທຍດສູງ 
ສຸດຂອງລັດ ແລະນໍາໃຊຊັບພະຍາກອນຂອງຊາດ 
ຢ່າງຄຸ່ມຄາ. 
-ພັດທະນາຊຸດສາທະກໍາການທອງທງວ ໃຫ້ 
ກາຍເປັນຂະແບງເສດຖະກິດໃພ ທີມີສັກກະຍະ 
ພາບຂອງປະເທດ, ໂດຍສຸມການພັດທະນາແຫຼ່ງ 


w 
- 


ຂຸດຄນ, 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


ທອງທ່ງວທໍາມະຊາດ ວັດທະນະທໍາ-ປະທວັດສາດ 
ແລະ ທອງທຸງວກະສິກໍາ. ໃນນັ້ນ ຕອງສົ່ມທົບຢ່າງໆ 
ແທ້ນແພ້ນລະຫວ່າງການສົ່ເສີມ"ລາວທ່ງວລາວ! 
ກັບການດຶງດູດ ແຂກທອງທ່ງວຈາກພາກພືນ ແລະ 
ສາກົນ;ດໍາເນີນການພັດທະນາແທຼງທອງທວຫຼາຍ 
ລະດັບທຼາຍຮູບແບບ ສອດຄອງກັບຄວາມອາດສາ 
ມາດຕົວຈິງຢູແຕ່ລະບອນ ຄຽງຄູກັບຢູ່ແຮງການ 
ພັດທະນາຜະລິດຕະພັນສິນຄໍາພືນປ໋ານທີ່ເປັນ 
ເອກະລັກ ແລະ ຜະລິດຕະພັນດ້ານການບໍລິການທີ 
ທຼາກທຼາຍ ຮັບໃຊນັກທອງທວ; ສໍາງ,ບູລະນະບັນ 
ດານິຕິກາອັ້ນຈາເປັນ ແລະ ປັບປຸງຍົກລະດັບອ໋ງ 
ກອນຄຸ່ມຄອງການທອງທຽວ, ສົງເສີ່ມບັນດາວິສາ 
ທະກິດກງວກັບການບໍລິການທອງທຽວ, ກະຕູນການ 
ກໍສາງປຸກຄະລາກອນ ແລະ ຍົກລະດັບມາດຖານ 
ການບໍລິການ ກໍຄືການຮັບປະກັນຄວາມປອດໄພ 
ໃທ້ແກນັກທ່ອງທ່ງວຕາມມາດຖານທົ່ວໄປຂອງ 
ພາກພື້ນ. 

ເສີມຂະທຍາຍທໍາໄດ້ປຽບດ້ານທີ່ຕັ້ງຂອງ 
ປະເທດ ແລະ ພັດທະນາພື້ນຖານໂຄງລາງ ທີ ທີ່ສາ 
ມາດຮອງຮັບການເຊື່ອມຈອດ-ເຂື່ອມໂຍງ ດ້ວຍ 
ການສຸມສໍາງພື້ນຖານເຕັກນິກດໍານໂລຈິດສ໌ຕິກທີ 
ເຂັມແຂງ ຫັນສະໄທຕາມຈຸດຜ່ານແດນຕົນຕໍ່ ຕາມ 
oe te a a 
ຕົກ ຄຽງຄຸກັບການປັບປຸງລະບົບນິຕິກໍາ ແລະ ກົນ 
ໄກຄຸ່ມຄອງກຽວກັບການບໍລິການຜານດານ ແລະ 
ຂົນສົ່ງສິນຄໍາຂ່າມແດນ ເພື່ອເຊື່ອມ ໂຍງເສດຖະ 
ກິດກັບພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ.ລັດຕ້ອງສົ່ງເສີມແຂງ 
ແຮງຕໍ່ຜູ້ປະກອບການພາຍໃນ ລົງທຶນພັດທະນາ 
ຍົກລະດັບຄວາມສາມາດໃນການບໍລິການຂອງດານ 
ຕ່າງໆ ກໍ່ຄືການຂົນສົ່ງສິນຄ້າຂ້າມແດນ, ພ້ອມທັງ 
ປັບປຸງຍົກລະດັບຄວາມສາມາດ ຂອງອົງການລັດ 
ແລະ ພາກທຸລະກິດ ໃນການກໍານົດ ແລະ ຈັດຕັ້ງ 
ປະຕິບັດນະໂຍບາຍສົ່ງເສີມ ແລະ ຍຸດທະສາດພັດ 
ທະນາການຄໍາລະທວາງປະເທດເຮົາກັບຕາງປະ 
ເທດ. 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” 


4 ສັດຕ້ອງປະຕິບັດບົດບາດຄຸ່ມຄອາຕໍ່ທີ່ດິນ 
ຂອງລົງຄະນາຍາດຢ່າງເຂັ້ມແຂງ,ເປັນລະບົບ, ມີ 
ປະສິດທິພາບ ຕິດພັນກັບການດໍາເນີນການຈັດສັນ 
ແລະ ວາງແຜນພັດທະນາໃຫເກີດປະໂທຍດສູງສຸດ. 
ເພີ່ມທະ ວີຄວາມເຂັ້ມງວດໃນການຄຸ້ມຄອງດິນ 
ສະຫງວນຂອາລັດ, ທຸກປະເພດທີດິນ ທີ່ເປັນສິດ 
ນໍາໃຊຂອງພົນ ລະເມືອງ ແລະ ດິນທີ່ໃຫ້ຜູ້ປະກອບ 
ການພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດເຊົາ ແລະ ສໍາປະ 
ທານຈາກຄັດ ເພື່ອຮັບປະກັ້ນການຄຸ້ມຄອງທີ່ດິນ 
ໃຫ້ຖືກຕ້ອງຕາມກົດທພາຍຢ່າງເຂັ້ມງວດຄງຄູ່ກັບ 
ກະຕຸ່ນການພັດທະນາທີດິນ ສາງຄຸນຄາໃພດ້ານ 
ເສດຖະກິດຢ່າງບໍ່ຢຸດຢິງ; ດໍາເນີນມາດຕະການທີ 
ເດັດຂາດ ຕ່ຜູ້ທີ່ລະເມີດກົດບພາຍ ແລະລະບຽບການ 
ທີ່ພົວພັນກັບການຈັບຈອງ, ຄອບຄອງທີດິນລັດຂອງ 
ການຈັດຕັ້ງ ຫຼືບຸກຄົນ ທີຜິດກົດພາຍ ທຼືຕໍ່ການລະ 
ເມີດຮ່າຍແຮງຂັ້ນຕອນການຕົກລົ່ງຕ່າງໆ ທີ່ກ່ຽວ 
ຂອງກັບການໂອນດິນລັດ ໃຫ້ບຸກຄົນເຊົາ, ສໍາປະ 
ທານ ແລະ ການລະເມີດໃນການໂອນສິດນ້າໃຊ້ທີ 
ດຶນໂດຍບໍ່ຖືກຕ້ອງອື່ນໆ, ເຮັດໃທ້ລັດສູນເສຍຜົນ 
ປະໂທຍດ ແລະ ສໍາງຄວາມກົດບ່ວງຖວງດົາບໍ່ 
ທ້ອຍ ຕໍ່ການດໍາເນີນກິດຈະການລົງທຶນຂອງລັດ 
ແລະຜູ້ປະກອບການ, ທໍາລາຍສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະ 
ລະເມີດສິດເປັນເຈົາຂອງຮາກຖານ ແລະ ປະຊາຊົນ. 

- ເສີມຂະທຍາຍທາແຮງຂອງປະຊາກອນ 
ບມ ໂດຍສະເພາະກາລັງຊັບພະຍາກອນບຸກຄົນ 
i ບໍາລູງ ໃນໄລຍະຜານມາຊຶງ 
ສວນໃທຍຍັງຢູໃນໄວອອກແຮງງານ ໃຫ້ເກີດປະ 
ໂທຍດສູງສຸດ ແລະ ກາຍເປັນແຮງຂັບດັນຕົ່ນຕໍ່ໃນ 
ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ຕາມທິດຫັນ 
ເປັນອຸດສາຫະກໍາ ແລະ ທັນສະໄບຕິດພັນກັບການ 
ສົ່ງເສີມການສໍາງວຽກເຮັດ, ຄຸ່ມຄອງຕໍາແທງງານ 
ແລະປັບປຸງລະບົບການຈັດທາງານໃທ້ເຂັ້ມແຂງ, 
ແນໃສຮັບປະກັນວຽກເຮັດ ແລະລາຍໄດ້ທີ່ພັ້ນຄົງ 
ໃຫ້ແຮງງານທີ່ໄດ້ຮັບການກໍ່ສາງ- ປ້າລຸງມາແລ່ວ 
ແລະ ເປັນເງື່ອນໄຂສໍາຄັນ ເພື່ອສືບຕໍ່ພັດທະນາຍົກ 
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ລະດັບດານສະຕິປັນຍາ ແລະສີມືຢາງຕໍ່ເນືອງຜ່ານ 
ການຝຶກຜົນໃນວຽກງານຕົວຈິງ. 

ການຊຸດຄົນທຸກຄວາມອາດສາມາດ ຫຼື ທໍາ 
ແຮງບົມຊ້ອນຂອງຊາດ ຕ້ອງຕິດພັນກັບການຫັນ 
ເປັນອຸດສາຫະກໍາ ແລະ ທັນສະໄບນ ທັງຮັບປະກັນ 
ການພັດທະນາ ຕາມທິດສີຂຽວ ແລະ ຍືນຍົງ ບົນ 
ພືນຖານການນໍາໃຊ້ຜົນສໍາເລັດດ້ານວິທະຍາສາດ- 
ເຕັກໂນໂລຂີສະໄພໃພຢາງເປັນລະບົບ ເຂົາໃນ 
ໂຄງການພັດທະນາຕົວຈິງ. ລັດຕ່ອງມີມາດຕະການ 
ສົງເສີມຕໍ່ບັນດາທົວທນ່ວຍເສດຖະກິດ ໃນການຫັນ 
ເປັນທັນສະ ໄບ ລວມທັງກະຕຸ່ນການນໍາໃຊ້ລະບົບ 
ດີຈີຕອນ ເຂົາໃນການຜະລິດ, ການຄໍາ-ການລົ່ງ 
ທຶນ, ທັງຕ້ອງເລັ້ງລັດການຫັນເປັນທັນສະໄພໃນ 
ກະໂຕການຄຸ່ມຄອງບໍ່ລິຫານລັດ ອີກດວຍ. 

2. ສົ່ງເສີມພັດທະນາວິສາທະກິດພາຍໃນໃທ້ 
ຂະຫຍາຍຕົວ ແລະ ເຂັ້ມແຂງ. 

ການສາງ, ປັບປຸງ ແລະ ພັດທະນາບັນດາວິ 
ສາທະກິດພາຍໃນປະເທດ ໃຫທ້ມີຄວາມເຂັມແຂງ 
ຢ່າງບໍ່ຢຸດຢັ້ງ,ລວມທັງເຮັດໃຫ້ລັດວິສາທະກິດເຄື່ອນ 
ໄຫວຢາງມີປະສິດທິຜົນ ແລະ ຂະທຍາຍບັ້ນດາຮູບ 
ແບບເສດຖະກິດຮວມມືຂອງປະຊາຊົນໃຫ້ກວ່າງ 
ຂວາງແຂງແຮງ, ເປັນສ່ວນທຶ່ງທີສໍາຄັນໃນການ 
ສ້າໆພືນຖານເສດຖະກິດເປັນເຈົາຕົນເອງ ແລະ ຮັບ 
ປະກັ! ກັນການສໍາງລະບອບເສດຖະກິດຕາມທຶດກ່າວ 
ອັ້ງຄົມນິຍົມທີ່ພັກວາງອອກ. ໃນຊຸມບີຕໍ່ບນ້າຕ້ອງ 
ສູມປະຕິບັ້ ບັດບາງວງກງານຕົ່ວຈິງ ດັງຕໍ່ໄປນີ້: 

ສືບຕໍ່ປັບປຸງຍຸດທະສາດ ນະໂຍບາຍ ແລະ 
ບັນດາມາດຕະການອັນຈາເປັນ ເພື່ອພັດທະນາວິ 
ສາທະກິດພາຍໃນ, ໂດຍເນັ້ນໃສການສໍາໆສະພາບ 
ແວດຄ້ອມທາງທຸລະກິດທີ່ສະດວກ,ກະຕຸ້ນໃຫ້ສັງ 
ຄົມມີຄວາມສົນໃຈ ຕໍ່ການພັດທະນາກິດຈະການ 
ທຸລະກິດ ແລະ ສ້າງເງື່ອນໄຂຕົວຈິງໃຫ້ເກີດບັນດາ 
ຫົວບນວຍທຸລະກິດອັ້ນຫຼາກຫຼາຍຮູບແບບ, ຫຼາຍລະ 
ດັບ ແລະຂະທາດ.ຄັດຕ່ອງປົກປ້ອງລະບົບກົນໄກ 
ຄຸ່ມຄອງຕາມກົດພາຍທີ່ເຂັ້ມແຂງ, ມີປະສິດທິພາບ 
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ບົນພື້ນຖານຄວາມໂລງລຽນ, ໂປງໃສ ແລະ ກວດ 
ສອບໄດ. ຄຽງຄູກັນນັ້ນ ຕ່ອງຮັບປະກັນໃຫທຸກວິສາ 
ທະກິດຢູ່ພາຍໃນປະຕິບັດຕາມມາດຖານ ແລະຂອບ 


ໄຊ] 


ກົດທພາຍທີກ່ງວຂ້ອງໃນການດໍາເນີນທຸລະກິດ. ນັບ 
ທັງການຖືບັນຊີທຸລະກິດຢາງທົ່ວເຖິງ, ການສົ່ງເສີມ 
ຫັນສຸທັນສະໄບນ ແລະ ະສາງ ເວື່ອນໄຂອື່ນໆທີ່ຈາເປັນ 
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ເພອຮບປະກນການ ເຂົາ ເຖິງຕະຫຼາດ ແລະ ແຫຼງທຶນ. 


Qo 


- ປະຕິຮູບລັດວິສາທະກິດຢາງຈິງຈັງ ໂດຍກໍາ 


U 


ນົດແຈ່ງ ແລະປະຕິບັດຢາງເຂັມງວດຫຼັກການຈັດຕັ້ງ 
ແລະ ເຄື່ອນໄທວທີ່ທັງຮັບປະກັນການປົກປ້ອງຮັບ 
ສິນຂອງລັດ ບໍ່ໃຫ່ຕົກເຮຍເສຍທາຍ, ເດັດດງວປະ 


2 


ຕິບັດ ການຄຸ່ມຄອງວິສາທະກິດຂອງລັດ ຕາມກົນ 
ໄກຕະທຼາດ ແລະ ຮັບປະກັນຜົນປະໂທຍດຂອງລັດ 
ລວມພູ ແລະຜູ້ອອກແຮງງານ. ກອນອື່ນ ຕ້ອງດໍາ 
ເນີນການປັບປຸງໂຄງສ້າງດ້ານການຈັດຕັງປະຕິບັດ 
ກົນໄກຄຸ່ມຄອງວິສາທະກິດ ທີ່ມີການໄລລຽງທຸລະ 
ກິດສອດຄອງກັບກົດເກນຕະທຼາດ ລວມທັງປະຕິ 
ບັດລະບອບການສອບບັນຈູຜູ້ບໍລິຫານຈັດການ 
ເພື່ອຄັດເລືອກໃຫ້ໄດ້ຜູບໍລິທານຈັດການມືອາຊີບ 
ຈັນດາຫົວທ່ວຍລັດວິສາທະກິດຕົ່ນຕໍ່ທີ່ມີໃນປະ 
ກໍຄືປະຕິບັດຕໍ່ຄັດວິສາທະກິດທີລັດອາດຈັດ 
ຕື pC 
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ບນໍາທີ ລິການສອາສື່ນ ໃທ້ການຜະລິດສິນຄາຂອງ 
ປະຊາຊຶນ.. .ພ່ອມກັນນັ້ນ ຫັນລັດວິສາທະກິດຈໍາ 
ນວນທົງ ໄປສຸ໋ຮູບແບບລັດຮ່ວມທຶນກັບເອກະຊົນ 
ທີ່ມີຄວາມສາມາດດໍານການບໍລິທານຈັດການ ແລະ 
ມີຖານະການເງິນເຂັມແຂງ ເພື່ອເປີດທາງສູການ 
ປ່ຽນແປງອົງປະກອບດໍານການຈັດຕັ່ງ, ກົນໄກຄຸ່ມ 
ຄອງວິສາທະກິດ ຕາມມາດຖານຂອງບໍ່ລິສັດມະທາ 
ຂົ່ນ. ການປະຕິບັດບັນດາມາດຕະການອັ້ນຈາເປັນຄື 
ດັ້ງຖາວກໍ່ເພື່ອສ່າງສະພາບແວດລ້ອມ ແລະ ເງື່ອນ 
ໄຂໃພ ໃຫແກການປັບປຸງ,ພັດທະນາລັດວິສາທະ 
ກິດ ໃຫ້ມີຄວາມເຂັມແຂງ ເ ແລະມີປະສິດທິຜົນ, ທັງ 
ເພື່ອຢຸດຕິ ແລະ ສະກັດກັ້ນການເກີດສະພາບບໍ່ລິ 
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ທານເກື້ອກູນ, ການຟຸມເຟືອຍຊັບສົ່ມບັດຂອງລັດ 
ແລະ ລວມທ, ຄົບລ່າງທຸກອະພິສິດ ແລະ ຜົນປະ 
ໂທຍດພິເສດຂອງບາງກຸມຄົນ. 

- ຕີລາຄາທາແຮງ ແລະ ສັກກະຍະພາບໃນ 
ການພັດທະນາຕົວຈິງ ຂອງບັນດາວິສາທະກິດພາຍ 
ໃນທີ່ເຄື່ອນໄຫວທຸລະກິດໃນຂົງເຂດຕ່າງໆ ໃນປະ 
ຈຸບັນ, ບົນພືນຖານນັ້ນ ລັດກໍານົດນະໂຍບາຍສົ່ງເສີມ 
ສະເພາະອັນຈໍາເປັນ ເພື່ອສ່າງເງື່ອນໄຂໃທ້ວິສາ 
ທະກິດຈານວນທຶ່ງທີມີຄວາມພ້ອມ ບື່ນຕົວພັດທະ 
ນາໃທ່ກາຍ ເປັນບັນດາວິສາທະກິດນໍາທາທາງທຸ 
ລະກິດ ທີມີລະບົບການຈັດຕັ້ງ ແລະ ບໍລິຫານຈັດ 
ການແບບທັນສະໄບນ ມີຄວາມສາມາດລະດົມທຶນ 
ຈາກພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ມາພັດທະນາບັ້ນ 
ດາກິດຈະການຂະທາດໃທຍ ແລະ ມີປະສິດທິຜົນ 
ໃນຂົງເຂດຕາງໆ, ທັງເຮັດໃຫພາກທຸລະກິດຢູ່ພາຍ 
ໃນປະເທດ ທີ່ເປັນຂອງຄົນລາວ, ສາມາດເຊື່ອມ 
ໂຍງ ແລະ ແຂງຂັ້ນລະດັບພາກພືນ ແລະ ສາກົນ. 
ນອກນັ້ນ ລັດຍັງຕ້ອງເພີ່ມທະວີການຂີ້ນ້ໍາປັບ ປຸງ 
ສະພາການຄໍາ- ອຸດສາທະກໍາ ໃທຫ້ມີການຈັດຕັງທີ 
ເຂັມແຂງ ແລະ ສາມາດເສີມຂະຫຍາຍບົດບາດອັນ 
ແຂງແຮງ ໃນການກໍານົດທິດທາງ ຫຼືຂີແນະການພັດ 
ທະນາທຸລະກິດລວມ ແລະ ແຕ່ລະຂະແທງຫຼັກໆ 
ທັງເຂົາຮ່ວມຢ່າງຕັ້ງຫໍາໃນການຄົນຄວ້າບັນດາ 
ນະໂຍບາຍມະຫາພາກຂອງຄັດ ຕໍ່ພາກທຸລະກິດ. 

ລັດຕ້ອງມີການຊີ້ນໍາປັບປຸງບັນດາບັດໄຈ 
ສະບນັບສະບງູນອັ້ນຈໍາເປັນ ສໍາລັບການເຄື່ອນໄທວ 
ທຸລ ກິດໃນແຕ່ລະຂົງເຂດ ເພື່ອກະຕຸ້ນຢ່າງແຂງ 
a 
ແລະການບໍລິການ, ໂດຍສະເພາະສະບນັບສະບງນ 
ແຫຼ່ງທຶນສົ່ງເສີມຢ່າງມີຈຸດສຸມ, ທັງຮັບປະກັນການ 
ນໍາໃຊທິນຮອນ ຢາງມີປະສິດທິຜົນ ເພື່ອສ່າງຜະ 
ລິດຕະພັນສິນຄ້າສະບນອງການສົ່ງອອກ ແລະການ 
ຊົມໃຊ້ພາຍໃນ, ສ່າງຖານລາຍຮັບໃພທີ່ແຂງແຮງ 
ໃຫ່ແກງົບປະມານຂອງລັດ ທັງຈະເປັນການແກ໋ໄຂ 
ວຽກເຮັດງານທໍາ ແລະ ລາຍໄດ່ຕົວຈິງຂອງຜູອອກ 
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ແຮງງານ. ລັດຕອງກໍານົດຂອບນະໂຍບາຍລວມ 
ບັນດານິຕິກໍາອັນຈາເປັນ ແລະ ເງື່ອນໄຂຕົວຈິງ ເພື່ອ 
ໃທຫ້ມີການລວມຕົວ ຂອງບັນດາທົວບນວຍໃນຂົ່ງເຂດ 
ການຜະລິດຫຼືການບໍລິການໃນລະດັບແຕກຕາງກັນ, 
ນັບແຕການສໍາງເປັນບັນດາກຸມຂະຫາດນ໋ອຍ ເພື່ອ 
ຂວຍເຫຼືອກັນຂອງຂາວປ໋ານ,ການລວມຕົວຂອງບັນ 
ດາທົວບນວຍເສດຖະກິດເອກະເທດຢູ໋ຊຸມຊົນ ໃນຮູບ 
ແບບຂອງສະທະກອນ ຈົ່ນເຖິງການຈັດຕັ້ງ ບັນດາ 
ສະມາຄົມຜູ້ປະກອບການໃນຂະແທງທຸລະກິດ 
ຕ່າງໆ; ລັດຍັງຕ່ອງສໍາງ ແລະປັບປຸງອົ່ງກອນວິຊາ 
ສະເພາະ ເພື່ອຮັບຜິດຂອບການສຶກສາຄົນຄວໍາ ແລະ 
ສະເຫີແນະການສໍາງນະ ໄຍບາຍອັນລະອດໃນ 
ແຕລະຂົ່ງເຂດ, ທັງເຮັດທໍາທີແນະນ້າໃຫ້ຄໍາປຶກສາ 
ພຼື ຈັດຝຶກອົບຮົມຕໍ່ບັນດາບຸກຄົນຫຼືສະມາຊິກຂອງ 
ແຕລະປະເພດເປົ່າບນາຍ ໃນດ້ານການບໍລິທານຈັດ 
ການ, ການເຂົາເຖິງຕະທຼາດ ແລະ ແຫຼ່ງທຶນ, ການ 
ສະບນັບສະບນູນການພັດທະນາບຸກຄະລາກອນ... 
8. ດໍາເນີນການປັບປຸງ ແລະ ສາງສະພາບ 
ຄອງໃທ້ແກງົບປະມານຂອງລັດ ແລະ ສາງຄວາມ 
ເຂັມແຂງ ໃນການຄຸ່ມຄອງເງິນຕາ. 
ການປະຕິຮູບອົ່ງປະກອບ ເພື່ອສ່າງສະພາບ 
ຄອງໃນລະບົບຈົບປະມານ- ເງິນຕາຂອງລັດ ໃນຊຸມ 
ປີຕໍ່ບ້າ, ອັນພື້ນຖານແມນຕ້ອງປະຕິບັດວິໄນແຜນ 
ການ-ການເຖິນຢ່າງເຂັມງວດ, ຮັບປະກັນຄວາມ 


ສອດຄອງລະທວາງການສາງແຜນພັດທະນາທີມີ 


ຈຸດສຸມ ແລະ ມີປະສິດທິຜົນ ກັບຄວາມສາມາດຂໍາ 
ລະສະສາງຂອງງົບປະມານ, ຈາກນັ້ນ ກ້າວເຖິງ 
ການສໍາງຄວາມເຂັ້ມແຂງໃນການຄຸ້ມຄອງລາຍຮັບ- 
ລາຍຈາຍງົບປະມານ ແລະ ຍົກສູງປະສິດທິຜົນການ 
ລົງທຶນຂອງລັດ, ລາຍລະອຽດມີດັງນີ: 

- ສືບຕໍ່ປັບໂຄງສໍາງຫີສາທາລະນະ ແລະ 
ສໍາງເງື່ອນໄຂການສໍາລະສະສາງທີສິນແບບຕັ້ງ 
ບາ. ເນື່ອງຈາກໃນຂຸມປີຕໍ່ບນໍາ ຄວາມສາມາດຂ້າ 
ລະສະສາງທີ່ສາທາລະນະຂອງປະເທດເຮົາ ຍັງ 
ຢູ່ໃຂອບເຂດຈໍາກັດ ຈຶ່ງມີຄວາມຈາເປັນທີ່ຕ້ອງ 
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ບັນລຸການຕົກລົງກັບບັນດາຝ່າຍທີກງວຂອງ ເພືອ 
ກະຈາຍຄວາມກົດດັນການຂ້າລະສະສາງທີສິນ 


1 
° 


ຕໍ່ຕາງປະເທດ ແລະ ພາຍໃນປະເທດ, ສໍາໆຄວາມ 
ສົມດຸນ ແລະ ຮັບປະກັນຄວາມສາມາດຕົວຈິງ ໃນ 
ການຊໍາລະສະສາງໄລຍະສັນ ແລະ ໄລຍະຍາວ. 
ພ້ອມກັນນັ້ນ ສູ່ຊົນຫຼູດເພດານທີສິນໂດຍກົງຂອງ 
ສັດ, ໂດຍສະເພາະຫີ້ສິນຕໍ່ຕ່າງປະເທດ ດ້ວຍການ 
ດໍາເນີນບັນດາມາດຕະການຕົວຈິງໆທີ່ເບາະສົມ ຕິດ 
ພັນກັບການປັບປຽນການຖືຮຸ້ນຂອງລັດ ໃນບາງກິດ 
ຈະການທີ່ລັດລົງທຶນ ໃຫ້ພາກເອກະຊົນເຊົ່າ, ສໍາປະ 
ທານ ເພື່ອພັດທະນາໃນບັນດາໂຄງການທີ່ບໍ່ນ້າຜົນ 
ຕອບແທນດ່ານເສດຖະກິດໂດຍກົໆ, ຢຸດຕິການກູ 
ຢືມຈາກພາຍໃນ ແລະ ຕາງປະເທດ ເພື່ອດຸນດຽງ 
ການໃຂ້ຈາຍບໍລິທານ. 
-ສາງລະບົບຄຸ້ມຄອງລາຍຮັບ-ລາຍຈາຍງົບ 
ປະມານຂອງລັດ ໃຫ້ເຂັ້ມແຂງ ດ້ວຍການປະຕິບັດ 
ເຂັມງວດຫຼັກການແຜນລາຍຈາຍ ຕ້ອງບົນພື່ນຖານ 
ຄວາມສາມາດຂອງລາຍຮັບງົບປະມານຕົວຈິງ ແລະ 
ບໍ່ສ້າງໂຄງການລົງທຶນໃພ່ຈາກງົບປະມານລັດທີ່ບໍ 
ມີແທຼ່ງຊໍາລະສະສາງອັນຈະແຈງ; ຕອງປະຕິບັດ 
ບັນດາມາດຕະການເພີ່ມລາຍຮັບຈົບປະມານຢ່າງ 
ເຂັມແຂງ ຕິດພັນກັບການຫັນລະບົບຄຸ່ມຄອງເກັບ 
ລາຍຮັບ ໃຫຫັນສະໄບນ, ຮັບປະກັນໃຫທຸກວິສາທະ 
ກິດຫຼືທຸກເປົ໋າພາຍເສຍພາຣີ, ອາກອນ, ປະຕິບັດ 
ການເສຍພາສີ, ອາກອນຢາງຖືກຕ້ອງ ແລະຄົບຖ້ວນ 
ຕາມກົດບນາຍ, ຍົກເວັນຕໍ່ບາງກິດຈະການລົງທຶນ 
ທີ່ມີຄວາມຈໍາເປັນຕ້ອງສົງ ເສີມສະເພາະ, ແຕຕອງ 
ຮີບຮ້ອນຄົນຄວາ ແລະກໍານົດນະໂຍບາຍສົ່ງເສີມ 
ແລະນິຕິກໍາອັນຈະແຈ່ງ ໂດຍມີເງື່ອນໄຂ ແລະຂັ້ນ 
ຕອນປະຕິບັດຢາງເປັນລະບົບ ແລະ ໂປງໃສ; ເດັດ 
ດຽວຫຼືກລຽງ ການຍົກເວັນພາຣີ-ອາກອນແບບເຄືອກ 
ເປົາພາຍ ແລະບໍ່ໄປຕາມນະໂຍບາຍ ແລະຂັ້ນຕອນ 
ດັງກາວ; ມອບສິດອໍານາດການຄຸ່ມຄອງຂາດຕົວ 
ໃຫ້ທ້ອງຖິ່ນ ໃນການເກັບອາກອນທຸລະກິດຂະຫາດ 
ນ໋ອຍ ແລະ ທຸລະກິດສວນບຸກຄົນ, ລວມທັງກະຕຸ້ນ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ຄວາມເປັນເຈົ້າການຂອງເຂົາເຈົ້າ ໃນການຂຸດຄົ້ນ 
ບັນດາແຫຼ່ງລາຍຮັບຈາກທຸລະກິດປື່ນອ້ອມບັ້ນດາ 
ໂຄງການລົງທຶນໃຫຢຢູ່ທ້ອງຖິ່ນ; ສະກັດກັ້ນການ 
ຮົວໄຫຼຢູ່ທຸກຂົງເຂດຂອງການເກັບລາຍຮບງົບປະ 
ມານ;ຕ່ອງຖືການປະຢັດລາຍຈາຍງົບປະມານ ໂດຍ 
ສະເພາະການໃຂ່ຈາຍບໍລິທານ ເປັນວາລະແທງຂາດ 
ແລະຕິດພັນການບັບປຸງກົງຈັກການຈັດຕັ້ງໃຫ້ກະ 
ທັດຮັດຍິ້ງຂື້ນ, ທູດຈໍານວນລັດຖະກອນໃນກົງຈັກ 
ຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ, ຫັນເປັນທັ້ນສະໄພຢ່າງແຂງແຮງ 
ພ່ອມທັງກໍາບົດລະອງດຈະແຈ່ງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິ 
ບັດເຂັມງວດການນໍາໃຊ້ງົບປະມານ ແລະ ຊັບສົມ 
ບັດຂອງລັດ ສໍາລັບລັດຖະກອນທຸກປະເພດ. 

- ປັບປຸງອົ່ງປະກອບການລົງທຶນຈາກງົ໊ບປະ 
ມານຂອງລັດ ໂດຍຄໍານຶ່ງເຖິງຄວາມສາມາດຕົວ 
ຈິງຂອງຖົບປະມານ ແລະ ຈະສຸມການລົງທຶນໃສບາງ 
ເປົ້າພາຍຕົນຕໍ່ຄື:ບັນດາໂຄງການພັດທະນາດ້ານ 
ໂຄງລາງທີ່ມີປະສິດທິຜົນອັ້ນແທ້ຈິງຕາມບໍລິເວນ 
ເຂດແຄວັນ ໂດຍສະເພາະບາງໂຄງການທີ່ມີຄວາມ 
ສໍາຄັນ ເປັນໄມ່ງັດໃຫ້ແກການພັດທະນາເສດຖະ 
ກິດ-ສັງຄົມແລະປ້ອງກັ້ນຊາດ-ປ້ອງກັນຄວາມສະ 
ຫງົບ, ລວມທັງຄົງທຶນພັດທະນາພື້ນຖານໂຄງລາງ- 
ວັດຖຸເຕ້ກນິກອັນຈໍາເປັນໃນເຂດຈຸດສຸມຜະລິດສິນ 
ຄໍາ; ສົ່ມທົບທຶນໃນບັນດາໂຄງການຂວຍເຫຼືອລໍາ 
ຈາກຕາງປະເທດ ແຕ່ຕ້ອງມີການເລືອກເຟັນ ແລະ 


ເປັນເຈົາການໃນການນ້າໃຊທຶນຮອນເທົານັ້ນ ໃຫ 


ມີປະສິດທິຜົນທາງເສດຖະກິດ-ສັ້ງຄົມຢ່າງແທຈິງ. 
ນອກຈາກນັ້ນ ຍັງມີຄວາມຈໍາເປັນທີ່ຕ້ອງນ້າໃຊ້ງົບ 
ປະມານຈາກຄັ້ງສະສົມ ເພືອປະຕິບັດບົດບາດຕັດ 
ສົມການພັດທະນາ ຫຼື ການນໍາໃຊຄັງແຮສຸກເສີນ 
ເພື່ອຮັບມືກັບສະຖານະການສຸກເສີນຈາກໄພພິບັດ 
ຫຼື ໂລກລະບາດຮ່າຍແຮງ ແຕ່ຕ່ອງມີການຄຸ້ມຄອງ 
ຢ່າງຮັດກຸມ, ໂປງໃສ. 
ເນື່ອງຈາກງົບປະມານລົງທຶນຂອງສັດ ມີຈໍາ 
ກັດ ຈຶ້ງຕ້ອງມີນະໂຍບາຍສົງເສີມໃທ້ທຸກພາກສ່ວນ 
ເສດຖະກິດ ແລະຜູປະກອບການຈາກພາຍໃນ ແລະ 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


ຕາງປະເທດ ຂະທຍາຍບັນດາກິດຈະການລົ່ງທຶນ 
ໃນທຸກຂົງເຂດ ແລະທຸກລະດັບ, ນັບທັງບັນດາໂຄງ 
ການພັດທະນາພື້ນຖານໂຄງລ່າງຂະທາດໃທຍຮັ ຮັບ 
ໃຊ້ນະໂຍບາຍເຊື່ອມຈອດ- ເຊື່ອມໂຍງ, ຍົກເວັ້ນ 
ໃນບາງກິດຈະການທີ່ຂຶ້ນກັບບາງຂົງເຂດທຼໍ່ແຫຼມທີ່ 
ມີຂໍ້ຫ່າມໃນກົດພາຍ. 

- ຮັບປະກັນຄວາມພັນຄົງຂອງລະບົບເຖິນ 
ຕາຂອງຊາດແລະການຮັກສາສະຖຽນລະພາບຂອງ 
ອັດຕາແລກປຽນ ລະຫວາງເງິນກີບ ກັບສະກຸນເງິນ 
ຕາງປະເທດ ດວຍການເພີ່ມທະວີການຮ່ວມມືດໍານ 
ການຄ້າ-ການລົ່ງທຶນກັບບັນດາປະເທດເພື່ອນມິດ, 
ສໍາງ- ປັບປຸງກົນໄກການຊໍາລະສະສາງກັບປະເທດ 
ທີ່ເປັນຄູ່ຮ່ວມມືຕົນຕໍ່ຂອງປະເທດເຮົາ ດ່ວຍເຖິນ 
ຕາຂອງສອງປະເທດ ຫຼື ປະຕິບັດສິນຄໍາແລກສິນ 
ຄ້າ: ພ້ອມກັນນັ້ນ ຕ້ອງມີນະໂຍບາຍ ແລະ ມາດຕະ 
ການຄຸ່ມຄອງການແລກປຽນ,ການຈໍລະຈອນປັນດາ 
ສະກຸນເງິນຕາຕ່າງປະເທດ ຢ່າງເພາະສົ່ມກັບສະ 
ພາບເສດຖະກິດຕົວຈິງຂອງປະເທດເຮົາ.ຕອງປັບ 
ປຸງລະບົບການຄຸ່ມຄອງຄັງສໍາຮອງຂອງຊາດ ໃຫ້ 
ມີຄວາມເຂັ້ມແຂງ ແລະ ສໍາງຄັງສໍາຮອງດ້ວຍທຼາຍ 
ສະກຸນເງິນຫຼືດວຍຄໍາ ເພື່ອຮັບປະກັນສະຖຽນລະ 
ພາບໃນລະບົບງົບປະມານ- ເງິນຕາ,ພ້ອມນັ້ນ ຕ້ອງ 
ຄົນຄວາ ແລະ ກໍານົດລະບຽບການອັນເປັນລະບົບ, 
ຮັດກຸມ ເພື່ອສາມາດນ້າໃຊຄັງສໍາຮອງກະຕຸ້ນຫຼືດັດ 
ສົມການເຄື່ອນໄຫວເສດຖະກິດ- ການຄໍາ ຢ່າງເຂັ້ມ 
ແຂງ ແລະ ມີປະສິດທິພາບ. 

4. ສໍາງການທັນປຽນອັນ ເປັນພື້ນຖານ ແລະ 
ແຂງແຮງ ໃນການດຶງດູດການລົງທຶນຈາກພາຍໃນ 
ແລະ ຕາງປະເທດ. 

ຈາກຈຸດພິເສດ ແລະທາຂະທຍາຍຕົວໃບໃນ 
ການພົວພັນດານເສດຖະກິດ-ການຄ່າໃນໂລກໃນ 
ຊຸມປີຕໍ່ຫນ້າ ທີໄດ້ຮຸບຜົນກະທົບໂດຍກົງຈາກຄວາມ 
ຂັດແຍງດານພູມີລັດຖະສາດລະຫທວາງປະເທດຫຼື 
ກຸມປະເທດໃທຍ ແລະ ຈາກການລະບາດຂອງພະ 
ຄວດ 19ຍິງຈະເຮັດໃຫ້ການແຂງຂັນ ເພື່ອ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາໆພັກ” 


ຍາດແຍງການລົ່ງທຶນຈາກຕາງປະເທດ ຂອງບັນດາ 
ປະເທດໃນພາກພື້ນ ທະວີຄວາມດູເດືອດກວາເກົາ. 
ໃນເຖື່ອນໄຂດັງກາວ, ພວກເຮົາຕ້ອງສຸມໃສ່ສ້າງການ 
ຫັນປຽນໃຫ້ແຂງແຮງໃນການດຶງດູດນັກລົງທຶນ, ໃນ 
ນັນ ຕ້ອງເອົາໃຈໃສບາງດ້ານຕັງນີ້: 
-ຮີບຮ້ອນດໍາເນີນການສໍາທຼວດ, ຈັດສັນ, ວາງ 
ແຜນພັດທະນາເຂດການຜະລິດ ແລະ ການບໍລິການ 
ແບບມີຈຸດສູມຕາມບໍລິເວນເຂດແຄວັນຕ່າງໆ, ໂດຍ 
ສະເພາະໃນບໍລິເວນທີມີພື້ນຖານໂຄງລາງສະດວກ 
ແລະ ເຂົາເຖິງຕະທຼາດງາຍ ຕາມແລວຄົມມະນາຄົມ 
ຕົນຕໍ່ ເຫືອ-ໃຕ້ແລະຕາເວັນອອກ-ຕາເວັນຕົກ,ພ້ອມ 
ທັງສຸຊົນບັນລູການຕົກລົງທະວິພາຄີ ທີ່ຮັບປະກັນ 
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ໃທ່ບັນດາສິນຄໍາທຼັກໆ ຂອງປະເທດເຮົາມີຕະ ະຫຼາດ 
ທີ່ບມັນຄົງ. ຄຽວຍູກັນນັ້ນຕ້ອງຍົກລະດັບຄວາມສາ 
ມາດການບໍລິການຜ່ານ ຂອງບັນດາດານສາກົນ ແລະ 
ພັດທະນາຄວາມສາມາດຂອງການຂົນສົ່ງສິນຄ້າສົ່ງ 
ອອກ ແລະສິນຄາຂາມແດນ ໃຫຢູ່ໃນນາດຖານນາໆ 
ຂາດ ເພື່ອສໍາງຄວາມເຂື່ອພັນໃນການໃຂ້ບໍລິການ 
ຂອງບັ້ນດາຜູປະກອບການ ແລະດຶງດູດຜູ້ປະກອບ 
ການຈາກພາຍໃນ ແລະ ຕາງປະເທດ ລົງທຶນໃນ 
ບັນດາໂຄງການທີ່ສໍາຄັນຢູ່ປະເທດເຮົາ. 
-ສືບຕໍ່ປັບປຸງນະໂຍບາຍ, ລະບົບກົນໄກຄຸ່ມ 
ຄອງເຂດເສດຖະກິດພິເສດທີ່ມີແລວ ເພື່ອສົ່ງເສີມ 
ໃທ້ມີການລົງທຶນພືນຖານໂຄງລາງອັນຈາເປັນ ແລະ 
ສໍາງເປັນບັນດາເຂດຕົນຕໍ່ ດິງດູດການລົງທຶນແບບ 
ມີຈຸດສຸມ ເຂົ້າໃນການຜະລິດ ແລະບໍລິການ:ພ້ອມ 
ນັ້ນ ຕ້ອງດໍາເນີນການຕີລາຄາຄືນຢ່າງເປັນລະບົບ 
ຕໍ່ການປະຕິບັດບັນດາເປົ້າພາຍການພັດທະນາເຂດ 


ເສດຖະກິດພິເສດ ໃນໄລຍະຜານມາ ເພື່ອ ເຫັນໄ ດ 


ວ່າບັນທາໃດທີ່ຄວນປັບປຸງແກ້ໄຂ, ບົນພື້ນຖານ 
ນັ້ນ ສືບຕໍ່ປັບປຸງການຄຸ່ມຄອງໃຫ້ມີການລົງທຶນພັດ 
ທະນາທີແຂງແຮງກວາເກົາ,ທັງຮັບປະກັນນ້າຜົນ 
ປະໂທຍດຕົວຈິງຢາງຈະແຈ່ງ ໃຫຍທຼວງໃຫ້ແກປະ 
ເທດຊາດ. 

- ສຸມແກ້ໄຂບັນທາທີ່ ັ້ງຫຍຸ່ງເທຍີງ,ອືດອາດ 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


ໃນການພິຈາລະນາໂຄງການລົ່ງທຶນ ກໍ່ຄືການຄຸ່ມ 
ຄອງການລົງທຶນ ໃທ້ມີຄວາມໂປງໃສ, ວອງໄວ, ໂລງ 
ລຽນ ແລະ ເປັນລະບົບຮັດກຸມ ດ໋ວຍການທຼຸດຂອດ 
ບໍລິທານທີ່ຄຸມເຄືອ, noes ດ່ວຍ 
ເຄືອຂ່າຍອຸປະກອນທັນສະໄພ; ສ້າງລະບົບຂໍ້ມູນ 
ທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບບັນດາປັດໄຈຕົວຈິງໃນແຕ່ລະຂົງ 
ເຂດ ເພື່ອໃຫ້ຜູ້ປະສົງຢາກລົງທຶນໃນຂົງເຂດນັ້ນໆ 
ສາມາດເຂົາເຖິງຂໍມູນກງວຂອງແຕຫົວທີທັງເພືອ 
ສາງຄວາມສະດວກໃນການພິຈາລະນາ ແລະການ 
ອອກອະນຸຍາດລົງທຶນ ກໍ່ຄືການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ແລະ ຄຸ່ມຄອງການພັດທະນາໂຄງການ. 

- ລັດຍັ້ງຕ່ອງຄົງFຶນພັດທະນາຄວາມພ່ອມ 
ດ້ານພື້ນຖານໂຄງລາງ, ການຝຶກອົບຮົມ ແລະ ສະ 
ບອງແຮງງານໃທ່ບັນດາໂຄງການລົງທຶນຢ່າງເປັນ 
ລະບົບ ທັງ ແກ້ໄຂອຸປະສັກຕ່າງໆເຂັ້ນ:ການອ້ານວຍ 
ຄວາມສະດວກໃນການເຂົາ-ອອກເມືອງ ຂອງນັກ 
ລົງທຶນຈາກຕາງປະເທດ, ສໍາງຄວາມສະດວກໃນ 
ການຂີ- ຂາຍຜະລິດຕະພັນຢູ່ພາຍໃນ ແລະການສໍງ 
ອອກ, ນັບຫັງຮັບປະກັນສິດທິໃນການຢູ່ອາໄສໄລ 
ຍະຍາວແລະສິດຜົນປະໂທຍດອື່ນໆ ຂອງຜູ້ລົງທຶນ 
ຢູ່ສາທາລະນະລັດ ປະຊາທິປະໄຕປະຊາຊົນລາວ 
ໂດຍບໍ່ກະທົບເຖິງຜົນປະໂທຍດພື້ນຖານ ແລະ 
ຄວາມພັ້ນຄົງຂອງຊາດ ເພື່ອສ່າງເງື່ອນໄຂ ແລະ 
ແຮງດຶງດູດການລົ່ງທຶນ ກໍ່ຄືລະດົມທຶນເຂົາໃນການ 
ພັດທະນາປະເທດຂາດ. 

a ສົມທົບແທນລະທວາງການປັບປຸງຍົກລະ 
ດັບບັນດາເວື່ອນໄຂ ແລະ ສິ່ງເອື່ອອ່ານວຍຢູພາຍ 
ໃນປະເທດ ກັບການຕັ້ງທໍາຂົນຂວາຍ ແລະ ຍາດ 
ແຍງການລົງທຶນຈາກປະເທດຕາງໆ, ລວມທັງສາງ 
ເງື່ອນໄຂຕົວຈິງ ເພື່ອໃຫ້ປະເທດເຮົາ ສາມາດເຂົາ 
ຮວມໃນລະບົບຕອງໂສການຜະລິດ ແລະການສະ 
ຫອງຢູ່ພາກພື້ນເທື່ອລະກ້າວ. 

5.ສືບຕໍ່ພັດທະນາພື້ນຖານໂຄງລາງ ແລະລະ 
ບົບສາທາລະນຸປະໂພກ ຢູຊົນນະບົດຢາງມີຈຸດສຸມ. 

- ສົມທົບລະທວາງ ການບູລະນະ ແລະ ຂະ 


ວາລະສານ “ໍ່ສໍາໆພັກ” 
ທຍາຍພື້ນຖານໂຄງລ່າງຢູ່ຊົນນະບົດທີມີແລ້ວກັບ 
ການດໍາເນີນການສໍາທຼວດ ແລະກໍານົດແຜນພັດທະ 
ນາດານໂຄງລາງ ແລະ ລະບົບສາທາລະນຸປະໂພກ 
ຢູ່ບາງເຂດຊົ່ນນະບົດທາງໄກສອກຫຼີກ ລວມທັງ 
ເຂດຊາຍແດນທີ່ຍັງມີຄວາມຈໍາເປັນຮີບດ່ວນຢາງ 
ເບາະສົມ, ລະອຽດ ແລະ ມີຈຸດສູມ ເພື່ອສຸມການ 
ລົງທຶນພັດທະນາໃນຊຸມບີຕໍ່ໄປ, ພ໋ອມທັງມີມາດຕະ 
ການຕົວຈິງເພື່ອກະຕຸ້ນໃຫ້ປະຊາຊົນເຂດດັງກາວ 
ຂະຫຍາຍການຜະລິດ ແລະ ສາຂາອາຊີບຕາງໆ 
ໃຫ້ສາມາດກຸ້ມຕົນເອງ, ເພິ່ງຕົນເອງດ້ານສະບຽງ 
ອາທານ ແລະ ຜະລິດຕະພັນໃຊ້ສອຍ, ພ້ອມນັ້ນ 
ຕ້ອງເອື້ອອໍານວຍແບບບູລິມະສິດ ສໍາລັບບັນດາ 
ກິດຈະການລົງທຶນ ຂອງຜູປະກອບການ ທີ່ລົງທຶນ 
ຢູ່ເຂດຊົນນະບົດຂຶ້ນກັບບັນດາເມືອງທຸກຍາກ ຫຼື 
ເຂດທຸລະກັນດານອື່ນໆໄປພ້ອມໆກັບການສະທັບ 
ສະບນູນຊວຍເຫຼືອຢ່າງຕັ້ງຫ້າ ຕໍ່ບັນດາຄອບຄົວ 
ຂອງປະຊາຊົນ, ພັດທະນາດໍານການປຸກຜັ້ງ, ລງ 
ສັດ, ຫັດຖະກໍາ, ການປຸງແຕ່ງຜະລິດຕະພັນກະສິ 
ກ໊າ, ການທອງທ່ຽວ.. .ປື່ນອ້ອມກິດຈະການລົ່ງທຶນ 
ໃນພື້ນທີ ເພື່ອສໍາໆວຽກເຮັດງານທໍາໃຫ້ປະຊາຊົນ, 
ສາງຜະລິດຕະພັນສິນຄໍາ ແລະການບໍລິການຕາງໆ, 
ກະຕູນການພັດທະນາເສດຖະກິດ, ຍົກລະດັບຊີວິດ 
ການເປັນຢູ ແລະ ກ່າວເຖິງສາງເປັນເຂດຊຸມຊົນໃພ 
ໃນຂົນນະບົດ. 

- ດໍາເນີນການຈັດສັ້ນ ແລະ ພັດທະນາເປັນ 
ເຂດຈຸດສຸມ ເພື່ອສົ່ງເສີມການຜະລິດສິນຄ້າ ຂອງ 
ປະຊາຊົນຢູ່ຊົນນະບົດ ລວມທັງເຂດຊຸມຊົນໃທຍ 
ຫຼື ຕົວເມືອງນ້ອຍ ຕິດພັນກັບການພື້ນຟູຂະຫຍາຍ 
ອາຊີບ ທີ່ເປັນມູນເຊື່ອຫຼື ຫຼ ສໍາງອາຊີບຈາກທາແຮງ 
ຕົວຈິງຢູແຕລະບອນ, ໃນນັ້ນ ພາກລັດຕອງເພີມທະ 
ວີການປະຕິບັດນະໂຍບາຍສົ່ງເສີມດໍານຕ່າງໆ 
ໃຫບັນດາຫົວບນ່ວຍຜະລິດທຸລະກິດຢູຊຸມຊົ່ນ ເປັນ 
ຕົນ: ຈັດຕັ້ງອົບຮົມຍົກລະດັບຫັກສະປະກອບອາຊີບ, 
ສະທນອງຂໍມູນຂາວສານດ້ານການຕະຫຼາດ, ແກ້ໄຂ 
ພື້ນຖານວັດຖຸ-ເຕັກນິກຫຼືບໍລິການດານວິຊາການ 
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ເຕັກນິກ ຈົນເຖິງການສໍາງເງື່ອນໄຂເຂົ້າເຖິງແຫຼງ 
ສິນເຊື່ອດອກເບັຍຕໍາ. ຄງງຄູ່ກັບການຊຸກຢູ່ົງເສີມ 


a 


ການຈັດຕັ້ງການຜະລິດ-ບໍ່ລິການແບບຮວມມື ຫຼື 
ສະທະກອນໃນຊຂຸມຊົນຕາມຄວາມເພາະສົມຢູ່ 
ແຕ່ລະປອນ.ທັງພົດນັ້ນ ແມນແນໃສສາງໃຫ້ເກີດ 
ມີຜະລິດຕະພັນຮັບໃຊ້ຊີວິດການເປັນຢູກັບທີ 
ແລະ ເປັນສິນຄໍາສະບນອງຄວາມຕ່ອງການຂອງຕະ 
ທຼາດ ນັບທັງການສະບນອງຄວາມຕອງການຂອງ 
ບັນດາໂຄງການລົງທຶນໃນພື້ນທີ ແລະ ສະບນອງ 
ຄວາມຕ່ອງການຂອງອຸດສາທະກໍາທ່ອງທ່ງວ. 
- ລັດຍັງຕ້ອງຂຸກຍູ້ສົ່ງເສີມ,ປຸກລະດົມ ແລະ 
ປະສານສົມທົບກັບພາກທຸລະກິດດໍານການຄໍາໃນ 
ງົວເມື: ອງ ເພື່ອຮ່ວມມືກັບບັນດາທົ່ວທໄວຍຜູ້ຕະລິດ 
ຢູ່ຊົນນະບົດ ໃນການຂະທຍາຍການໂຄສະນາດວຍ 
ການຈັດຕັ້ງເທດສະການສິນຄ້າຊຸມຊົນປະຈໍາທ້ອງ 
ຖິ້ນຫຼືໃນລະດັບພາກ, ພ້ອມທັງເປີດກວ່າງຕາບນາງ 
ຈາບນາຍສິນຄໍາຕາມຄວາມຕອງການຂອງຕະທຼາດ 
ຢ່າໆເບນາະສົມ. 
6. ຄຸ່ມຄອງ ແລະ ພັດທະນາຕົວເມືອງໃຫ້ 
ເຂັມແຂງ. 
ການຫັນເປັນຕົວເມືອງ ແມນຂະບວນວິວັດ 
ດພັນກັບການຫັນເປັນອຸດສາທະກໍາ ແລະ ທັນ 
masini s: ວາງແຜນ ແລະ ຈັດ 
ງຄຸ່ມຄອງຢາງມີວິທະຍາສາດ, ໃນຊຸມປີຕໍ່ຫ້າຕ້ອງ 
ມຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບາງເນື້ອໃນຕົ່ນຕໍ່ລັງນີ້: 
-ພັດທະນານະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ໃຫ້ສາມາດ 
ຮອງຮັບເປັນຢາງດີ ການເປັນສູນກາງດໍານການ 
ເມືອງ, ເສດຖະກິດ, ວັດທະນະທໍາ-ສັງຄົມຂອງປະ 
ເທດ ແລະ ມີພະລັງຂັບເຄື່ອນສຸ່ການຫັນເປັນຕົວ 
ເມືອງອັດສະລິຍະ, ຈາກນັ້ນ ກາຍເປັນຈຸດເຊື່ອມ 
ຈອດ ແລະ ເຊື່ອມໂຍງດໍານເສດຖະກິດ- ການຄໍາທີ່ 
ສໍາຄັນຂອງອະນຸພາກພືນອາຊີອາຄະເນ ແລະສາງ 
ແຮງຊວຍທນໃຫ້ການພັດທະນາຂອງທົ່ວປະເທດ 
ເວົາລວມ ແລະບັນດາແຂວງໃກ້ຄຽງເວົ ເວົາສະເພາະ. 
ເພື່ອບັນລູເປົ້າພນາຍດັ້ງກ່າວພວກເຮົາຕ້ອງສໍາງ ແລະ 
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ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” 


o 


ປະຕປ ບັດແຜນຍຸດທະສາດພັດທະນານະຄອນຫຼວງ 
ຢ່າງເປັນລະບົບ ແລະ ເຂັມແຂງ ຕິດພັນກັບການຮັບ 
ປະກັນສາງ-ບລະນະ ແລະຄຸ່ມຄອງຜັງເມືອງຢ່າງ 


U 
ມີຣິທະຍາສາດ, ຄົນຄວ້າກໍານົດ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິ 


[ຽ ° 


ບັດກົດພາຍ,ນິຕິກໍາທີທັງສອດຄອງກັບລັດຖະປໍາ 
ມະນຸນ ແລະ ລະບົ່ບກົດເພາຍລວມຂອງປະເທດ 
ທັງຮັບປະກັນໃຫ້ຄະນະພັກ, ອົ່ງຖານປົກຄອງນະ 


ຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ມີຂອບເຂດສິດອ່ານາດ ແລະ 


Ss 


ບນໍາທີສະເພາະໃນລະດັບສູງທີ່ເພາະສົມ ໃນການ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ແລະ ຄຸ່ມຄອງຜັ້ງເມືອງ, ການຄຸ່ມ 
ຄອງວິສາທະກິດ, ຄຸ້ມຄອງລາຍຮັບ-ລາຍຈາຍພາ 
ສີອາກອນ, ການຈັດລະບຽບສັ່ງຄົມ, ການຮັກສາ 
ສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະການຄຸ່ມຄອງພັດທະນາລະບົບ 
ບໍລິການສາທາລະນະ,ຂຶງທັງພົດນັ້ນ ເພື່ອເພີ່ມສັກ 
ກະຍະພາບ ໃນການພັດທະນາໃຫ້ແຂງແຮງຍິາຂຶ້ນ 
ແລະປະກອບສວນຢ່າງໃທຍທຼວງ ເຂັມແຂງກວາເກົາ 
ໃຫລະບົບເສດຖະກິດ-ການເຖິນຂອງປະເທດ. 


-ລັດຖະບານຕອງຊີນາ ແລະ ສະບນັບສະບູນ 


ການວາງແຜນພັດທະນາ ແລະສູມທຶນຮອນພັດທະ 
ນາບັນດາຕົວເມືອງໃຫຢ ທີ່ເປັນໃຈກາງຂອາບໍລີເອນ 
ເຂດແຄວນສໍາຄັນເທດສະບານຂອງແຂວງຫຼື ຕົວ 
ເມືອງທີ່ນອນຕາມຈຸດເຊື່ອມຕໍ່ຕາມແລວເສດຖະ 
ກິດຕົນຕໍ່ຕາງໆ ເພື່ອກາຍເປັນຕ່ອງໂສ້ສໍາຄັນ ໃນ 
ເຄືອຂ່າຍການເຂື່ອມຈອດ-ເຊື່ອມໂຍງ ລະຫວາງ 
ປະເທດ ແລະ ລະທວາງເຂດແຄວນຢູພາຍໃນປະ 
ເທດ, ໃນນັ້ນ ຕ້ອງມີການວາງແຜນຢາງເປັນລະບົບ 
ສໍາລັບການພັດທະນາຕົວເມືອງໃນແຕລະດານ, ຊຶ່ 
ກອນອື່ນບົດ ແມນຮັບປະກັນການຈັດສັນທີດິນ ເພື່ອ 
ເປັນເຂດຢູອາໄສ, ເຂດສີຂຽວ, ເຂດພັດທະນາຈຸດ 
ສຸມທາງທຸລະກິດຫຼື ເຂດການພັດທະນາກິດຈະການ 
ສາທາລະນະປະໂທຍດຢາງຈະແຈງ ແລະ ດໍາເນີນ 
ການຄຸ້ມຄອງນ້າໃຊ້ທີດິນຢ່າງ ເຂັມງວດ. ພ້ອມກັນ 
ນັ້ນຕ້ອງມີການວາງແຜນພັດທະນາ ແລະສົ່ງເສີມ 
ການລົ່ງທຶນເຂົາໃສບັນດາໂຄງການລົງທຶນພື້ນຖານ 
ດານເສດຖະກິດ ໂດຍສະເພາະດໍານອຸດສາທະກໍາ, 
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ການຄໍາ, ການບໍລິການ ແລະ ບັນດາໂຄງການພັດ 
ທະນາຂົງເຂດສັງຄົມ, ການບໍລິການສາທາລະນະ 
ແລະ ຮັບປະກັນດ້ານສິງແວດລ້ອມ. 

- ຮີບຮ້ອນຄົນຄວ່າ ແລະ ກ້ານົດບັນດານິຕິ 
ກ້ໍາ ພ້ອມທັງມາດຖານ ແລະ ຕົວຂີ້ວັດອັນຈາເປັນ 
ເພື່ອເປັນບອນອີງໃຫ້ແກການຈັດສັນ ແລະ ຄຸ່ມຄອງ 
ການພັດທະນາຕົວເມືອງນ໋ອຍໃນຂຸມຊົນຕາງໆຢູ່ 
ຊົນນະບົດແຕຫທົວທີ, ຫຼືກລງງການຂະທຍາຍຕົວ 
ເມືອງ ແບບຕາມເປັນຕາມເກີດ ຊຶ່ງຈະນ້າຜົນກະ 
ທົບຕໍ່ຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍ ແລະຕໍ່ສິງແວດ 
ລອມທັງຈະເກີດອຸປະສັກໃນການພັດທະນາດ່ານ 
ຕາງໆໃນອະນາຄົດ. ພ້ອມກັນນັ້ນ ສະທຼູບປະເມີນ 
ຜົນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ການສ້າງບ້ານໃທຍໃທ້ 
ກາຍເປັນຕົ່ວເມືອງນອຍຢູ່ຊົນນະບົດໃນໄລຍະ 
ຜ່ານມາ ເພື່ອປັບປຸງ ແກ້ໄຂໃຫ້ເພາະສົມກວາເກົາ 
ແລະສືບຕໍ່ຈັດຕັ້ງຜັນຂະທຍາຍທິດທາງດັ້ງກາວໃຫ້ 
ແຂງແຮງ ແລະສາງການທຫັນປຽນໂສມທໍາຊົ່ນນະ 
ບົດຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ. 

7. ເພີ່ມທະວີການປົກປັກຮັກສາ ແລະ ແກ້ 
ໄຂປັນທາດໍານສິ່ງແວດລ້ອມ. 

- ກອນອື່ນພົດ ຕອງຖືການພັດທະນາແບບ 
ສີຊງວ, ສົມດຸນ ແລະ ສະກັດກັນມົນລະພິດ...ເປັນ 
ອົງປະກອບຕົນຕໍ່ຂອງການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ 
ແລະການຄໍາປະກັນຄວາມພັນຄົງຫັງໃນດ້ານເສດ 
ຖະກິດ ແລະ ສັງຄົມ; ປຸກຈິດສໍາຶຶກໃຫສັງຄົມ ຖື 
ການພັດທະນາເສດຖະກິດຕ່ອງໄປພ່ອມກັບການ 
ປົກປ້ອງທໍາມະຊາດ, ຮັກສາລະບົບນິເວດ ແລະ ສະ 
ກັດກັນມົນລະພິດ, ສໍາງເຖື່ອນໄຂອັນຈໍາເປັນສໍາລັບ 
ການປະກອບອາຊີບຂອງປະຂາຊົ່ນທີ່ບໍ່ເປັນການ 
ທໍາລາຍສິງແວດລ້ອມທໍາມະຊາດ. 

ຂ ຮິບຮ້ອນສາງລະບົບການຄຸ່ມຄອງປາໄມ່ 
ໃຫ້ເຂັ້ມແຂງ ບົນພື້ນຖານຈັດສັ້ນປ່າໄມ່ທີ່ຕ້ອງປົກ 
ປ້ອງ ແລະ ພື້ນຟູຢາງຈະແຈງ ທັ ທັງດໍາເນີນມາດຕະ 
ການຄຸ່ມຄອງປາຢ່າງເຂັ້ມງວດໃນທຸກລະດັບ ເພືອ 
ຟື້ນຟູປ່າໄມ້ ແລະ ປົກປັກຮັກສາແຫຼ່ງນ້າ, ປົກປັກ 
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ຮັກສາ ແລະ ຟື້ນຟູຄວາມສົມດູນ ຂອງລະບົບນິເວດ 
ຄືນໃບ: ຄົນຄວ້າ ແລະ ສາງບັນດານິຕິກ້າຢາງເປັນ 
ລະບົບ ກຸຽວກັບການປົກປັກຮັກສາ, ຂຸ ຂຸດຄົນ ແລະນໍາ 
ໃຊ້ແຫຼ່ງນ໊າທໍາມະຊາດຢ່າງສົ້ມເທດສົມຜົນ: ມອບ 
ຄວາມຮັບຜິດຊອບໃຫຄະນະພັກ ແລະ ອໍານາດການ 
ປົກຄອງແຕລະຂັ້ນ ຢ່າງຈະ ແຈ່ງໃນການຕິດຕາມ 
ແລະຄຸ່ມຄອງບັ້ນດາໂຄງການລົງທຶນທັງພາກລັດ 
ແລະ ເອກະຊົນ ໃຫ້ໄປຕາມກົດພາຍ ແລະ ລະບຽບ 
ການກງວກັບສິ່ງແວດລ໋ອມຢາງເຂັມງວດ; ຢັບຢັ້ງ 
ແລະ ແກ້ໄຂການເກີດມົນລະພິດຕໍ່ແຫຼ່ງນ້້າແລະອາ 
ກາດ ທີ່ສ້າງຜົນກະທົບໂດຍກົ່ງຕໍ່ສຸຂະພາບຂອງ 
ປະຊາຊົນ; ຮັກສາແທຼ່ງສັດນໍາ, ສັດປາ ເພືອຄວາມ 
ສົມບຸນຂອງທໍາມະຊາດ ແລະ ເປັນແທຼງອາທານ 
ຂອງປະຂາຊົ່ນຢາງຍາວນານ. 

- ຖືການປະຕິບັດປັນດາມາດຕະການຮັບປະ 
ກັນດ່ານສິ່ງແວດລອມທີດີ ໃນຂະບວນການກໍ່ສາໆ 
ກໍຄືການນ້າໃຊ້ບັນດາໂຄງການເປັນເງືອນໄຂສູງ 
ສຸດໃນການຕົກລົງບັນດາໂຄງການພັດທະນາຕ່າງໆ, 
ສາງ-ປັບປຸງ ແລະ ເພີ່ມທະວີການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ກົດບນາຍ ແລະ ນິຕິກໍາກ່ງວຂ້ອງກັບການຮັກສາສິ່ງ 
ແວດລ້ອມໃຫ້ເຂັ້ມ ແຂງ, ນ້າໃຊ້ມາດຕະການທາງ 
ກົດພາຍຢາງເຂັມງວດ ຕໍ່ຮົງການຈັດຕັ້ງພາກລັດ 
ແລະ ທົວບນວຍເສດຖະກິດທຸກປະເພດ ທີມີການ 
ລະເມີດກົດບນາຍ ແລະກໍ່ໃຫ້ເກີດຜົນກະຫົບຮ້າຍ ແຮງ 
ສິ່ງແວດລ້ອມ; ພ້ອມນັ້ນ ຕອງປັບປຸງຍົກລະດັບ 
ນນະພາບ ແລະປະສິດທິຜົນການເຄື່ອນໄທວຂອງ 
ອົງການຄຸ້ມຄອງລັດດ້ານສິ່ງແວດລ້ອມຢ່າງຈິງຈັງ 
ແລະປະກອບສວນຢ່າງຕັ້ງທໍາການປະຕິບັດການ 
ພັດທະນາຕາມທິດສີຂງວ ແລະ ຍືນຍົງ. 

ໄ.ພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ ຢາງແຂງ 
ແຮງສໍາງສັງຄົມທີ່ປະຊາຊົ່ນເປັນເຈົ້າມີປະຊາທິປະ 
ໄຕ ສະເພີພາບ ແລະ ຍຸຕິທໍາ. 

1. ພັດທະນາຄົນລາວ ໃຫ້ສາມາດຕອບສະ 
ຫອງຄວາມຮຽກຮ່ອງຕອງການ ຂອງການພັດທະ 
ນາ ປະເທດຊາດ ໃນໄລຍະໃພ. 
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ໃນເງື່ອນໄຂໃພ່ຂອງການພັດທະນາ ແມນ 
ຕ່ອງສາງຄົນລາວໃຫ້ມີຄວາມພ້ອມໃນທຸກດໍານ, 
ສາມາດ ກາຍເປັນກໍາລັ້ງຮັບຕັນຕົ່ນຕໍ່ໃຫ້ແກການ 
ພັດທະນາປະເທດຂາດ. ບົນຈິດໃຈດັງກ່າວ ຕອງ 
ສູມໃສປະຕິບັດບາງເນື້ອໃນຕົນຕໍ່ ດັງນີ້ 


oo 


- ສົມທົບແທນລະທວາງການປ້າໃຊ, ປ້າລຸງ 
ຍົກລະດັບຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ ຖັນແຖວນັກຮຽນຮູ້ປັນຍາ 
ຊົນ ແລະ ແຮງງານເຕັກນິກ ທີ່ມີແລ່ວກັບການເພີ່ມ 
ະວີການກໍ່ສ້າງ- ປ້າລຸງແທຼງຊັບພະຍາກອນບຸກ 

ນໃພຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ ສອດຄອງກັບທິດພັດທະນາ 
ບັນດາຄວາມອາດສາມາດບົມຊ້ອນຂອງປະເທດ 
ເພື່ອຮັບປະກັນການສະບນອງບຸກຄະລາກອນທີ່ມີຄຸນ 
ນະພາບໃຫພາກຄັດ ກໍຄືສະບນອງແຮງງານສີມືໃຫ 
ແກສັ້ໆຄົມ ນັບທັງລະດັບຊງວຊານສະເພາະດໍານ 
ໃນແຕລະຂົງເຂດ, ພ້ອມຫັງແກ້ໄຂສະພາບ ຮຽນ 
ແລ້ວບໍ່ໄດ້ນ້າໃຊ້, ສໍາງມາແລ້ວພັດບໍ່ມີວຽກເຮັດ 
ອັນເປັນການຟຸມເພືອຍຊັບພະຍາກອນບຸກຄົນກໍຄື 
ກໍ່ໃຫ້ເກີດບັນຫາທາງເສດຖະກິດ ແລະສັງຄົມຫຼາຍ 
ດ້ານຕໍ່ປະເທດຂາດ. ພ້ອມນັ້ນ ຕ້ອງສົ່ງເສີມການ 
ຄົນຄວ້າປະດິດສໍາງດໍານຕ່າງໆ ແລະຖືສໍາຄັນການ 
ປົກປ້ອງລິຂະສິດ, ຕອບສະບນອງຜົນປະໂທຍດຢາງ 
ສົມເຫດສົມຜົນ ໃຫ້ຜູ້ທີມີຜົນງານປະດິດສໍາງ. 
ສືບຕໍ່ປັບປຸງເນື່ອໃນຫຼັກສູດ ແລະ ວິທີສິດ 
ສອນໃນລະບົບການສຶກສາສາມັ້ນແຕ່ລະຂັນ,ການ 
ສຶກສາດານວິຊາອາຣີບ ແລະ ການສຶກສາຊັ້ນສູງ 
ນັບຫັງເນືອໃນຫຼັກສູດ ແລະ ວິທີສິດສອນ ໃນລະ 
ບົບກໍ່ສໍາງ ແລະ ຝຶກອົບຮົນຂົງເຂດການເມືອງ-ການ 
ປົກຄອງ; ເອົາໃຈໃສສາງ, ຍົກລະດັບຫຼັກສູດບາງຂະ 
ແບນງທີສໍາຄັນໃຫ້ທັນສະໄພ, ຕອບສະບນອງຄວາມ 
ຕ້ອງການຂອງການສາງ ແລະ ສະບນອງບຸກຄະລາ 
ກອນທີມີຄຸນນະພາບໃນຂົງເຂດນະ ວັດຕະກ໊າ 
ຕາງໆ; ສຸມສ້າງຖັນແຖວຄູອາຈານທີໄດ້ມາດຖານ 
ດ້ານວິຊາການ ແລະ ຈັນຍາບັນ ເພື່ອຕອບສະທນອງ 
ຄວາມຕ່ອງການໃນລະບົບການສຶກສາທຸກລະດັບ 
ແລະ ຮັບປະກັນໃຫ້ຄົນລາວ ມີລະດັບການສຶກສາ 
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ນຖານທີ່ມີຄຸ ນນະພາບ ມີການພັດທະນາດໍານອາ 
ຮີບ ແລະມີສີມືການອອກແຮງງານຢ່າງບໍ່ຢຸດຢັ້ງ ສາ 
ມາດຄົນຄວາປະດິດສໍາງ ແລະ ເປັນເຈົາການນ້າໃຊ້ 
ວິທະຍາສາດ-ເຕັກໂນໂລຂີທີ່ຫັນສະໄພ ໂດຍສະ 
ເພາະແມນໃນດານເຕ້ກໂນໂລຢີຂາວສານ ແລະການ 
ສື່ສານ (|C7)ໃທ້ທງມຫັນກັບຄຸນນະພາບຂອງແຮງ 
ງານ ແລະບຸກຄະລາກອນ ຂອງປັ້ນດາປະເທດໃນ 
ອະນຸພາກພື້ນ. ພ້ອມກັນນັ້ນ ລັດຕ່ອງຄຸ່ມຄອງ, ນ້າ 
ໃຊ້ທຶນການສຶກສາຂອງລັດທຸກປະເພດ ເພື່ອດັດ 
ສົມການກໍ່ສ້າງຊັບພະຍາກອນມະນຸດ ໃນບັນດາ 
ຂະແຫງທີ່ມີຄວາມຈໍາເປັນ ແຕ່ພາກສັງຄົມຍ້າບໍ່ 
ທັນໃຫ້ຄວາມສົນໃຈທີ່ຈະສຶກສາຮໍາຮຽນເທົາທີຄວນ 
ແຕ່ຕ້ອງຄຸ່ມຄອງເງື້ອນໄຂສື່ນເຂົ້າຕິດພັນກັບການ 
ຄັດເລືອກນັກຮຽນທີມີພອນສະຫວັນດ້ານຕ່າງໆ 
ເພື່ອເອົາໄປກໍ່ສໍາງໃຫ້ມີຄຸນນະພາບ. 

- ສຶບຕໍ່ສາງ ແລະ ປະຕິບັດຍຸດທະສາດພັດ 
ທະນາຄົນ ໃນດານສຸຂະພາບ- ຮ່າງກາຍຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ 
ດ້ວຍການສາງລະບົບບໍ່ລິການສຸຂະພາບໃຫ້ທົ່ວເຖິງ 
ແລະມີຄຸນນະພາບ; ພ໋ອມທັງສຸມໃສຍົກລະດັບບາງ 
ໂຮງພໍໃທຍຢູນະຄອນທຼວງວຽງຈັນ ແລະ ບັນດາ 
ນະຄອນທີ່ເປັນໃຈກາງຂອງເຂດແຄວນ ໃຫມີລະດັບ 
ການກວດ ແລະບັ້ນປົວສຸຂະພາບທີ່ ທີມີຄຸນນະພາບ 
ສູງ; ເພີ່ມທະວີດ້ານສຸຂະສຶກສາທີ່ພົວພັນເຖິງການ 
ຮັກສາສຸຂະພາບ, ການປ້ອງກັນພະຍາດ ແລະ ສະ 
ນອງຄວາມຮູ່ໂພສະນາການໃທ້ກວ້າງຂວາງ, ເລິກ 
ເຂິງ ເພື່ອໃຫ້ປະຊາຊົ້ນຕື່ນຕົວເປັນເຈົ້າການໃນການ 
ກັນພະຍາດ ແລະ ຮັກສາສຸຂະພາບຂອງຕົນເອງ 
ຂອງຄອບຄົວ ແລະ ຂອງຊຸມຊົນ. 

s ໃນການພັດທະນາຄົນລາວໃນຊຸມປີຕໍ່ໍາ 
ຢັ້ງຕ່ອງເອົາໃຈໃສສົມທົບລະທວາງ ສະຖາບັນການ 
ສຶກສາ, ອົງກອນສັງຄົມ ແລະ ຄອບຄົວ ເພື່ອເຮັດໃຫ້ 
ການຮຽນຮູ້ສາຂາວິຊາຕ່າງໆ ຄຽງຄູກັບການພັດ 
ທະນາຄຸນຄາວັດທະນະທໍາຂອງຊາດ, ຮຽນຮູມູນ 
ເຊື່ອຄວາມສາມັກຄີປອງດອງ, ມີສະຕິຮັກຂາດ ແລະ 
ເສຍສະຫຼະເພື່ອຜົນປະໂທຍດລວມ,ປູກຈິດສໍານຶກ 
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ແລະຄວາມຮັບຜິດຊອບຕໍ່ ສັ້ງຄົນ,ສາງສະຕິເຄົາຄົບ 
ກົດພາຍຕື່ນຕົວປະຕິບັດພັນທະ ະພົນລະເມືອງ ແລະ 
ມີຈັນຍາບັນ ໃນການປະຕິບັດບນໍາທີເພື່ອສັງຄົນຂອງ 
ຄົນລາວ. 

2. ຍົກລະດັບຄວາມເປັນເຈົາປະເທດຊາດ 
ຂອງປະຊາຊົນ ສໍາງສັງຄົມທີ່ມີປະຊາທິປະໄຕ ສະ 
ເພີ່ພາບ ແລະ ຍຸຕິທໍາ. 

ໃນລະບອບປະຂາທິປະໄຕປະຂາຂົ່ນ ຂອງ 
ພວກເຮົາ ຕ່ອງຖືການພັດທະນາເສດຖະກິດ ສົມຄຸ 
ກັບການພັດທະນາສັງຄົມ, ໃຫ້ທຸກຊົນເຜົາ ແລະຄົນ 
ລາວທຸກຄົນ ໄດ້ຮັບການພັດທະນາຮວມກັ້ນ ທັງສາ 
ມາດຊົມ ໃຊ້ເທາກຜົນຂອງການພັດທະນາຢ່າງຍຸຕິ 
ທ້າ ເປັນເປົ໋າບນາຍສູງສຸດ. ບົນຈິດໃຈດັ່ງກາວໃນຊຸມ 
ປີຕໍ່ບນ້າ ຕອງ: 

a ສືບຕໍ່ດໍາເນີນການແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກ 
ຂອງປະຂາຊົ່ນ ຢ່າງເປັນລະບົບ ຕິດພັນກັບການ 
ກໍານົດ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການ ໂຄງການ 
ແລະ ບັນດາມາດຕະການຕົວຈິງໃນການສົງເສີ່ມ 
ການສາໆງອາຊີບ, ສາງຕໍາແທງງານ ແລະ ເພີມທະ 
ວີການຝຶກສີມືແຮງງານ ເພື່ອສະບນອງໃທ້ຕົາແບນໆ 
ງານທີ່ເກີດຂຶ້ນໃຫ້ພຽງພໍ່ ແລະ ມີຄຸນນະພາບ, ຄຸ່ມ 
ຄອງແຮງງານ ຈາກຕາງປະເທດຢາງຮັດກຸມ, ເຂັມ 
ງວດ ເພື່ອຮຸບປະກັນຜົນປະ ໂທຍດ ຂອງຜູ້ອອກແຮງ 
ງານລາວ. 

- ຍົກລະດັບການປະຕິບັດສິດ, ພັນທະ ແລະ 
ຄວາມເປັນເຈົາອັ້ນແທ້ຈິງ ຂອງປະຊາຊົນ ຕິດພັນ 
ກັບການສໍາງຄວາມເຂັມແຂງໃຫ້ລະບົບນິຕິກໍາ,ຮັບ 
ປະກັນການຈັດຕັ້ງບັ້ງຄັບໃຊ້ກົດບນາຍ ຢ້າໆຖືກຕ້ອງ 
ແລະເປັນທ້າ;ສາງກົນໄກຕົວຈິງ ເພື່ອຮັບປະກັນການ 
ເຂົ້າຮ່ວມໂດຍກົງຂອງປະຊາຊົນ ເວົາລວມ ແລະ 
ຂອງຊຸມຊຶ່ນເວົາສະເພາະ ໃນການຕົກຄົ່ງບັນທາ 
ທີພົວພັນເຖຶງສິດ ແລະ ຜົນປະໂທຍດອັ້ນຊອບທໍາ 
ຂອງເຂົາເຈົາ, ສະກັດກັ້ນປະກົດການສວຍໃຊ້ສິດ 
ອໍານາດ ລະເມີດສິດເປັນເຈົາຂອງປະຊາຊົນ ຈາກ 
ເຈົ້າທໍາທີ່ສັດທຸກຂັ້ນ; ສ້າງເງື່ອນໄຂຕົວຈິງ ແລະ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ອໍານວຍຄວາມສະດວກໃທ້ປະຊາຊົນ ສາມາດເຂົາ 
ເຖິງການໃຊ້ການບໍລິການດານກົດບພາຍຈາກລັດ ຫຼື 
ສັງຄົນ ເພື່ອປົກປ້ອງຄວາມເປັນທໍາໃຫ້ຕົນ; ສ້າງ 
ແລະ ະບູລະນະນະໂຍບາຍ ກໍຄືກົນໄກສົ່ງເສີມພິເສດ 
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ນະບົດເຜົາຊົນທ່າງໄກ, ລວມທັງບັນດາເປົ້າບນາຍທີ 
ຍັງດອຍໂອກາດ ເພື່ອສໍາງໂອກາດ ແລະ ເງື່ອນໄຂ 
ອັນຈໍາເປັນ ຮັບປະກັນໃຫ້ມີການພັດທະນາເທົາທຽມ 
ກັນລະຫວາງເຜົາ ແລະ ຊັ້ນຄົນ, ເພດ, ໄວ ໃນສັງຄົມ. 

- ລັດສົ່ງເສີມດ້ວຍການຂະທຍາຍບັນດາກິດ 
ຈະກໍາທາງສັງຄົມແບບສາງສັ້ນ ຜ່ານການຊວຍ 
ເຫຼືອຜູທຸກຍາກດ໋ອຍໂອກາດ, ສໍາງກິດຈະກໍາເຄື່ອນ 
ໄທວດໍານກິລາ ການຮັກສາສຸຂະພາບການປົກປັກ 
ຮັກສາຮິ່ງແວດລ້ອມຜຼືກິດຈະກໍາທາງວັດທະນະທໍາ 
ການສໍາງກິດຈະກໍາແຂງຂຊັນດ່ານການພັດທະນາ 
ພູມປັນຍາ; ກໍານົດ ແລະ ປະຕິບັດບັນດາມາດຕະ 
ການສະກັດກັ້ນ ແລະ ແກ້ໄຂໄພສັງຄົມອັນຮີບດວນ 
ໃນລະດັບຊຸມຊົນ (ປ້ານ) ໂດຍການເຂົາຮວມຢ່າງ 
ຕັ້ງບໍາຂອງຊາວບ້ານ, ພ້ອມກັນນັ້ນ ຕອງປັບປຸງບູ 
ລະນະລະບອບນະໂຍບາຍລວມ ແລະ ເພີມທະວີ 
ການປະຕິບັດຕົ່ວຈິງໃນຂົງເຂດສະຫວັດດີການສັງ 
ຄົມ ແລະສັງຄົມສົ່ງເຄາະ,ນັບທັງການປະຕິບັດຖືກ 
ຕ້ອງ, ຄົບຖ້ວນ, ທັນການລະບອບນະໂຍບາຍຕໍ່ພະ 
ນັກງານປໍານານ, ນັ້ບຮັບເສຍຂອໍ່ໆຄະ... 
ຄວາມສາມາດຕົວຈິ້ງໃນການຮັບມືກັບໄພພິບັດ 
ຕາງໆ, ທັງບົດນັ້ນ ເພື່ອໃຫ້ທຸກຄົນໃນສັງຄົມມີບັດ 
ໄຈຂັນພື້ນຖານອັນຈາເປັນໃນການຕດໍາລົງຂີວິດອັນ 
ປົກກະຕິ. 

- ຮັບປະກັນຄວາມປອດໄພໃນການດໍາລົງ 
RO WO A ຄຽວ 


ຄູກັບ ຕັບການສໍາງບັນດາເງື່ອນໄຂອັນຈໍາເປັນ ແລະ ແກ 
ໄຂປັດໄຈສຽງຕ່າງໆເຊັນ: ການປ້ອງກັນ, ຮັບມືແລະ 
ແກໄຂຜົນກະທົບຈາກໄພພິບັດທາງທໍາມະຊາດ 
ແລະ ສະພາບສຸກເສີນອື່ນໆ ທີ່ກະທົບຮ້າຍແຮາຕໍ່ຊີ 


ວິດການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົ້ນ; ຍົກລະດັບຄວາມ 


ເພີ່ມທະວີ 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


ສາມາດ ແລະ ປະສິດທິພາບຂອງອົງການທີ່ເຮັດ 
ທໍາທີ່ຕຶດຕາມແລະ ພະຍາກອນການປ່ຽນແປງຂອງ 
ສະພາບດິນຟ້າອາກາດ ເພື່ອເຮັດໃຫ້ການແຈ້ງເຕືອນ 
ມີພື້ນຖານທາງອຸຕຸວິທະຍາທີ່ເຊື່ອຖືໄດ້ ເພື່ອຮັບປະ 
ກັນຄວາມເປັນເຈົາການສູງ ໃນການປ້ອງກັນ ແລະ 
ຮັບມືກັບໄພພິບັດທາງທໍາມະຊາດ; ຍົກລະດັບຄວາມ 
ສາມາດໃນການຊວຍເຫຼືອ, ແກໄຂ ແລະພື້ນຟູຫຼັ ຫຼັງ 
ໄພພີບັດໃຫ້ທຽບເທົ່າກັບມາດຕະຖານຂອງສາກົນ 
ຄື: ວອງໄວ, ທັນການ ແລະມີປະສິດທິຜົນ. 

8 ສືບຕໍ່ຖືສໍາຄັນວງກງານການເກັບກູ້ລະເບີດ 
ບໍ່ທັນແຕກ ໂດຍຍາດແຍງການຊວຍເທື່ອຈາກສາ 
ກົນ, ການເຂົາຮ່ວມຂອງທຸກພາກສວນໃນສັງຄົມ 
ແລະ ປຸກລະດົມການປະກອບສວນດານທຶນຮອນ 
ຈາກຜູ້ລົງທຶນທັງພາຍໃນ ແລະ ຕາງປະເທດ ເພື່ອ 
ປະຕິບັດການເກັບກູ້ທໍາລາຍລະເບີດບໍ່ຫັນແຕກ, ຮັບ 
ປະກັນເວື່ອນໄຂພັດທະນາ ແລະ ການດໍາລົງຂີວິດ 
ທໍາມາທາກິນ ຂອງປະຊາຂົນຢາງປອດໄພ. 

3. ເສີມຂະທຍາຍຄຸນຄາວັດທະນະທໍາ ທີ່ເປັນ 
ເອກະລັກຂອງຊາດ ແລະພັດທະນາຄວາມສີວິໄລ 
ດ່ານຈິດໃຈຂອງສັງຄົມ ຢ່າງບໍ່ຢຸດຢັ້ງ. 

ທັດສະນະອັນສະເພີຕົນສະເພີປາຍຂອງພັກ 
ເຮົາຄືການສາງຄວາມຈະເລີນດານເສດຖະກິດຕອງ 
ຄຸກັບການສໍາງຄວາມສີວິໄລດານຈິດໃຈ ແລະ ຕອງ 
ມີການສົມທົບລະທວ່າງສອງດ້ານດັງກ່າວຢ່າງແທນນ 
ແຟ້ນ ເພື່ອສ້າງເປັນກໍາລັ້ງແຮງສັ້ງລວມຮັບປະກັນ 
ການພັດທະນາປະເທດຊາດ ຍືນຍົງ ແລະ ພັ້ນຄົງ. 

- ລັດຕອງມີຍຸດທະສາດພັດທະນາດານວັດ 
ທະນະທໍາ ຢ່າງຈະແຈ້ງ ໂດຍຕິດພັນກັບການອະນຸ 
ສັກ ຟື້ນພູບັນດາມໍລະດົກວັດທະນະທໍາທາງວັດຖຸ 
ລວມທັງຮອງຮອຍດໍານປະທວັດສາດ, ສົ່ງເສີມພັດ 
ທະນາຍົກລະດັບ ແລະ ຄຸ່ມຄອງການປໍາໃຊ້ພາສາ 
ລາວຢ່າງເປັນລະບົບ; ພື້ນຟູ ແລະ ສົງເສີ່ມເອກະ 
ລັກດານສີລະປະວັນນະຄະດີ ກໍຄືຄຸນຄາວັດທະນະ 
ທໍາດ່ານຈິດໃຈ ຂອງຊາດ-ຂອງເຜົາ ຢາງເປັນລະ 
ບົບ; ເອົາໃຈໃສເຜີຍ ແຜ່ບັນດາຄຸນຄ່າດ້ານຈິດໃຈທີ່ 
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ກ່າວທາໃນຍຸກສະໄບມ ເພື່ອຍົກລະດັບການພັດທະ 
ນາວັດທະນະທໍາທີ່ເປັນເອກະລັກຂອງຊາດສຸາຂຶນ 
ແລະ ກົມກືນກັບຍຸກສະໄພ ຄຽງຄຸກັບການພັດທະ 
ນາເສດຖະກິດ ຂອງປະເທດເຮົາ. 

- ປັບປຸງຍົກລະດັບຂະບວນການສາງຄອບ 
ຄົວ ແລະ ບ້ານວັດທະນະທໍາໃພ່ ຕິດພັນກັບການ 
ສໍາງແບບແຜນຕດໍາລົງຊີວິດໃພ ແລະ ການພັດທະ 
ນາອະລິຍະທໍາທາງດໍານຈິດໃຈຂອງສັງຄົມ ບົນພືນ 
ຖານສືບທອດຮິດຄອງປະເພນີອັນດີງານຂອງທອງ 
ຖິນ ແລະຊຸມຊົນ ໄປພ່ອມໆກັບການແກ່ໄຂ-ຕີ ຕີຖອຍ 
ສິ່ງທຼ້າຫຼັງງົມງວາຍ: ເສີມຂະຫຍາຍມູນເຊື່ອຄວາມ 
ສາມັກຄີປອງດອງ, ຄວາມເຮື້ອເພື່ອເພື່ອແຜ່ໃນຊຸມ 
ຊົນ, ພ່ອມທັ້ງກະຕຸ່ນໃຫ້ເກີດຄານິຍົມຮັກການຮຽນ, 
ສະແຫວງທາຄວາມຮູ່ໃພ ຂອງປະຊາຊົນ, ຍົກລະ 
ດັບການສຶກສາຂອງຄົນຮຸ່ນໃພ່ຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ. 

-ລັດຕ້ອງເອົາໃຈໃສການອານຸລັກຮັກສາ ແລະ 
ການພັດທະນາວັດທະນະທໍາບັນດາເຜົາ, ສົ່ງເສີມ 
ດ່ວຍນະໂຍບາຍອັນຈະແຈ່ງ ແລະມີແຜນການປະ 
ຕິບັດທີ່ເປັນຮູບປະປໍາ ພ້ອມທັງຍົກລະດັບການພັດ 
ທະນາພູມປັນຍາອັນບື່ມຊ້ອນໃນວົງຄະນາຍາດ 
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ສັງຄົມ ກາຍເປັນການເຄື່ອນໄທວປະດິດສໍາງດໍານ 
ວັນນະກໍາ ເສີມສາງຜະລິດຕະພັນວັດທະນະທໍາອັ້ນ 
ຫຼາກທຼາຍຮູບແບບ ແລະ ສີສັນ ຶ່ງບໍ່ສະເພາະແຕ 
ເຮັດໃຫ້ຄຸນຄາທາງວັດທະນະທໍາຂອງຊາດ ໄດຮັບ 
ການປົກປັກຮັກສາ, ເຜີຍແຜ ແລະ ພັດທະນາຢ່າງ 
ຕໍ່ເນື່ອງ, ທາກຍັງສໍາງເປັນກໍາລັງແຮງໃຫ້ແກການ 
ພັດທະນາຜະລິດຕະພັນອຸດສາທະກໍາທອງທຽວ. 
Vl. ປັບປຸງລະບົບການຈັດຕັ້ງ, ກົງຈັກ ແລະ 
ກົນໄກເຄື່ອນໄທວຂອງປັນດາຮົງການຮໍານາດ 
ລັດໃຫ້ເຂັ້ມແຂງ ແລະ ມີປະສິດທິພາບ. 
ການປັບປຸງລະບົບການຈັດຕັ້ງ, ກົໆຈັກ ແລະ 
ກົນໄກເຄື່ອນໄຫວຂອງບັນດາອົງການອໍານາດລັດ 
ໃນຊຸມປີຕໍ່ຫນ້າ ຕ້ອງສຸມໃສ່ແກ່ໄຂສະພາບຊໍາຊ່ອນ 
ດ່ານພາລະບົດບາດ ແລະ ເຮັດໃຫ້ສາຍໄຍການຈັດ 
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ຮັດກຸມ; ເຮັດໃຫ້ຂະບນາດຂອງກົງຈັກບໍ່ໃຫຍໂຕ, ອົງ 
ປະກອບສາຍງານກະທັດຮັດ ແຕ່ເປັນລະບົບໂລງ 
ລ່ຽນ ແລະ ກ່າວສູການເຊື່ອມລະທວາງຂອດດ່ວຍ 
ອຸປະກອນທັນສະ ໄບນ ຄຽວຄູ່ກັບການເຮັດໃຫ້ຈໍາ 
ນວນລັດຖະກອນທ້ອຍລົງຄຸນນະພາບ ເພີ່ມຂຶ້ນ ໃຊ 
ຈາຍປະຢັດ, ຊັບເຄື່ອນຕາມກົດພາຍຢ່າງມີປະສິດ 
ທິພາບ; ປັບປຸງກົນໄກຄຸ້ມຄອງໃຫມີຄວາມເປັນລະ 
ບົບເອກະພາບ ແລະ ເຂັມແຂງ ຄຽງຄູກັບຮັບປະ 
ກັນແບບແຜນ ໃທ່ປະຊາຊົ່ນຮູປະຊາຊົ່ນໄດປຶກສາ 
ຫາລື ແລະປະຊາຊົນເຂົ້າຮ່ວມຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ. ພ່ອມ 
ນັນ ສືບຕໍ່ຜັ້ນຂະຫຍາຍຍຸດທະສາດສໍາງແຂວງ 
ເປັນຫົວບນວຍຍຸດທະສາດ, ສາງເມືອງເປັນທົວບນ່ວຍ 
ເຂັ້ມແຂງຮອບດ້ານ ແລະສໍາງບໍານເປັນຫົວບນວຍ 
ພັດທະນາໄປຟ໋ອມໆກັບການແປງຂອບເຂດສິດ 
ອານາດ ແລະທໍາທີ່ລະຫວາາຂັ້ນບໍລິຫານຄືນໃພ 
ຕາມທິດມອບຄວາມເປັນເຈົ້າໃຫ້ທ້ອງ ຖິ່ນຫຼາຍຂຶ້ນ 
ຄຽວຄຸກັບການຍົກລະດັບຄວາມສາມາດຂອງການ 
ຈັດຕັ້ງ- ບຸກຄະລາກອນໃຫ້ແກ່ທ້ອງຖິ່ນ. 
ຍົກສູງບົດບາດ, ຄຸນນະພາບ ແລະ ຄວາມ 
ສາມາດ ຂອງສະພາແຫງຊາດ ໃນຖານະເປັນອົງ 
ການຕົວແທນແທງສິດ ແລະ ຜົນປະໂທຍດ ຂອງ 
ປະຊາຊົນລາວບັນດາເຜົາ, ເປັນອົ່ງການສູງສຸດແທງ 
ອໍານາດລັດ ທັງເປັນອົງການນິຕິບັນຍັດ ເພື່ອຕອບ 
ສະບນອງຄວາມຮຽກຮອງຕອງການ ໃນການສາງ 
ກົດພາຍໃຫ່ແກການຄຸ່ມຄອງຄັດ,ຄຸມຄອງເສດຖະ 
ກິດ-ສັງຄົມ ດວຍກົດພາຍ, ການພິຈາລະນາຕົກ 
ລົງບັນທາສໍາຄັນພື້ນຖານຂອງປະເທດຂາດ, ການ 
ຕິດຕາມກວດກາການເຄົາລົບ ແລະ ປະຕິບັດລັດ 
ຖະທໍາມະນູນ ແລະ ກົດເພາຍ ຂອງບັນດາອົງການ 
ສັດ, ຕິດຕາມກວດກາ ແລະ ປະເມີນຜົນການປະຕິ 
ບັດທໍາທີ່ຂອງບຸກຄະລາກອນ ທີ່ສະພາແທ່ງຊາດ 
ແລະ ສະພາປະຂາຊົນຂັ້ນແຂວງເລືອກຕັ້ງ ແລະ 
ຮັບຮອງເອົາການແຕງຕັ້ງ ແລະ ຜົນຂອງການຕິດ 
ຕາມ, ກວດກາ ຕ້ອງໄດຮັບການພິຈາລະນາແກ້ໄຂ 
ຈາກອົງການຄັດທີ່ກງວຂ້ອງຢ່າງເຂັ້ມງວດ, ທັນເວ 
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ລາ. ຄຽວຄູກັນນັ້ນ, ການເຄື່ອນໄຫວຂອງສະພາ 
ແຫ່ງຊາດ ແລະ ສະພາປະຂາຊົນຂັ້ນແຂວງກໍ່ຕ້ອງ 
ໄດ່ຮັບການຕິດຕາມ,ກວດກາ ຈາກປະຊາຊົນ ໂດຍ 
ຜານອົງການແນວລາວສາງຂາດ ແລະ ບັນດາອົງ 
ການຈັດຕັ້ງມະທາຊົນເປັນປົກກະຕິ. ສະພາແຫ່ງ 
ຊາດເປັນເຈົາການສົມທົບກັບພາກສ່ວນກງວຂ່ອງ 
ກຽວກັບກົນໄກປະສານງານ ລະຫວາງສະພາແທ່ງ 
ຊາດກັ້ບລັດຖະບານ, ສະພາແທງຊາດກັບສະພາ 
ປະຊາຊົນຂັ້ນແຂວງ ແລະ ສະພາແທງຊາດກັບພາກ 
ສ່ວນອື່ນ ເພື່ອສໍາງຄວາມເຂັ້ມແຂງໃນການຄຸ້ມ 
ຄອງ ແລະ ບໍລິຫານຂອງອົງການລັດທຸກຂັ້ນ. ບຸກ 
ຄະລາກອນທີ່ໄດ້ຮັບການເຄືອກຕັ້ງເປັນສະມາຊິກ 
ສະພາແຫງຊາດ ຊຸດທີ |X ແລະ ສະມາຂິກສະພາ 
ປະຊາຊົນຂັນແຂວງ ຊຸດທີ!!ຕ້ອງເອົາໃຈໃສຍົກສູງ 
ຂີດຄວາມສາມາດ ຂອງຕົນ ໃນການປະຕິບັດສິດ, 
ທ້າທີ່ໃຫ້ຄົບຖ້ວນ ໃນຖານະເປັນຕົວແທນແທ່ງສິດ 
ແລະ ຜົນປະໂທຍດ ຂອງປະຂາຂົນບັນດາເຜົາຕາມ 
ທີ່ກໍານົດໃນກົດພາຍ. 
ປັບປຸງອົ່ງການບໍລິທານແຕລະຂັ້ນ, ນັບແຕ 
ທຸດຜ່ອນຈໍານວນກະຊວງ- ອົງການກໍ່ຄືຈໍານວນກົມ 
ພາຍໃນກະຊວງ- ຮົງການທີ່ຂຶ້ນກັບລັດຖະບານ ແລະ 
ພະແນກການທີ່ຂຶ້ນກັບອໍານາດການປົກຄອງທ້ອງ 
ຖິນ, ພ້ອມທັງທູດຜ່ອນຈໍານວນລັດຖະກອນທີປັນ 
ຈຸເຂົ້າໃນກົງຈັກບໍລິທານແຕ່ລະຂຶນ: ແກ້ໄຂຂາດ 
ຕົວສະພາບມີທຼາຍຫົວທນ່ວຍ-ຫຼາຍໃຈກາາຊີ້ນ້າ ໃນ 
ທໍາວຽກດຽວກັ້ນ, ຫັນກົງຈັກສູຄວາມກະທັດຮັດ, 
ໄລງລຽນ, ເຂັມແຂງ ແລະ ເຄື່ອນໄທວມີປະສິດທີ 
ພາບ, ພ້ອມທັງແຍກບັນດາຫົວບນວຍການຈັດຕັ້ງ 
ວິຊາການເຕັກນຶກ ອອກຈາກຂອດບໍ່ລິຫານຂອງລັດ 
ແລະທັນສຸຄວາມເປັນເຈົ້າຕົນເອງທາງດ້ານການ 
ເງິນເທື່ອລະກໍາວ; ຕ້ອງປັບປຸງບັນດາກົດບາຍ ແລະ 
ນິຕິກໍາທີ່ກ່ງວຂ້ອງ ເພື່ອເປັນພື້ນຖານໃນການດໍາ 
ເນີນການຫັນບັນດາກະຊວງ ທຼື ອົງການບໍລິຫານ 
ຂອງລັດຖະບານ ໃທ້ປະຕິບັດວງກງານຄຸ້ມຄອງມະ 
ທາພາກທີ່ຕິດພັນກັບການຮັບປະກັນບົດບາດສໍາງ 
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ຄວາມສົ່ມດຸນໃນການພັດທະນາ ແລະ ຄຸ່ມຄອງ 
ບັນດາບັດໄຈທີ່ເປັນໄມ່ງັດຕົນຕໍ, ຄຸມຄອງລວມສູນ 
ຕໍ່ບັນດາໂຄງການສະເພາຍ ທີ່ພົວພັນໂດຍກົງເຖິງ 
ຄວາມພັ້ນຄົງຂອງຊາດ ບັ້ນດາໂຄງການທີ່ພົວຜັນ 
ເຖິງການສໍາປະທານຊຸດຄົນຊັບພະຍາກອນທີ່ມີ 
ຄວາມຊ່ງງດ້ານສິ່ງແວດລ້ອມສຸາ, ຄຸມຄອງການ 
ຮວມມືກັບສາກົນ ແລະ ການພົວພັນຕ່າງປະເທດ 
ຢ່າງເປັນເອກະພາບ:ປະຕິບັດທໍາທີຕິດຕາມກວດ 
ກາການເຄື່ອນໄທວຂອງອົງການບໍລິທານແຕລະ 
ຂັ້ນ ໃຫ້ຮັບປະກັນການປະຕິບັດກົດພາຍຢ່າງເຂັມ 
ງວດ:ກໍານົດທໍາທີ ແລະ ຂອບເຂດສິດອໍານາດຢ່າງ 
ຈະແຈ່ງໃນການອະນຍາດ ແລະ ຄຸ້ມຄອງການລົງ 
ທຶນທີ່ບໍ່ແມນສໍາປະທານຮັບພະຍາກອນທໍາມະຂາດ, 
ການຄຸ່ມຄອງວິສາທະກິດ ລວມທັງການຄຸ່ມຄອງ 
ການເກັບລາຍຮັບງົບປະມານຢູ່ທ້ອງຖິ່ນຕາມຄວາມ 
ເບນາະສົມ. ປັບປຸງການຈັດຕັ້ງ, ກົໆຈັກບໍລິຫານຢູ່ 
ທ້ອງຖິ່ນໃຫ້ສາມາດເປັນເຈົາການໃນການວາງແຜນ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ 
ຄົມ ແລະ ແຜນງົບປະມານຂອງລັດ; ຮີບຮ້ອນຄົນ 
ຄວາ ແລະ ບັບປຸງຂັນບໍ່ລິຫານປົກຄອງຕໍາສຸດຄືນ 
ໃບນໃຫ້ເບນາະສົມ ເພື່ອສໍາງຄວາມເຂັ້ມແຂງຂອງ 
ລະບົບບໍລິທານລັດຢູຂັ້ນຮາກຖານ; ສືບຕໍ່ສ່າງ ແລະ 
ປັບປຸງກົດພາຍນິຕີກໍາໃຕ້ກົດພາຍ, ລະບຽບບໍ່ລິ 
ທານລັດທີຈາເປັນ ເພື່ອເປັນປອນອີງໃຫ້ແກການ 
ຍົກສູງຄຸນນະພາບການເຄື່ອນໄທວ ແລະ ການບໍ່ 
ຄິການຮັບໃຊປະຊາຊົນຂອງອົງການບໍລິທານລັດທັງ 
ຂັນສູນກາງ ແລະທ້ອງຖິນ, ແກໄຂປະກົດການສວຍ 
ໃຊ້ທ້າທີ່ກົດຫ່ວງຖ່ວງດຶງການພັດທະນາ# ກໍຄືບັນ 
ດາຄະດີສໍລາດບັ້ງທຼວງຂອງເຈົາຫໍາທີສັດຕາມກົດ 
ພາຍຢາງເດ້ດຂາດ. 
ເພີ່ມທະວີຄວາມຮັບຜິດຂອບ ການດໍາເນີນ 
ການກວດສອບ ຂອງບັນດາຫົວບນ່ວຍທີ່ນ້ໍາໃຊ້າົບ 
ປະມານ ແລະຊັບສິນຂອງລັດ,ປັບປຸງແກໄຂມາດ 
ຕະການແນະນ້າຈາກຜົນການກວດສອບໃທ້ເຂັມ 
ງວດ, ເດັດຂາດ ແລະ ທັນເວລາ ຕາມກົດພາຍທີ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາໆພັກ” 


ກຽວຂອງໄດ້ກໍານົດ. 
ສໍາງຄວາມໂປງໃສໃນທຸກຂັ້ນຕອນ ຂອງການ 
ດໍາເນີນຄະດີຕາມຂະບວນຍຸຕິທໍາ,ນັບແຕການສືບ 
ສວນ-ສອບສວນ, ການຄົນຄວ້າກາວຟ້ອງ, ການ 
ຕັດສິນ-ພິພາກສາຄະດີ ຈົນເຖິງການຈັດຕັ້ງປະຕິ 
ບັດຄໍາຕັດສິນຂອງສານທີໃຊ້ໄດ້ເດັດຂາດ, ໃນນັ້ນ 
ຖືການຕັດສິນ-ພິພາກສາຄະດີຖືກຕ່ອງຕາມກົດ 
ບາຍ ແລະ ຖືກຕາມຄວາມເປັນຈິງເປັນໃຈກາງ ແລະ 


ຖືການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຄໍາຕັດສິນຂອງສານທີໃຂ່ 


ໄດ້ຢ່າງເດັດຂາດ ໃຫ້ສິ້ນສຸດຕາມກົດພາຍເປັນສໍາ 
ຄັນ.ບົນພືນຖານນັ້ນ, ຕອງດໍາເນີນການສາງ ແລະ 
ປັບປຸງກົດພາຍ, ນິຕິກໍາໃຕກົດພາຍໃທ້ເປັນລະ 
ບົບຮັດກຸມ, ແກ້ໄຂຂອດອ່ອນດໍານການຈັດຕັ້ງ ແລະ 
ບຸກຄະລາກອນ ເພື່ອຮັບປະກັນຄວາມສັກສິດຂອງ 
ກົດພາຍ ແລະ ປົກປ້ອງຄວາມເປັນທໍາໃນສັງຄົມ:; 
ຄຽວຄູ່ກັນນັນ ຕ່ອງຍົກສູງການນ້ໍາພາຂອງພັກ, ຍົກ 
ລະດັບຄວາມຮັບຮູ່ຄວາມສາມາດດໍານວິຊາສະ 
ເພາະ ຂອງສະມາຊິກພັກ, ພະນັກງານ ແລະ ປະ 
ກອບເຄື່ອງມື, ອຸປະກອນຫັນສະໄພທີ່ຈໍາເປັນໃຫ້ 
ບັນດາພາກສວນທີປະຕິບັດທໍາທີສືບສວນ- ສອບ 
ສວນ, ພິຈາລະນາຕັດສິນຄະດີ ແລະ ການຈັດຕັ້ງ 
ປະຕິບັດຄໍາຕັດສິນຂອງສານ ເພື່ອເຮັດໃຫ້ທຸກຂັ້ນ 
ຕອນ ຂອງການຕໍາເນີນຄະດີ ມີຄວາມໂປງໃສ, ສິນ 
ສຸດຂະບວນການຕາມກົດບນາຍ ແລະ ຮັບປະກັນ 
ຄວາມຍຸຕິທໍາຢ່າງແຫຈິງ. 

ການຈັດຕັ້ງພັກ- ຄັດ ແລະ ມະຫາຊົນ ທຸກຂັນ 
ຕ້ອງຖືການເຜີຍແຜອົບຮົມ ເພື່ອຍົກລະດັບຄວາມ 
ຮູທາງກົດພາຍໃຫ້ປະຊາຊົ່ນ ແລະ ສາງສະຕິເຄົາ 
ຄົບປະຕິບັດກົດບພາຍຂອາສັງຄົມໃຫ້ສູງຂຶ້ນເປັນ 
ພຶ່ງໃນທ້າທີທີ່ຕ້ອງເຮັດຢ່າງເປັນປະຈໍາ; ເອົາໃຈ 
ໃສຕື່ມອີກການປັບປຸງວງກງານບໍ່ລິການທາງດ້ານ 
ກົດເນາຍໃທ້ແກພົນລະເມືອງ, ເປີດກວາງໃຫ້ປະ 
ຊາຊົ່ນເຂົ້າຮ່ວມຕຶດຕາມກວດກາການປະຕິບັດ 
ກົດພາຍຂອງເຈົາທໍາທີ່ລັດ. 

ຍົກລະດັບວງກງານປະຊາສໍາພັນ ລະທວາງ 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


ບັນດາອົ່ງການຂອງຄັດກັບສ້ງຄົມໂດຍຜານສື ໃຫ 


ແຂງແຮງ ໂດຍຕິດພັນກັບການສາງລະບົບສ່ທີຢູ 
ພາຍໃຕ້ການຄຸ່ມຄອງຂອງລັດ ໃຫ້ເຂັ້ມແຂງ ແລະ 
ສາມາດປະຕິບັດບົດບາດອັ້ນຕັ້ງທໍາໃນການເປັນສີ່ 
ກາງ ເພື່ອສະຫອງບັ້ນດາຂໍ້ມູນອັນຈໍາເປັນໃນການ 
ເຄື່ອນໄຫວຂອງລັດ ແລະ ເປ້ນສື່ກາງໃຫ້ສັງຄົມສະ 
ແດງຄວາມຄິດເທັນອັ້ນສາງສັ້ນຈາກສັງຄົມ ຕໍ່ການ 
ເຄື່ອນໄທວວຽກງານຂອງອໍານາດລັດຢ່າງເປັນລະ 
ບົບ, ວອງໄວ, ຊັດເຈນ; ຕ່ອງປັບປຸງບັນດານິຕິກໍາ 
ຫຼືກົນໄກເຄື່ອນໄຫວຕົວຈິງຂອງສື່ແຕ່ລະປະເພດ 
ໃຫຮັດກຖຸມ ເພື່ອໃຫ້ກາຍເປັນກໍາລັງທາງສັງຄົມອັນ 
ແຂງແຮງໃນການຄຸ່ມຄອງປະຕິບັດພາ ລະບົດບາດ 
ຄຸ່ມຄອງເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງລັດ ແລະ ເສີມຂະ 
ຫຍາຍສິດເປັນເຈົາ ຂອງປະຂາຊັ້ນ. 
Vil. ເພີ່ມທະວີວຽກງານ ແນວໂຮມ ແລະ ວຽກ 
ງານມະຫາຊົນ ຂອງພັກ. 
ວຽກງານແນວໂຮມ ແລະ ວງກງານມະທາ 
ຂົນໃນໄລຍະໃບພ ຕອງຕອບສະບນອງການຜັນຂະ 
ທຍາຍແນວທາງຂອງພັກ ກຽວກັບການສາງຄວາມ 
ສາມັກຄີປອງດອງ ແລະ ເປັນປຶກແຜນຂອງທຸກຊົນ 
ເຕົາ, ຊັ່ນຄົນ ສາສະບນາ ແລະ ເພດໄວ ຢູ່ໃນປະເທດ 
ແລະ ສືບຕໍ່ສົ່ງເສີມໃຫ້ພີ່ນ້ອງຊາວລາວທີ່ດໍາລົງຊີ 
ວິດທໍາມາທາກິນຢູຕາງປະເທດ ມີສວນຮວມຢາງ 
ຕັ້ງທໍາໃນພາລະກິດສໍາງສາພັດທະນາປະເທດຊາດ 
ອັນແສນຮັກຂອງພວກເຮົາ, ເຊີດຊູສະຕິເປັນເຈົ້າ 
ແລະ ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຄົນລາວທຸກເຜົາ ແລະ 
ຊັນຄົນຕໍ່ຊະຕາກໍາຂອງຊາດ, ລະດົມທຸກກໍາລັງແຮງ 
ດານສະຕິປັນຍາ, ມານະຈິດ ແລະກ້າລັງຄວາມສາ 
ມາດອື່ນໆ ຂອງທົ່ວສັງຄົມເພື່ອພັດ ທະນາເສດຖະ 
ກິດ-ສັງຄົມ,ປະຕິປັດປັນດາກົນໄກທາງການເມືອງ- 
ສັງຄົມຂອງລະບອບປະຊາທີປະໄຕປະຊາຊົນ ໃຫ້ 
ເຂັມແຂງ, ຮັບປະກັນສິດເປັນເຈົາ ປະຊາທິປະໄຕ 
ແລະ ຍຸຕິທໍາ ໃນສັງຄົມ. 


ຄະນະກ໊າມະການແນວລາວສາງຂາດ, ສະ 
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ຫະພນນກຮບ ເກົາແຫ່ງຊາດລາວ, ຄະນະຊາວບງຸມ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ປະຊາຂົ່ນປະຕິວັດລາວ, ສະທະພັນແມຍິງລາວ, 


ສະທະ ມັນກໍາມະບານລາວແລະພ່ອມທັງບັນດາອົງ 
ການຈັດຕັ້ງສັງຄົມຕ່າງໆທີ່ໄດຮັບການສໍາງຕັ້ງ ແລະ 
ເຄື່ອນໄທວສອດຄອງຕາມກົດບນາຍຂອງ ສປປລາວ 
ເປັນກົນໄກພື້ນຖານ ໃນການປະຕິບັດວຽກງານມະ 
ທາຊົ່ນຂອງພັກ, ເປັນປອນເຕົາ ໂຮມ ແລະ ສຶກສາ 
ອົບຮົມ, ຍົກລະດັບຄວາມຕື່ນຕົວທາງການເມືອງໃຫ້ 
ປະຊາຊົນບັ້ນດາເຜົາທັ້ງຈັດຕັ້ງນໍາພາເຂົ້າຮ່ວມຄຸ່ມ 
ຄອງລັດ- ຄຸ່ມຄອງສັງຄົມ,ສໍາງຂະບວນການເຄື່ອນ 
ໄທວຕ່ານປະກົດການທຍໍ່ທໍ່ໃນສັງຄົມ ລວມທ້ງຕິດ 
ຕາມພຶດຕີກໍາອັນບໍ່ເພາະສົມ ຂອງຖັ້ນ ແຖວສະມາ 
ຂິກພັກ, ພະນັກງານທຫຼື ເຈົ້າທໍາທີ່ລັດ.. .ເພື່ອຮູ້ບປະ 
ກັນສາງຄວາມປອດໃສ ເຂັມແຂງ ແລະບນັກແບນນ 
ຂອງການຈັດຕັ້ງພັກ, ຄວາມໂປງໃສ ແລະ ປະສິດ 
ທິພາບຂອງອົງການລັດ.ບັນດາອົງການມະຫາຊົ່ນ 
ຂອງພັກ ໂດຍສະເພາະຄະນະຊາວບນຸມປະຊາຊົນ 
ປະຕິວັດລາວ ແລະ ສະທະພັນແມຍິງລາວແຕລະ 
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ຂັ້ນຢັງຕ້ອງກາຍເປັນເບົາທູ່ແຫ່ງການສາງ, ຝຶກຝົນ 
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ມີຄວາມທັກແທ່ນດານການເມືອງ ແລະ ເຕີບໃຫຍ 
ໃນການນ້າພາຕົວຈິໆ ເພື່ອສະຫນອງບຸກຄະລາກອນ 
ປະຕິວັດຮຸ່ນສືບທອດທີມີຄຸນນະພາບ ໃຫແກການ 
ຈັດຕັ້ງພັກແຕລະຂັ້ນ. 
ຄະນະກ້າມະການແນວລາວສາງຂາດ, ບັ້ນ 
ດາອົ່ງການຈັດຕັ້ງມະທາຊົນຂອງພັກ ແລະບັນດາ 
ອົງການສັງຄົມ- ການເມືອງຂັ້ນສູນກາງອື່ນໆ ຕອງ 
ຕັ້ງທໍາເຄື່ອນໄທວການທູດປະຊາຊົນ ເພື່ອໃຫ້ປະ 
ຊາຊົ່ນບັນດາປະເທດທັງຢູໃກ້ ແລະ ຢູ່ໄກ ເຂົາໃຈ 
ຢ່າງຖືກຕ້ອງຕໍ່ພາລະກິດປົກບັກຮັກສາ ແລະ ສາງ 
ສາປະເທດຊາດຂອງປະຊາຊົ່ນລາວ, ເຜີຍແຜມູນ 
ເຂື່ອຂອງຊາດລາວ ແລະ ວັດທະນະຟໍາທີ່ເປັນເອ 
ກະລັກຂອງລາວ ສຸສາກົນໃຫ້ນັບມືກວ໋າງຂວາງ ແລະ 
ມີຂີວິດຊີວາ. 
ຄະນະກໍາມະການແນວລາວສາງຊາດ ແລະ 
ບັນດາອົງການຈັດຕັ້ງນະທາຊົນຂອງພັກ ຕ້ອງເດັດ 


ທໍຫຼອມຖັນແຖວພະນັກງານບງຸມ ແລະ ເພດຍິງ ໃຫ້ 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


ດງວປັບປຸງຮູບການຈັດຕັ້ງ ໃຫ້ແທດເພາະກັບລັກ 
ສະນະຂອງອົງການຈັດຕັ້ງການເມືອງ-ສັງຄົມຂອງ 
ປະຊາຊົນ ໂດຍມີຮູບການຈັດຕັ້ງແບບເປີດກວ່າງ, 
ທູດຜ່ອນຂອດບໍລິທານໃນກົ່ງຈັກ ແລະ ໃນຮູບການ 
ເຄື່ອນໄທວ, ຫັນການເຄື່ອນໄຫວແບບສໍາພັນຕະ 
ພາບ ລະທວາງພາກສວນຕາງໆໃນສັ້ງຄົມ, ເປັນ 
ບອນປະສາ ນງານໃນການຈັດຕັ້ງຂະບວນການ 
ເຄື່ອນໄທວທາງການເມືອງ-ສັງຄົມ ພາຍໃຕ້ການ 
ນໍາພາຂອງພັກ. 

ຄະນະພັກທຸກຂັ້ນ ຕ່ອງຖືການປັບປຸງອົ່ງການ 
ແນວລາວສາງຂາດ, ອົງການຈັດຕັ້ງຊາວທຸ່ມປະ 
ຊາ ຊົນປະຕິວັດລາວ, ສະທະພັນແມຍິງລາວ, ສະ 
ທະ ະພັນກໍາມະບານລາວກໍ່ຄືສະຫະພັນນັກຮົບເກົາ 
ຢູ່ຂັ ນຂອງຕົນໃຫ້ເຂັ້ມແຂງ ແຟນວຽກງານພື້ນຖານ 
ແລະ ເປັນຄວາມຮັບຜິດຊອບການເມືອງ ທີ່ຕ້ອງໄດ້ 
ນ້ໍາພາ-ຂີ້ນ້າໂດຍກົງ ເປັນທັງສວນປະກອບທີ່ສໍາ 
ຄັນໃນການປັບປຸງພາຍໃນຖັນແຖວຂອງພັກໃຫມີ 
ຄວາມປອດໃສ, ເຂັມແຂງ ແລະ ບນັກແບນນ. 

ພັກເຮົາເດັດດງວແກ່ໄຂ ແລະ ສະກັດກັນທຸກ 
ການເຄື່ອນໄທວແອບອ້າງບັນທາປະຊາທິປະໄຕ 
ສິດທິມະນຸດ, ສິດເສລີໃນການເຊື່ອຖືສາສະເນາຂອງ 
ປະຊາຊົນ... ເພື່ອຕໍາເນີນການສໍາງຕັ້ງບັນດາອົງ 
ການຈັດຕັ້ງສັງຄົມພົນລະເຮືອນທີ່ບໍ່ສອດຄ່ອງກັບ 
ກົດບາຍ ແລະ ລະບຽບການທີ່ມີຜົນສັກສິດຂອງ 
ສປປລາວຊຶ່ງເປັນການມໍາງເພຕໍ່ລະບອບການເມືອງ 
ແລະ ຄວາມພັນຄົງຂອງ ສປປ ລາວ. 

ນ1!. ເພີ່ມທະວີຄວາມເປັນເຈົ້າການປະຕິບັດ 
ການພົວພັນກັບຕ່າງປະເທດ ສໍາງເງື່ອນໄຂສະດວກ 
ແລະນ້າຜົນປະ ໂທຍດຕົວຈິງໃຫ້ແກການພັດທະນາ 
ປະເທດຊາດ. 

ສືບຕໍ່ຢຶດບັນແນວທາງການຕ່າງປະເທດ ສັ້ນ 
ຕິພາບ, ເອກະລາດ, ມິດຕະພາບ,ການຮ່ວມມືເພືອ 
ການພັດທະນາ ແລະ ຖືການທູດປ້ອງກັ້ນເທດເປັນ 
ທິດສໍາຄັນ. ບົນພື້ນຖານນັ້ນ, ສືບຕໍ່ຂະຫຍາຍການ 
ພົວພັນຮວມມືແບບທຼາຍທິດ, ຫຼາຍຝ່າຍ, ທຼາຍລະ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາໆພັກ” 


ດັບ ລະທວາງລັດ ກັບລັດ ແລະ ລະຫວາາພັກເຮົາ 
ກັບພັກການ ເມືອງຂອງຕ່າງປະເທດ ບົນພື້ນຖານ 
ການເຄົາລົບເອກະລາດ, ອໍານາດອະທິປະໄຕເຂິງ 
ກັນ ແລະກັນ ຕາງຝ່າຍຕ່າງມືຜົນປະໂທຍດ: ເພີມ 
ທະວີຄວາມເປັນເຈົາການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາ 
ຂໍຕົກລົງຮ່ວມມືອັນເປັນພື້ນຖານ ກັບບັນດາປະເທດ 


a 


ເພືອນມິດຍຸດທະສາດ ທີ່ໄດ້ຮ່ວມກັນຍົກລະດັບສູ 
ລະດັບສູງຮັນໃຕ່ໃຫ້ມີປະສິດຫີົນຕົວຈິກວ່າກາ, 
ໃນນັ້ນຮວມກັບ ສສທວຽດນາມສຶບຕໍ່ເສີມຂະທຍາຍ 
ສາຍພົວພັນມິດຕະພາບອັນຍິງໃຫຍ່ຄວາມສາມັກ 
ຄີພິເສດ ແລະການຮວມມືຮອບດ້ານໃຫ້ເຂົາສຸລວງ 
ເລີກ, ສູຊົນເຮັດໃຫການພົວພັນຮວມມືດ້ານເສດຖະ 
ກິດ-ການຄໍາ ສົມຄູກັບຜົນສໍາເລັດໃນການພົວພັນ 
ດານການເມືອງ ແລະຄວາມພັນຄົງ; ເສີມຂະຫຍາຍ 
ສາຍພົວພັນທີ່ເປັນມູນເຊື່ອ ຄູຮວມມືຍຸດທະສາດ 
ຮອບດ້ານພັ້ນຄົງຍາວນານກັບ ສປຈີນ ຕິດພັນກັບ 
ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນແມບົດຄູ່ຮ່ວມຊະຕາກໍາ 
ລາວ-ຈີນ ໃຫ້ເກີດດອກອອກຜົນໃນທຸກດໍານ; ເພີມ 
ທະວີການພົວພັນຮວມມືກັບສະທະພັນລັດເຊຍ 
ເພື່ອຜົນປະ ໂທຍດດ້ານເສດຖະກິດ, ,ຄວາມເັ້ນຄົງ 
ແລະ ເປັນການເສີມຂະທຍາຍມູນເຊື່ອການພົວພັນ 
ຂອງປະຂາຊົນສອງຊາດ:;ປົກປັກຮັກສາ ແລະ ເພີ່ມ 
ທະວີການພົວພັນມິດຕະພາບອັນດີ ກັບບັນດາປະ 
ເທດເພື່ອນບ້ານໃກ້ຄຽງ ທັງສືບຕໍ່ແກ້ໄຂບັນດາຂໍ 
ຂັດແຍງ ຫຼື ຄວາມບໍ່ລົງລອຍລະທວາງກັ້ນ ດ່ວຍ 
ການເຈລະຈາ, ຫຼີກລຽງການປະເຊີນທໍາ ແລະການ 
ປະທະດ່ວຍກໍາລັງ ພ້ອມທັງຮັກສາ ແລະ ເພີ່ມທະ 
ວີການຮວມມືດ່ານການຄ່າ-ການລົງທຶນອັ້ນກວ່າງ 
ຂວາງລະທວາງກັ້ນ; ສືບຕໍ່ເຄື່ອນໄຫວຢ່າງຕັ້ງຫໍາ 
ໃນຖານະສະມາຊິກຂອງປະຊາຄົມອາຊຽນົ ບົນພື້ນ 
ຖານບັນດາຫຼັກການພື້ນຖານຂອງປະຊາຄົມ ເພື່ອ 
ຂະຫຍາຍການພົວພັນຮວມມືດ່ານຕ່າງໆ ກັບປະ 
ເທດສະມາຂິກອື່ນໆ ຄງຄູກັບການຂະທຍາຍການ 
ຮວມມືກັບບັນດາປະເທດຄູເຈລະຈາຂອງອາຊຽນ 
ເພື່ອປົກປັກຮັກສາສັນຕິພາບສະຖຽນລະພາບຢູພາກ ເ 
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ພື້ນ ແລະ ສາກົນ, ສໍາງເງື່ອນໄຂເອື່ອອ່ານວຍແກ 
ພາລະກິດປົກປັກຮັກສາ ແລະ ສາງສາປະເທດຂາດ. 
ພວກເຮົາມີຄວາມຈໍາເປັນຕ້ອງເຮັດໃທ້ການເຄື່ອນ 
ໄທວຕາງປະເທດ ມີການຄຸ່ມຄອງຢາງລວມສູນເປັນ 
ເອກະພາບມີການປະສານສົ່ມທົບຢາງແບັນແຟ້ນ 
ກັບວງກງານປ້ອງກັ້ນຊາດ-ປ້ອງກັ້ນຄວາມສະຫງົບ 
ຕິດພັນກັບຍຸດທະສາດການພັດທະນາເສດຖະກິດ- 
ສັງຄົມ ແລະ ແກໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ 
ນັບທັງເຮັດໃຫ່ບັນດາໂຄງການຮວມມື ແລະການ 
ຂວຍເທຼືອຂອງຕ່າງປະເທດ ມີປະສິດທິຜົນ ແລະ 
ນ້າຜົນປະໂທຍດ ສູງສຸດແກປະເທດຊາດ. 

IX. ເດັດດຸງວແກ່ໄຂຈຸດອອນ-ຄົງຄ່າງພາຍໃນ 
ພັກ ຮັບປະກັນບົດບາດການເຄື່ອນໄທວນໍາພາຕົວ 
ຈິງ ທີ່ເຂັ້ມແຂງຂອງການຈັດຕັ້ງທຸກຂັນ. 

ເພືອຕອບສະບນອງການເລ້ງທວງອັ້ນຮີບ 
ດວນ ຂອງສະພາບການໃພ ແລະ ຮັບປະກັນການ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດທໍາທີການເມືອງອັນຫັກບ່ວງ ທີ່ 
ເຕັມໄປດ້ວຍຄວາມທ້າທາຍທົດສອບ ເພື່ອສາມາດ 
ນໍາພາປະເທດຂາດກ້າວເດີນຕາມເສັ້ນທາງກ້າວ 
ຂຶ້ນສັງຄົມນິຍົມ ໃນຊຸມບີຕໍ່ທໍາ, ພັກເຮົາມີຄວາມຈໍາ 
ເປັນທີ່ຕ້ອງປັບປຸງຕົນເອງໃຫ້ມີຄວາມເຂັ້ມແຂງໃນ 
ທຸກດໍານ ໂດຍເລີ່ມຈາກການແກ້ໄຂບັນທາ ທີ່ເປັນ 
ຈຸດຂາດຕົກບົກພອງຂອງຕົນຢາງຈິງຈັງ ແລະ ເດັດ 
ຂາດ ຈົນຮອດການບັບປຸງຍົກລະດັບຂອດທີ່ຢັ້ງອອນ 
ແອ ໃຫ້ມີການທັນປ່ຽນຢ່າງຕັ້ງທໍາ ເ ແລະ ແຂງແຮງ, 
ໂດຍສຸມໃສບາງເນື້ອໃນດັ່າຕໍ່ໄປນີ້ 

1 .ຢືດັນຫັດສະນະພື້ນຖານຂອງພັກ ກຽວ 
ກັບສໍາງການທັນປ່ຽນໃພດານຈິນຕະນາການ, ຍົກ 
ລະດັບຄຸນນະພາບວຽກງານການເມື່ອງ-ແນວຄິດ 
ແລະ ທິດສະດີຂອງພັກ. 

ກອນອື່ນ ຕ້ອງເຮັດໃຫ້ຖັ້ນ ແຖວພະນັກງານ 
າພາຂັ້ນຍຸດທະສາດ ພະນັກງານຫຼັກແທຼງແຕລະ 
ນ ຫັງໄດ້ຮັບການປະກອບຄວາມຮູ້ລັດທິມາກ- ເລ 
ນ ທີ່ເປັນທິດສະດີພື້ນຖານກຽວກັບການປະຕິວັດ 
າລວມ ແລະ ແນວຄິດໄກສອນພົມວິທານທີເປັນ 
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ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


oo 


ຜົນແຫງການຄົນຄວ່າ, ພູນໃຊ້ ແລະ ປະດິດສາງ 
ທິດສະດີລວມ ເຂົາໃນພຶດຕິກໍາແຫງການນ໊າພາ ພາ 
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ລະກິດປະຕິວັດຂອງພັກເຮົາ ແລະ ຂອງປະທານ 
ໄກສອນ ພົມ ວິທານ. ພ້ອມນັ້ນ ຢັ້ງຕ້ອງສືບຕໍ່ຮຽນ 
ce 
ຄືບົດຮຽນການພັດທະນາເສດຖະກິດ- ສັງຄົມຂອງ 
i ຈາກນັ້ນ, ດ່ານພິງໆ ເປັນການປັບປຸງ 
ແລະ ເພີ່ມທະວີຄວາມທັກແທນດ່ານການເມືອງ, 
ຈົງຮັກພັກດີ ແລະ ເຊື່ອເັນຕໍ່ອຸດົມການອັ່ນສຸງສົ່ 
ຂອງພັກ ນໍາປະເທດຊາດກໍາວຂຶ້ນຸ່ຈຸດພາຍສັງຄົມ 
ນິຍົມ;ດ້ານຫຶ່ງອີກສໍາງພື້ນຖານດ້ານທິດສະດີແລະ 
ພັດທະນາທັກສະ ຂອງຖັນແຖວພະນັກງານ-ສະມາ 
ຊິກພັກ ໂດຍສະເພາະຜູ້ນໍໍາພາຫຼັກແທຼ່ງແຕ່ລະຂັນ 
ໃນການວິເຄາະໄຈແຍກ ສັ ສັງລວມສະພາບການພາຍ 
ໃນທັງຮຽນຮູ້ຈາກປະສົບການເຄື່ອນໄທວພຶດຕິກໍາ 
ຂອງພັກ ແລະ ຂອງສັງຄົມ ເພື່ອກໍາແບ່ນບັນທາ 
ໃທໆທີ່ເລັ້ງທວງໃຫ້ມີການແກ່ໄຂໃນແຕ່ລະໄລຍະ, 
ພ້ອມທັງຕໍສູ ງ ແລະປົດປອຍອອກຈາກແນວຄິດ ແລະ 
ການເຄື່ອນໄທວແບບຄອງເດີມ ບໍ່ກ້າປ່ຽນແປງ ບ໋ 
ມອງກວ່າງເທັນໄກ ທື ອອກຈາກສະພາວະກໍານົດ 
ເນື້ອໃນນໍາພາແບບລວມໆ ເຄື່ອນໄຫວທັກຮູບການ 
ບໍ່ແທດຕົວຈິງ, ເຮັດຫຼາຍ ແຕ່ປະສິດທິພາບຕໍ໋າ...ທີ່ 
ເປັນປະກົດການແຜທຼາຍໃນໄລຍະຜ່ານມາ. 
ສູນກາງພັກ ຕ໋ອງຮັບປະກັນເຮັດໃຫບັນດາ 
ອົ່ງການເສນາທິການ ຫຼື ອົງການວິຊາການຕາງໆ 
ທີ່ເຮັດບໍາທີໃນຂົງເຂດການເມືອງ-ແນວຄິດ ແລະ 
ທິ ດສະດີຂອງພັກ ໄດຮັບການຍົກລະດັບຄວາມສາ 
A 
ຂອງຕົນເຂັນ:ຄະນະໂຄສະນາອົບຮົມແຕ່ລະຂັ້ນ, 
ສະພາທິດສະດີສູນກາງ, ສະຖາບັນການເມືອງ-ການ 
ບົກຄອງແທງຊາດ, ສະຖາບັນຄົນຄວາເສດຖະກິດ- 
ສັງຄົມແຫງຊາດ.. .ທັງນີກໍເພືອສາມາດຊ່ວຍສູນກາງ 
ພັກຄົ້ນຄວໍາສໍາງບັນດາເນື້ອໃນການເຄື່ອນໄຫວ 
ທີ່ສອດຄ່ອງກັບການສ້າງການຫັນປຽນໃທ່ອັນແຂງ 
ແຮງ ເລິກເຂິງ ແລະຮອບດ່ານ, ບໍ່ວາຈະຕໍ່ການນ້ໍາ 
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ພາພັດທະນາເສດຖະກິດ- ສັງຄົມ ກິຄືໃນການປັບ 
ປຸງພາຍໃນຂອງພັກເຮົາ, ເປັນພື້ນຖານອັ້ນບັກແບນັນ 
ໃຫ້ແກການຊີ້ນໍາທີ່ເຂັ້ມແຂງແຕ່ເທີງລົງລຸ່ມ. 
ເພີ່ມທະວີການເຄື່ອນໄທວດ້ານການເມືອງ 
ແລະ ນໍາພາແນວຄິດຢູ່ພາຍໃນການຈັດຕັ້ງພັກທຸກ 
ຂັ້ນ ຕຶດພັນກັບການດໍາເນີນການປົ່ວແປງພາຍໃນ 
ຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ ໂດຍຖືການຕໍ່ສູ່ດ້ານແນວຄິດຄອງເດີມ 
ທັດສະນະການ ເມືອງທີ່ຜິດ ເຂວແບບແຜນນ້າພາທີ່ບໍ 
ຖືກຕ້ອງ ກໍຄືຄານິຍົມທີບໍ່ເນາະສົມ ຢູ່ພາຍໃນຖັ້ນ 
ແຖວສະມາຊິກພັກ... ເປັນເນື້ອໃນພື້ນຖານຂອງການ 
ດໍາເນີນຊີວິດ ຂອງຄະນະພັກແຕລະຂັນທັງດໍາເນີນ 
ການປຸກລະດົມຂະບວນການຝືກຝົນທູ່ທຼອມຄຸນທາດ 
ການເມືອງ ຄຸນສົມບັດສິນທໍາປະຕິວັດ ແລະຄວາມ 
ເປັນແບບຢ່າງ ນ້ານໍາຂອງສະມາຊິກພັກ, ພະນັກ 
ງານ ເປັນຕົນແມນສະມາຊິກພັກ, ພະນັກງານທີ່ເປັນ 
ຫຼັກແທຼງປໍາພາຢູ່ແຕລະບອນ, ແກ້ໄຂສະພາບການ 
ຖືເບົາການພັດທະນາຕົນເອງໃນດໍານນີ້. 

2. ສືບຕໍ່ສໍາງຄວາມເຂັ້ມແຂງ ຂອງການຈັດ 
ຕັ້ງພັກແຕລະຂັນ ແລະຍົກສູງຄຸນນະພາບຂອງສະ 
ມາຊິກພັກ. 

ເພື່ອຮັບປະກັນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດທິດທາງ 
ແລະ ບັນດາຄາດບນາຍຕົນຕໍ່ທີພັກວາງອອກສໍາລັບ 
ໃນຊຸມປີຕໍ່ທ້າ ຕ້ອງສືບຕໍ່ປັບປຸງການຈັດຕັ້ງພັກແຕ່ 
ລະຂັ້ນ ໃທ້ມີຄວາມເຂັ້ມແຂງ, ເດັດດງວແກ້ໄຂບັນ 
ທາທີ່ຄົງຄ້າງຢູພາຍໃນພັກ ແລະ ເຮັດໃຫການຈັດ 
ຕັ້ງຮາກຖານ ມີຄວາມປອດໃສ, ເຂັມແຂງ ແລະ 
ບນັກແບນ, ໃນນັ້ນຕ້ອງສຸມແກ້ໄຂໃນບາງດ້ານຕັງນີ: 

- ປັບປຸງເນື້ອໃນນ້ໍາພາຂອງທ່ວຍພັກຫັງຢູ 
ຮາກຖານຊົນນະບົດ, ສານັກງານອໍງການຂອງພາກ 
ລັດທຸກຂັ້ນ ແລະ ຢູບັນດາທົວບນວຍວິສາທະກິດ, 
ໂດຍສຸມໃສ່ການເຄື່ອນໄທວຮັບປະກັນຄວາມສະ 
ຫງົບ ແລະ ເປັນລະບຽບຮງບຮອຍໃນສັງຄົມ, ປຸກ 
ລະດົມ ແລະນ້າພາຈັດຕັ້ງປະຕິບັດການພັດທະນາ 
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ການພັດທະນາອົງກອນ ແລະ 
ຂະແບນງການ ກໍຄືການຮັບປະກັນປະຕິປບັດແຜນ 
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ການ ແລະ ຕົວເລກຄາດພາຍໃນການຜະລິດ,ການ 
ບໍລິການ ຄຽງຄູກັບການຮັບປະກັ້ນຜົນປະໄທຍດ 
ອັນຊອບທໍາຂອງທຸກພາກ ສວນຈາກການເຄື່ອນ 
ໄທວຂອງວິສາທະກິດ ສອດຄ່ອງຕາມທີ່ກໍານົດໃນ 
ກົດໃນກົດພາຍ ແລະ ລະບຽບການກງວຂ່ອງ. 
- ປັບປຸງຄຸນນະພາບການດໍາເນີນຊີວິດຂອງ 
ບນ່ວຍພັກ ແລະ ຄະນະພັກແຕລະຂັ້ນ ໂດຍສຸມໃສ 
ກວດກາ-ປະເມີນຄວາມຄືບບາໃນການປະຕິບັດບັນ 
ດາບນໍາທີ່ການເມືອງຕົວຈິງ, ລົງເລີກວິເຄາະໄຈແຍກ 
ຈຸດທີ່ຢັ້ງບໍ່ທັນປະຕິບັດໄ ດໍ,ພິຈາລະນາຕໍ່ຄວາມຮັບ 
ຜິດຊອບຂອງແຕລະບຸກຄົນສະມາຊິກພັກ ຕິດພັນ 
ກັບການຕິຊົມຕົນເອງ ແລະຕິຊົມກັນຢາງແຂງແຮງ 
ແລະ ແບບສາງສັນ, ທັງເຊີດຊູສະຕິຮັບຜິດຊອບ ແລະ 
ຮ່ວມກັນປຶກສາທາລີຈິງຈັງ ເພື່ອໃຫ້ມີຄວາມເປັນເອ 
ກະພາບ ແລະ ສາມາດກໍານົດແຜນເຄື່ອນໄທວ ແກ້ 
ໄຂປັນທາເກົ່າທີ່ຍັງຄົງຄໍາງ ແລະ ຮັບມືກັບບັນທາ 
ທີ່ເກີດໃທ ຢາງເປັນເຈົ້າການ: ພ້ອມກັນນັ້ນ ຖືໂອ 
ກາດການດໍາເນີນຊີວິດອັນເປັນປົກກະຕິ ແລະການ 
ປັບປຸງ ເນື່ອໃນເຄື່ອນໄທວໃຫ້ມີຈຸດສຸມນັ້ນ ເປັນການ 
ກໍານົດຂອບປະຕິປບັດ ແລະ ດໍາເນີນການປະເມີນຜົນ 
ຕໍ່ການເສີມຂະຫຍາຍປະຊາທິປະໄຕຢູ່ພາຍໃນ ແລະ 
ການເຄື່ອນໄທວນ້າພາຕໍ່ສູສະກັດກັນ ແລະ ຕີຖອຍ 
ປະກົດການທຍໍ້ທໍ້ຢູ່ພາຍໃນການຈັດຕັ້ງພັກ ເພື່ອ 
ສາງບາດກໍາວທຫັນປຽນຕົວຈິງ ໃຫຈະແຈໆ ແລະ ເປັນ 
ຮູບປະທໍາຢາງຕໍ່ເນື່ອງ ໃນການປັບປຸງຄວາມເຂິ້ມ 
ແຂງຂອງການຈັດຕັ້ງພັກແຕລະຂັນແຕລະບອນ. 
ສ ເອົາໃຈໃສຍົກສູງຄຸນນະພາບຂອງສະມາຊິກ 
ພັກ ຕິດພັນກັບ ເພີ່ມທະວີການຄຸ່ມຄອງດ່ານລະບຽບ 
ວິໄນ ,ຊຸກຍູ່ສົງເສີມຂະບວນການຝຶກຝົນທູ່ທຼອມດ່ານ 
ຄຸນທາດການເມືອງ ແລະ ຄຸນສົ່ມບັດສິນທໍາປະຕິ 
ວັດ ຕິດພັນກັບການສຶກສາອົບຮົມແນວຄິດ ແລະ 
ຄຸນສົມບັດຂອງປະທານ ໄກສອນ ພົມວິທານ, ພັດ 
ທະນາດານຄວາມຮູ້ແລະປະສົບການໃນການເຄື່ອນ 
ໄທວນໍາພາການເມືອງ ແລະ ວິຊາສະເພາະໃຫ້ສະ 
ມາຊິກພັກໃຫ້ສູງຂຶ້ນເລື່ອຍໆ. ເດັດດງວແກໄຂສະ 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


ມາຊິກພັກ ທີ່ເສຍທາດຂາດຄຸນ ຂາດສະຕິຮັບຜິດ 
ຂຊອບຕໍ່ທ້າທີ່ ແລະ Sonus 
ການດໍາລົ່ໆຂີວິດ ທີ ຫຼື ມີການລະເມີດວິໄນຂອງພັກ 
ແລະກົດບາຍຂອງລັດອອກຈາກການຈັດຕັ້ໆ ດ່ວຍ 
ວິທີການ ແລະ ມາດຕະການຕົວຈິງຢາງເດັດຂາດ, 
ເບພາະສົ່ມ ແລະ ທັນການ. 

3. ສົມທົບແທັນ ລະທວາງການເພີມທະວີ 
ການນ້ໍາພາແບບລວມສູນ ເອກະພາບ ຂອງສູນກາງ 
ພັກ ກັບຄວາມເປັນ ເຈົ່າການປະດິດສໍາງຂອງຄະນະ 
ພັກຢູ່ແຕ່ລະຂົງເຂດ ແລະ ແຕລະຂັ້ນໃນການຈັດ 
ຕັ້ງຜັນຂະທຍາຍປັນດາມະຕິຂອງພັກ. 

ສູນກາງພັກ, ໂດຍສະເພາະແມນ ກົມການ 

ມືອງ ແລະ ຄະນະເລຂາທິການສູນກາງ ຕ໋ອງຮັບ 
ປະ ບົດບາດເປັນໃຈກາງ ໃນການຫັນມະຕິກອງ 
ປະຊຸມໃຫຍຂອງພັກ ແລະ ມະຕິ, ຄໍາສັ່ງຂອງສູນ 
ກາງພັກ ເປັນບັນດາເນື້ອໃນຕົນຕໍ່ໃນທາງປະຕິບັດ 
ພ້ອມທັງສາງ ແລະ ປະຕິບັດກົນໄກການຂີ່ນໍາ ຕິດ 
ຕາມ, ກວດກາ ການປະຕິບັດບັນດາເນື້ອໃນເທົາ 
ນັ້ນຢູທຸກຂົງເຂດ ແລະ ທຸກຂັ້ນຢ່າງເປັນລະບົບ. ບົນ 
ພື້ນຖານນັ້ນ, ບັນດາຄະນະພັກ ແລະ ຜູນໍາພາ-ຄຸ່ມ 
ຄອງໃນທຸກຂົງເຂດ ແລະທຸກຂັ້ນຕ້ອງຮັບຜິດຊອບ 
ໄດຍກົງຕໍ່ການຜັນຂະຫຍາຍໃຫ້ກາຍເປັນທໍາວຽກ 
ຕົວຈິງ ເພື່ອນໍາພາຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໃຫ້ແທດກັບສະ 
ພາບຕົວຈິງ ແລະ ເປັນພື້ນຖານຮັບປະ ກັນການຈັດ 
ຕັ້ງປະຕິບັດໃຫ້ເກີດຜົນຢ່າງເປັນຮູບປະທໍາ. 
ການຈັດຕັ້ງຜັນຂະຫຍາຍບັນດາແຜນນະໂຍ 
ບາຍ ຫຼື ມະຕິ, ຄໍາສັງ ແລະ ການຕົກລົງຂອງພັກ 
ຕ໋ອງກ່າວໄປເຖິງການສາງໃທ້ໄດ້ຂະບວນການ 
ເຄື່ອນໄຫວອັນກວ້າງຂວາງ, ແຂງແຮງ ແລະຕໍ່ເນື່ອງ 
ຂອງທົ່ວສັງຄົມ ຊຶ່ງຕອງຕຶດພັນກັບການຈັດຕັງນໍາ 
ພາມະທາຊົນທຸກຊັ້ນຄົນຄົນຄວໍາເຊື່ອມຊຶມມະຕິ 
ຢ່າງທົ່ວເຖິງ, ຮ່ວມກັບມະທາຊົ່ນປຶກສາທາລີວງກ 
ງານທີ່ຈະປະຕິບັດ, ພ້ອມທັງຮັບປະກັນໃຫ້ມີການ 
ນໍາພາຂະບວນການເຄື່ອນໄທວຕົວຈິງຢ່າງແທດ 
ເຖິງ ເພື່ອເສີມຂະທຍາຍສູງສຸດສິດເປັນ ເຈົາ, ຄວາມ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ຜິດຂອບ ແລະ ທົວຄິດປະດິດສາງ ຂອງປະຂາ 
ທຸກຊັ້ນຄົນ. 
ໃນທຸກໆການເຄື່ອນໄທວຈັດຕັ້ງຜັ້ນຂະ 
ທຍາຍແຜນນະໂຍບາຍ ຫຼື ມະຕິ, ຄໍາສັງ ຂອງສູນ 
ກາງພັກ ຕ້ອງມີການຕິດຕາມຂີ້ນ້ໍາ ກວດກາ ແລະ 
ປະເມີນຜົນຢາງເປັນປະຈໍາ ຂອງສູນກາງພັກ ຕໍ່ຄະ 
ນະພັກຂັນຕາງໆ ໂດຍຜ່ານບັນດາອົງການທີ່ກຽວ 
ຂ້ອງຂອງສູນກາງພັກ. ພ່ອມກັ້ນນັ້ນ ຄະນະພັກແຕ 
ລະຂັ້ນ ດານຫຶງ ຕ້ອງເຊີດຊູສູງສຸດຄວາມເປັນເຈົາ 
ການ ແລະຫົວຄິດປະດິດສໍາງ ໃນການຜັນຂະທຍາຍ 
ມະຕິຕາງໆຂອງພັກ, ດ້ານຫນຶ່ງອີກ ຕ້ອງຕິດຕາມ 
ຊຸກຍູ ຄຽວຍູກັບຕຶດຕາມກວດກາການປະຕີບັດທໍາ 
ທີ ແລະຄຸ່ມຄອງດານລະບຽບວິໄນຕໍ່ສະມາຊິກພັກ, 
ພະນັກງານ ໃນຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ, ຮັບປະ 
ກັນໃທ້ເກີດຂະບວນການຕົວຈິງ ແລະ ມີບນາກຜົນ 
ອັນຈະແຈ້ງ; ບໍ່ວ່າກໍລະນີໃດກໍຕາມ ຄະນະພັກແຕ່ 


ລະຂັ້ນ ແລະ ຜູ້ນໍາພາແຕລະບອນ ຕ່ອງເປັນຜູ້ຮັບ 
ຜິດຊອບໂດຍກົງ ຕໍ່ຜົນໄດ້ຜົນເສຍ ຂອງການຈັດ 


4. ເພີ່ມທະວີການຕິດຕາມກວດກາ ແລະເດັດ 
ດ່ຽວແກ້ໄຂປະກົດການທໍທໍ່ຢູ່ພາຍໃນພັກ. 

ການຕິດຕາມ ຂຸກຍູ່ ກວດກາ ແລະຕີລາຄາ 
ຕໍ່ການເຄື່ອນໄທວປະຕິບັດບັນດາຫຼັກການຈັດຕັ້ງ 
ເຄື່ອນໄທວອັນ ເປັນພື້ນຖານຂອງພັກ ເປັນແບບແຜນ 
ທີ່ຂາດບໍ່ໄດ້ ຂອງການຈັດຕັ້ງລວມພູກໍ່ຄືຂອງບຸກ 
ຄົນຜູ້ນໍາພາຂອງພັກ, ພ້ອມນັ້ນຖືການແກ້ໄຂຕີຖອຍ 
ແລະ ສະກັດກັ້ນ ບັນດາປະກົດການທຍໍທໍພາຍໃນ 
ການຈັດຕັ້ງ ແລະ ຖັ້ນແຖວພະນັກງານ-ສະມາຂິກ 
ພັກ ທີຢູ່ໃນທຸກຂົງເຂດວງກງານ ແລະ ທຸກຂັນ ເປັນ 
ວາລະສໍາຄັນຂອງທົວພັກ ແລະ ລະບົບການເມືອງ, 
ທັງເປັນຫີ່ງໃນບັນດາເປົ້າບນາຍສໍາຄັນໂດຍກົງ ຂອງ 
ວຽກງານກວດກາ ທີ່ຕ້ອງເອົາໃຈໃສ່ແກ້ໄຂໃນຊຸມ 
ປີຕໍ່ບນ້າ. 

- ສູນກາງພັກ ແລະ ຄະນະພັກແຕລະຂັນ 
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ຕອງດໍາເນີນການປັບປຸງບູລະນະກົງຈັກການຈັດຕັ້ງ 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


ກົນໄກລະບຽບການເຄື່ອນໄທວ ແລະ ຍົກລະດັບ 
ຄວາມສາມາດຂອງບຸກຄະລາກອນຄະນະກວດ 
ກາຂອງພັກແຕລະຂັນ ເພື່ອເພີມທະວີຄວາມສາມາດ 
ໃນການຕິດຕາມ, ກວດກາການເຄົາລົບ ແລະ ປະ 
ຕິບັດກົດລະບຽບຂອງພັກ, ມີການເຄື່ອນໄຫວກວດ 
ກາຢາງໂປງໃສ ແລະມີປະສິດທິພາບ ເຮັດໃຫ້ອົ່ງການ 
ກວດກາພັກ ມີຄວາມເຂັ້ມແຂງ ແລະ ເປັນເຄື່ອງມືສໍາ 
ຄັນຂອງພັກ ໃນການຮັບປະກັ້ນການຄຸ່ມຄອງລະບຽບ 
ວິໄນພາຍໃນພັກ ໃຫ້ເປັນລະບົບ ແລະ ເຂັມງວດ. 

- ພວກເຮົາຕ້ອງເລີ້ມ ແລະສ ງຸມໃສການກວດ 
ກາ ແລະ ຕືລາຄາຄືນຢ່າງເປັນລະບົບ ກຽວກັບສະ 
ຕິຕື່ນຕົວຕໍ່ການຈັດຕັ້ງ, ຄວາມສາມາດປະຕິບັດບນໍາ 
ທີ ແລະ ການຝຶກຝົນທຼ່ທຼອມຄຸນສົມບັດສິນທໍາປະຕິ 
ວັດ,ຄວາມເປັນແບບຢາງໃນການດໍາລົງຂີວິດ ຂອງ 
ສະມາຊິກພັກ, ຄະນະພັກແຕລະຂັ້ນ ຕ້ອງເປັນເຈົາ 
ການປຸກ ລະດົມການເຂົ້າຮ່ວມຂອງມະທາຊົນ ໂດຍ 
ຜ່ານກົນໄກປະຕິບັດອັນເພາະສົມ ເພື່ອຕິດຕາມ 
ການເຄື່ອນໄທວປະຕິບັດທໍາທີ ແລະ ຄວາມເປັນ 
ແບບຢາງ ຂອງສະມາຊິກພັກ, ພະນັກງານ ຢູ່ແຕ 
ລະປອນ, ນັບທັງຜູ້ນໍາພາຫຼັກແທຼ່ງ ໃນການຈັດຕັ້ງ 
ແຕ່ລະຂັ້ນ, ບົນພື້ນຖານນັ້ນ ເປັນປອນອີງໃນການ 
ນໍາພາຊີ້ນໍາແກ້ໄຂຈຸດອອນ ແລະຂໍ້ຄົງຄ້າງ ຂອງແຕ 
ລະເປົາພາຍຢ່າງທັນການ ແລະ ເດັດຂາດ. 

- ກົມການເມືອງ ແລະ ຄະນະເລຂາທິການ 
ສູນກາງພັກ ທັງຕອງຮັບປະກັນບົດບາດເປັນໃຈ 
ກາງແທງຄວາມສາມັກຄີເປັນປຶກແຜນ ແລະ ການ 
ຕັດສິນໃຈລວມພູອັນເດັດຂາດ, ທັງເປັນສູນລວມ 
ໃນການຈັດຕັ້ງ ລະດົມກ໊າລັ້ງຂອງທົວພັກ ແລະ ທົວ 
ສັງຄົມ ເຂົ່າຮ່ວມຂະບວນການປັບປຸງປົວແປງພັກ 
ໃທ່ປອດໃສ, ເຂັ້ມແຂງ ແລະ ທັກແທນ ຄຽງຄຸກັບ 
ການເພີ່ມທະວີການຊື້ນໍາໂດຍກົງ ຕໍ່ການປັບປຸງ 
ການຈັດຕັ້ງ ແລະ ການເຄື່ອນໄຫວປະຕີບັດຫໍາທີ 
ຂອງບັນດາອົງການເສນາທິການຂອງພັກ ເພື່ອຮັບ 
ປະກັນການຄຸ່ມຄອງການປະຕິ ບັດລະບຽບວິໄນ 
ຂອງພັກ ເປັນລະບົບເຂັມແຂງ ທັງເຮັດໃຫ້ລະບົບ 
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ການກວດກາຂອງພັກ ແລະການກວດກາຕາມສາຍ 
ສັດ ແລະ ຂອງການຈັດຕັ້ງມະທາຊົນ ຮັບໃຊ້ເປົ້າ 
ພາຍສໍາງຄວາມເຂັມແຂງໃຫ້ແກພັກ ແລະລະບົບ 
ການເມືອງ, ສະກັດກັ້ນການກະທໍາຜິດ ແລະແກໄຂ 
ຢ່າງທັນການ, ເດັດຂາດ ຕໍ່ການລະເມີດລະບຽບລິ 
ໄນຂອງພັກ, ກົດພາຍ ແລະ ສິດເປັນເຈົາຂອງປະ 
ຊາຊົນ ໂດຍສອດຄອງຕາມຜົນຂອງການກວດກາ- 
ກວດສອບ. 
X.ສໍາງການຫັນປ່ນຢາງແຂງແຮງແລະ ເລິກ 
ເຊິ່ງໃນວງກງານພະນັກງານ. 
ພະນັກງານແມນປັດໄຈຕັດສິນຜົນໄດ້ຜົນ 
ເສຍ ຂອງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແນວທາງ ແຜນນະ 
ໂຍບາຍຂອງພັກ ແລະ ວຽກງານພະນັກງານ ເ ແມນ 
ຂອດກຸນແຈສໍາຄັນໃນຂະບວນວິວັດການຈັດຕັ້ງປະ 
ຕິບັດບົດບາດນໍາພາຂອງພັກຕໍ່ພາລະກິດປະຕິວັດ. 
ເພື່ອຮັບປະກັນບົດບາດຄວາມສໍາຄັນດັງກ່າວ ໃນຊຸມ 
ປີຕໍ່ບນ້ານີ້ ມີຄວາມຈໍາເປັນຕອງສາງການຫັນປຽນ 
ຢ່າງແຂງແຮງ ແລະ ເລີກເຊິ່ງໃນທຸກຂອດຂອງວຽກ 
ງານພະນັກງານ.ບົນຈິດໃຈຕັ້ງກາວ, ທົວພັກຕອງ 
ສຸມໃສຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວງກງານຈານວນທຶ່ງໃຫ້ດີ 
ແລະມີການຫັນປ່ຽນໃບນອ້ນຕັ້ງບນໍາຢ່າງຈະແຈງຄື: 
1.ສໍາງ ແລະປະຕິບັດແຜນກໍານົດພະນັກງານ 
ຢາງເປັນລະບົບ. 
ການສາງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢ່າງເປັນລະ 
ບົບ ແຜນກໍານົດພະນັກງານ ແມນພາກສວນທຶງທີ 
ມີຄວາມສໍາຄັນແຖວທໍາໃນວຽກງານພະນັກງານ 
ຊຶ່ງເປັນຂອດທີ່ຂາດບໍ່ໄດ້ສໍາລັບການປ່າລຸງສໍາງ 
ເລືອກເພີນ ແລະ ຈັດວາງພະນັກງານ ແບບວິທະຍາ 
ສາດ ແລະມີຄວາມເປັນເຈົາການ. ການຈັດຕັ້ງພັກ- 
ລັດ,ແນວລາວສາງຊາດ ແລະອົ່ງການຈັດຕັ້ງມະຫາ 
ຊົນຂອງພັກທຸກລະດັບຕ່ອງສາງ, ຄຸ່ມຄອງ ແລະ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນກໍານົດພະນັກງານສືບທອດ 
ນໍາພາ- ຄຸ່ມຄອງຢາງຈະແຈ່ງ ຈາກຖັ້ນແຖວພະນັກ 
ງານບງຸ່ມ ເພື່ອສໍາງເປັນແຫຼ່ງພະນັກງານສືບທອດ 
ທີ່ມີເພດ ເຜົາ ຂົງເຂດການເຄື່ອນໄທວອັນທຼາກທຼາຍ. 
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ພື້ນຖານຂອງແຜນການົດອັນຖືກຕ້ອງ, ການຈັດ 
ງທີ່ກຸວຂ່ອງແຕລະຂັນ ຕ່ອງຮັບປະກັນການດໍາ 
ເນີນການປ້າລູງ ກໍສ້າງໃຫ້ພະນັກງານທີ່ນອນໃນ 
ເປົ້າພາຍຢ່າງເປັນລະບົບຜ່ານໂຮງຮຽນ ແລະຜ່ານ 
ຂະບວນການຕົວຈິງ; ຕ່ອງສົມທົບລະທວາງການ 
ປ້າລູງສາງຍົກລະດັບຄວາມຮູຄວາມສາມາດ ກັບ 
ການຊຸກຍູ ແລະ ປູກລະດົມການຝຶກຝົນທຼໍ່ທຼອມດ້ານ 
ຄຸນທາດການເມືອງ, ຄຸນສົມບັດສິນທໍາປະຕິວ້ດ ແລະ 
ແບບແຜນໃນການປະພິດປະຕິບັດຂອງສະມາຂິກ 
ພັກ- ພະນັກງານ ທີ່ນອນໃນແຜນກໍານົດ, ບັນລູຕາມ 
ມາດຖານ ແລະ ເຮື່ອນໄຂໃຫ້ແກຂະບວນການເຄືອກ 
ເພັ້ນ ແລະ ຈັດວາງເຂົາໃນຕ໋າແບນງນ້ໍາພາ-ຄ້ ຄຸມຄອງ 
ແລະຖ້າໄດຮັບການສັບຊ່ອນຈັດວາງເຂົ້າສຸຕໍາແບງ 
ງານນ້າພາ- ຄຸມຄອງແລ່ວກໍສາມາດເສີມຂະທຍາຍ 
ຄວາມຮູ້ຄວາມສາມາດ ໃນການປະຕິບັດທນໍາທີ. ທຸກ 
ຂັ້ນຕອນຂອງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນກໍານົດພະ 
ນັກງານ ຕ່ອງສອດຄອງກັບຫຼັກການພືນຖານຂອງ 
ພັກ,ຮັບປະກັນລັກສະນະພາວະວິໄສ, ເປີດເຜີຍ ເພື່ອ 
ກະຕຸ່ນການແຂງຂັນພັດທະນາຕົນເອງ ຂອງຖັ່ນ 
ແຖວສະມາຂິກພັກ-ພະນັກງານ ແລະ ທັງບົດຕ່ອງ 
ຢູໃນຄວາມຮັບຜິດຊອບໂດຍກົງ ແລະ ເດັດຂາດຂອງ 
ຄະນະພັກແຕລະຂັ້ນ. 
2.ປັບປຸງລະບອບ ເລືອກເຟັ້ນ ແລະສັບຊ່ອນ 
ພະນັກງານ. 
ເອົາໃຈໃສປັບປຸງບຸລະນະມາດຕະຖານພະ 
ນັກງານນໍາພາຄຸ່ມຄອງແຕ່ລະປະເພດ ໃຫ້ລະອຽດ 
ສອງ ແສງ ຢ່າງຈະແຈ້ງ ເຖິງເປົາພາຍຕອບສະທນອງ 
ການເລັ້ງທວງ ຂອງສະພາບການໃນໄລຍະໃບ, ໃນ 
ນັນຖືຄວາມປອດໃສດານການເມືອງ ເປັນກົກ,ຄວາມ 
ຮູ້ພື້ນຖານ ແລະ ປະສົບການຕົວຈິງເປັນສໍາຄັນ. 
ປະຕິບັດເຂັ້ມງວດການຕີລາຄາປະເມີນ 
ພະນັກງານ ຕາມມາດຖານແຕ່ລະດໍານ ພ້ອມ 
າລະນາພະນັກງານ ໂດຍອີ່ງໃສ່ສະຕິຄວາມ 
ຮັບຜິດຊອບ, ຄວາມເສຍສະລະເພື່ອສ່ວນລວມ, 
ຄວາມສາມາດປະດິດສາໆງ ແລະກາເຮັດກາຮັບຜິດ 


ບົນ 
ຕັ້ງທີ 
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ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ຊອບ ແລະປະສິດທິຜົນຕົວຈິງ ໃນການປະຕິບັດບໍາ 
ທີ່ໄລຍະຜ່ານມາ ເພື່ອເປັນປອນອີງໃນການພິຈາ 
ລະນາແຕ່ງຕັ້ງ ສັບຊ໋ອນພະນັກງານ; ຕ້ອງຖືການ 
ພິຈາລະນາແບບ “ມີຂຶນ-ມີລົງ”, “ມີເຂົາ-ມີອອກ”ແລະ 
ມີການເຄື່ອນຍ້າຍປອນປະຈໍາການຕາມຄວາມຮກ 
ຮ້ອງຕອງການ ຂອງວຽກງານກາຍເປັນເຄື່ອງປົກກະ 
ຕິໃນການຈັດວາງ, ສັບຊອນພະນັກງານ. ພ່ອມກັ້ນ 
ນັ້ນ ຕ່ອງປັບປຸງບຸລະນະບັນ ດາຂໍກໍານົດອັນລະອງດ 
ກຽວກັບການເລື່ອນ ແລະ ປົດຕົາແບນງໆພະນັ້ກງານ. 

ພຶ່ງໃນບັນທາທີມີຄວາມສໍາຄັນ ໃນການສໍາງ 
ການທັນປຽນອັນແຂງ ແຮງ ແລະ ເລິກເຊິງ ວຽກງານ 
ພະນັກງານ ເວົ້າລວມ ແລະ ໃນການເຄືອກເພັນສັບ 
ຂອນພະນັ້ກງານ ເວົາສະເພາະ ແມນຄວນຫັນປຽນ 
ທັດສະນະ ຫຼື ປະເພນີປະຕິບັດຜານມາ ທີເອົາຖິນ 
ກໍາເນີດ ພືຈຸດພິເສດເຜົາຊົນ ເປັນເຖື່ອນໄຂບູລິມະ 
ສິດໃນການຈັດວາງສັບຊ້ອນພະນັກງານນໍາພາ-ຄູ ຄຸມ 
ຄອງຢູ່ທ້ອງຖິ່ນ. 

3.ປັບປຸງລະບອບນະໂຍບາຍ ແລະສະຫວັດດີ 
ການຕໍ່ພະນັກງານຢ່າາຕີງທາ ແລະສົມເທດສົ່ມຜົນ. 

ບັນທາຮີບດວນ ທີ່ຕ້ອງມີການປັບປຸງແກ້ໄຂ 
ເງິນເດືອນ ແລະ ລະບອບນະໂຍບາຍສະບວັດດີ 
ການຕາງໆຕໍ່ພະນັກງານ- ລັດຖະກອນ ເພື່ອຮັບປະ 
ກັນລາຍຮຸບປົກກະຕິແຕລະເດືອນຂອງເຂົາເຈົ້າ ບໍ໋ 
ຕໍາກວາຄວາມຈາເປັນຂັນພື້ນຖານຂອງການຕໍາລົງ 
ຮີວິດແລະຮັບປະກັນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢ່າງຖືກ 
ຕອງ,ຄົບຖ້ວນ ແລະ ທັນການ, ກະຕຸນສະຕິຮັບຜິດ 
ຊອບໃນການປະຕິບັດທໍາທີ ແລະ ທູດຜ່ອນພຶດຕິກໍາ 
ສວຍໃຊ້ທ້າທີ່ຂອງພະນັກງານ- os ເພື່ອ 
ທາຜົນປະໂທຍດໃຫຕົນເອງ ຊຶ່ງຈະເປັນການລະ 
ເມີດຮ້າຍແຮງຕໍ່ລະບຽບກົດພາຍ, ສິດເປັນເຈົາຂອງ 
ປະຊາຊົນ ແລະຈັນຍາບັນຂອງພະນັກງານ-ລັດຖະ 
ກອນ. ແຕໃນພາກປະຕິບັດຕົວຈິງການຍົກລະດັບ 
ເງິນເດືອນ ແລະ ສະຫວັດດີການຕາງໆໃທ້ພະນັກ 
ງານ-ລັດຖະກອນ ຕ໋ອງຄຽວຄູກັບການຫຼຸດຜ໋ອນຈໍາ 
ນວນພົນໃນກົ່ໆຈັກ, ເພີມບໍລິມາດວງກທີ່ແຕ່ລະຄົນ 
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ຕອງແບກທາບ ແລະ ຫັນເປັນຫັນສະໄບນໃນລະ 
ບົບການຈັດຕັ້ງກົງຈັກ ຂອງບັນດາການຈັດຕັ້ງໃນ 
ລະບົບການເມືອງ;ຕ່ອງກໍານົດຢາງຈະແຈ່ງຮັດກຸມ 
ແລະປະຕິບັດຢ່າງໂປງໃສລະບອບອຸດທູນຜົນງານ 
ດີເດັ້ນທີຕິດພັນກັບການປະດິດສໍາງໃນການປະຕິ 
ບັດທໍາທີ, ລວມທັງໃນການພັດທະນາຄວາມສາ 
ມາດການນ໊າໃຊຜົນສໍາເລັດ ຂອງວິທະຍາສາດ- 
ເຕັກໂນໂລຊີ ເພື່ອປັບປຸງສະມັດຕະພາບງານຕົວ 
ຈິງ,ຊຶ່ງບອກຈາກເພີມລາຍໄດ້ຕົວຈິງຍັງກະຕຸ້ນພະ 
ນັກງານບືນຕົວພັດທະນາຕົນເອງຂຶ້ນເຄື່ອຍໆ. 

4. ປະຕິບັດລະບອບຄຸ່ມຄອງ, ຕິດຕາມກວດ 
ກາ ແລະ ບັນດາມາດຕະການທາງວິໄນ ຕໍ່ພະນັກ 
ງານ ຢ່າງເຂັ້ມງວດ. 

ການຄຸ່ມຄອງພະນັກງານ ຕອງໄດຮັບການ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢ່າງເປັນລະບົບ ນັບແຕການເກັບ 
ກໍາບັນຊີສະຖິດິ, ປະທວັດການເຄື່ອນໄຫວ ແລະການ 
ປຽນແປງຂອງສະພາບສະມາຊິກພັກ, ພະນັກງານ 
ແລະຄັດຖະກອນ. ຈາກນັ້ນ ເປັນເຈົາການສໍາງ ປັບ 
ປຸງລະບອບລະບຽບການທີ່ເປັນລະບົບຮັດກຸມ ເພື່ອ 
ສໍາງສະພາບແວດລອມອັ້ນດີໃຫ້ພະນັກງານປັບປຸງ 
ຕົນເອງ ແລະ ເສີມຂະທຍາຍການປະດິດສາງ, ຮັບ 
ປະກັນປົກປ້ອງພະນັກງານທີ່ກ້າຄິດ ກໍາເຮັດ ກໍາ 
ບຸກທະລຸ ເພື່ອຜົນປະໂທຍດລວມ: ຖືສໍາຄັນການ 
ປະເມີນຜົນຕໍ່ພະນັກງານ ຊຶ່ງນອກຈາກພິຈາລະນາ 
ຈາກຜົນສໍາເຄັດໃນວຽກງານຕົ່ວຈັງແລ໋ວ ຢັ້ງຜານ 
ການທາບທາມທາງສຽງຈາກມະທາຊົນ ແລະ ສັງ 
ຄົມຕໍ່ພະນັກງານທີ່ພວມຢູ່ໃນຕ໋າແທງ ໂດຍຮັບ 
ປະກັນລັກສະນະປະຂາທິປະໄຕ ເປີດເຜີຍ ແລະ 
ມີຫຼັກການ; ສາງກົນໄກກວດກາຄວບຄຸມການໃຊ 
ສິດອໍານາດ ໃນການປະຕິບັດທໍາທີ່ຂອງພະນັກງານ 
ນ້າພາ-ຄຸ່ມຄອງແຕລະຂັ້ນ, ພອມນັ້ນ ຮັບປະກັນ 
ການດໍາເນີນການກວດກາປະເມີນຜົນການເຄື່ອນ 
ໄທວຕົວຈິງຂອງພະນັກງານແຕລະປອນ; ເສີມຂະ 
ທຍາຍບົດບາດຕິດຕາມກວດກາຂອງປັນດາການ 
ຈັດຕັ້ງ ທີ່ເປັນຕົວແທນ ຂອງປະຂາຊື່ນ ເປັນຕົນແມ່ນ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາງພັກ” 


ສະພາແຫ່ງຊາດ, ສະພາປະຂາຊົນຮັນແຂວງ, ອົ່ງ 
ການແນວລາວສາງຊາດ, ບັນດາອົງການຈັດຕັ້ງ 
ມະຫາຊົນ ແລະ ສັງຄົມ, ທັ້ງຮັບປະກັນໃທ້ທຸກຄໍາ 
ທັນຫຼືການຕໍາຫີສົງຂ່າວກວກັບພືດຕິກໍາທີບໍເທາະ 
ສົມຂອງພະນັກງານ ຕອງໄດຮັບພິຈາລະນາ ແລະ 
ແກໄຂຢາງຖືກຕ້ອງ ຈາກຄະນະພັກທີ່ກ່ງວຂ້ອງ. ສໍາ 
ລັບພະນັກງານທີ່ເສຍທາດຂາດຄຸນ ແລະ ລະເມີດ 
ລະບຽບວິໄນຂອງພັກ ກົດບນາຍຂອງຄັດ ຫຼື ກຽວ 
ຂ້ອງກັບປະກົດການທຍໍ່ທໍ່ຕາງໆ ຕອງດໍາເນີນມາດ 
ຕະການທາງວິໄນ ທຼື ມາດຕະການທາງກົດບພາຍ 
ຢ່າງເຂັມງວດ. 

ຈາກທັງພົດທີ່ກ່າວມາຂ່າງເທິງ ເປັນສິ່ງບົງ 
ບອກທີ່ຈະແຈງວ່າ: ໃນຊູມປີຕໍ່ທນໍາ ພັ ພັກເຮົາຕ່ອງແບກ 
ທາບພາລະທໍາທີປະຫວັດສາດອັນເນັກບນ່ວງທີ່ສຸດ 
ແລະ ;ການທີ່ຈະກ້າວໄປເຖິງຜົນສໍາເລັດໃນເບື່ອງ 
ທໍານັ້ນ ຕ້ອງເຮັດໃຫ້ການແກໄຂຄວາມທຍຸ່ງຍາກ 
ທີ່ເກີດຂຶ້ນ ຜໍາເນີນບົນພື້ນຖານການສົມທົບແບນັນ 
ລະທວາງການເຄົາລົບ ແລະ ປະຕິບັດບັນດາຫຼັກ 
ການ ແລະທັດສະນະພືນຖານຂອງພັກກັບການຊຸກ 
ຍ້ສົງເສີມບຸກເບີກປະດິດສໍາງ ແລະ ເປີດຮັບເອົາ 
ແນວຄວາມຄິດໃນໆງທີ່ສອດຄອງກັບສະພາບການ 
ໃທ່,ສໍາງການຫັນປ່ຽນອັນຕັ້ງຫໍາດານແບບແຜນນໍາ 
ພາ ແລະວິທີເຮັດວຽກ ເພື່ອບັນລຸປະສິດທິຜົນທາງ 
ເສດຖະກິດ ແລະ ສັງຄົມ ຄຽງຄູກັ້ນ. 

ການເຄື່ອນໄທວຜັນຂະທຍາຍມະຕິກອງປ 
ຊຸມໃທຍຄັ້ງນີ້ ຕ໌ ຕ໋ອງເອົາການຄົນຄວ່າ, ເຊື່ອມຂຶມ, 
ກ້າແທນັນບັ້ນທາທີ່ຕ້ອງແກ້ໄຂ ຕີ ຕິດພັນກັບການກ໊າ 
ນົດໃຫ້ໄດ້ທ້າທີ່ວງກງານທີ່ຕ້ອງເຮັດ ໃທຫ້ຈະແຈງໆ 
ແນໃສແກ່ບັນຫາຕົ່ວຈິງດ່ວຍການປຸກລະດົມໃຫ່ເກີດ 


eG 
ະ 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


ຂະບວນການຕົວຈິງຂອງມະຫາຊົນ ພາຍໃຕການ 
ຮັບປະກັນ ບົດບາດຈັດຕັ້ງນໍາພາຂີນ້ໍາ ໂດຍກົງ, ເອ 
ກະພາບ ແລະ ແຂງແຮງ ຈາກບັນດາຮົ່ງການນ້າຂັ້ນ 
ຍຸດທະສາດຂອງພັກ ຈົ່ນເຖິງຄະນະພັກແຕ່ລະຂັ້ນ 
ຕໍ່ທຸພາກສ່ວນຂອງລະບົບການເມືອງ; ສົມທົບຢ່າງ 
ແບນນແຟັນ ລະທວາງການເຊີດຊູຄວາມຮັບຜິດຊອບ 
ການເມືອງ ແລະສະຕິເປັນເຈົາ,ຫົວຄິດປະດິດສໍາງ 
ຂອງການຈັດຕັ້ງພັກທຸກຂັນ ແລະຜູ້ນໍາພາຢູທຸກບອນ 
ກັບການປະຕິບັດບັ້ນດາມາດຕະການຕົວຈິງ ເພື່ອ 
ຮັບປະກັນຄວາມຮັບຜິດ ຊອບຕໍ່ຜົນໄດ້ຜົນເສຍ ໃນ 
ການປະຕິບັດຫໍາທີ່ຂອງພະນັກງານ, ສົ່ງເສີມແຂງ 
ແຮງຕໍ່ພະນັກງານທີມີຄວາມຮູ ມີຄວາມສາມາດຄົນ 
ຄິດປະດິດສາງ ແລະ ກາເຮັດ, ກາຮັບຜິດຊອບ ຕາມ 
ຂອບເຂດສິດ ແລະທາທີ່ທີ່ໄດ້ຮັບມອບເພາຍ.ພ້ອມ 
ກັນນັ້ນ ຕ້ອງເພີ່ມທະວີຄວາມເຂັ້ມແຂງໃນການຄຸ່ມ 
ຄອງລະບຽບວິໄນຢູ່ພາຍໃນພັກ, ຮັບປະກັນແກ່ບັນ 
ທາຕາງໆທີເກີດຂຶນໃຫ້ຖືກຈຸດ, ເປັນລະບົບເ ຕ່ເນື່ອງ 
ແລະ ເຂັມແຂງ. ທັງພົດນັ້ນກໍ່ເພື່ອສໍາງຄວາມເຂັ້ມ 
ແຂງ ແລະ ເປັນລະບົບຕໍ່ເນື່ອງ ໃນການຂີ້ນໍາຜັ້ນ 
ຂະທຍາຍບັນດາເນື້ອໃນຕົນຕໍ່ ໃຫ້ເປັນຂະບວນການ 
ຕົວຈິງທັງຮຸບປະກັນໃຫ້ຜົນຂອງການເຄື່ອນໄທວປະ 
ຕິບັດຕົວຈິງ ໄດຮັບການກວດກາຕີລາຄາຢາງປົກ 
ກະຕິ,ພາວະວິໄສ ເພື່ອໃຫ້ສາມາດຮູ້ໄດ້ຈຸດທີ່ຕ້ອງ 
ປັບປຸງ ແກ້ໄຂໃນແຕລະໄລຍະ; ເພື່ອແນໃສຮັບປະ 
ກັນຄວາມເຊື່ອພັ້ນ, ການສະບນັບສະບງູນ ແລະ ເຂົາ 
ຮ່ວມຂອງທົ່ວປວງຊົ່ນ ສໍາໆກໍາລັງແຮງສັງລວມໃນ 
ການຜັນຂະທຍາຍມະຕິກອງປະຊຸມໃທຍຄັ້ງນີ້ ໃຫ້ 
ປະກົດຜົນເປັນຈິງ...ະຸ 
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ບດລາຍງານ 


ກຽວກີບການປັບປູໆ, ດີດແປໆກໍດລະບຽບພ໌ກໍປະຊາຊົ່ນປະຕິວັດລາວ 


ຕໍ່ກອວປະຊຸມໃຫຍ່ຜູ້ແທນທິວປະເທດ ຄືທີ / ຂອງຟໍກໍ 


ຮຽນ: ຄະນະປະທານ ທີ່ນັບຖື | 

- ປັນດາສະຫາຍຜູ້ແທນສົ່ມບຸນ ແລະ ແຂກທີ່ 
ຮັກແພງ ! 

ຕາງບໍາຄະນະບໍລິຫານງານສູນກາງພັກສະ 
ໄພທີ%ຂໍາພະເຈົາຂໍລາຍງານການປັບປຸງດັດແປງ 
ກົດລະບຽບພັກ ຕໍ່ກອງປະຊຸມໃທຍຜູ້ແທນທົວປະ 
ເທດ ຄັ້ງທີ X! ຂອງພັກ ເຊິງມີເນື້ອໃນລະອຽດດັງ 
ຕໍ່ໄປນີ້: 

|. ຄວາມຈໍາເປັນ, ທິດນໍາ ແລະ ການດໍາເນີນ 
ການປັບປຸງດັດແປງກົດລະບຽບພັກ 

1. ຄວາມຈໍາເປັນຂອງການປັບປຸງດັດແປງ 
ກົດລະບຽບພັກ 

ກົດລະບຽບພັກ ແມນທໍາມະນູນຂອງພັກ, 
ແມ່ນແນວທາງການຈັດຕັ້ງພື່ນຖານຂອງພັກ ເພື່ອ 


ຊີ້ນໍາວງກງານກໍ່ສ້າງພັກ ໃຫມີຄວາມເປັນເອກະພາບ 
ທັງສອດຄອງກັບຈຸດພິເສດ ແລະ ລັກສະນະຂອງ 
ການປະຕິວັດຢູປະເທດເຮົາໃນແຕລະໄລຍະ.ພ້ອມ 
ກັນນັ້ນ,ກົດລະບຽບພັກ ຍັງສະແດງອອກເຖິງການ 
ຢຶດພັ້ນ, ບູນໃຊ ແລະ ເສີມຂະທຍາຍລັດທິມາກ- 
ເລນິນກ່ງວກັບການທໍ່ສ້າງພັກ ຂອງຊົ່ນຊັ້ນກໍາມະ 


ກອນ ເຂົາໃນເງື່ອນໄຂຕົວຈິງຂອງການປະຕິວັດ ຢູ 
ປະເທດເຮົາຢາງຖືກຕ່ອງ ແລະ ປະດິດສາງ. 
ກອງປະຊຸມໃທຍຜູ້ແທນທົວປະເທດຂອງພັກ 
ເຮົາແຕ່ລະຄັ້ງ ໄດ່ຮັບຮອງເອົາກົດລະບຽບພັກ ແລະ 
ໄດມີການປັບປຸງດັດແປງກົດລະບຽບພັກ ໃຫສອດ 
ຄ່ອງກັບທໍາທີ່ການເມືອງຂອງພັກແຕ່ລະໄລຍະ, 
ມາໃນໄລຍະໃຫນີ້ ເພື່ອຍົກສູງຄວາມສາມາດນໍາ 
ພາຂອງພັກ ສໍາງການທັນປຽນຢາງແຂງແຮງ, ເລິກ 
ເຂິ່ງ ແລະ ຮອບດ້ານ, ສືບຕໍ່ບຸລະນະລະບອບປະ 
ຊາທິປະໄຕປະຊາຊົນໃຫ້ສົມບູນຍິ່ງຂຶ້ນ ເພື່ອກ້າວ 
ເດີນສຸຈຸດເນາຍສັງຄົມນິຍົມນັ້ນ ຈຶ່ງມີຄວາມຈໍາເປັນ 
ຕ້ອງໄດປັບປຸງດັດແປງກົດລະບຽບພັກ ໃຫ້ສອດ 
ຄອງ, ຈະແຈ່ງ, ຄົບຖ້ວນ, ຮັດກຸມ ແລະ ສາມາດຈັດ 
ຕັ້ງປະຕິບັດຕົວຈິງໄດ້, ແນໃສປັບປຸງກໍ່ສາງພັກ ຮັບ 
ປະກັນເຮັດໃຫ້ພັກເຮົາມີຄວາມປອດໃສ, ເຂັມແຂງ 
ແລະ ບນັກແທ່ນໃນທຸກດໍານ. 
2.ຈຸດຢືນແລະທິດນໍາໃນການປັບປຸງດັດແປງ 
ກົດລະບຽບພັກ 
ການປັບປຸງດັດແປງກົດລະບຽບພັກຄັ້ງນີ້ 
ແມນບົນພື້ນຖານຢຶດບັ້ນທາດແທ້ຂົນຂັນ,ທາດແທ້ 
ປະຕິວັດຂອງພັກ, ຮັບປະກັນການເຊີດຊູບົດບາດ 


42 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາໆພັກ” 


ແລະຍົກສູງຄວາມສາມາດນ້າພາຂອງພັກໃນເງື່ອນ 
ໄຂໃພ ຮັບປະກັນໃທ້ກົດລະບຽບພັກ ສອດຄອງ 
ກັບແນວທາງການເມືອງຂອງພັກ, ເພີມທະວີຄວາມ 
ສາມັກຄີເປັນເອກະພາບໃນທົ່ວພັກ, ເສີມຂະຫຍາຍ 
ໄດກໍາລັງແຮງ ແລະ ຄວາມສາມາດນປາພາຂອງພັກ 
ໃນພາລະກິດປົກປັກຮັກສາ ແລະ ສາງສາພັດທະນາ 
ປະເທດຊາດ ຕາມແນວທາງປ່ງນແປງໃພຮອບ 
ດານ ແລະ ມີຫຼັກການຂອງພັກ, ສືບຕໍ່ບູລະນະລະ 
ບອບປະຊາທິປະໄຕປະຊາຊົ່ນ ໃຫ້ສົມບຸນຍິ້ງຂຶ້ນ. 

ສືບຕໍ່ຢືນຢັນບັນດາ ບັນທາທີ່ມີລັກສະນະ 
ຫຼັກການກຸງວກັບວຽກງານກໍ່ສ້າງພັກຂອງລັດທິມາກ- 
ເລນິນ; ຢຶດພັ້ນຫຼັກການລວມສູນປະຊາທິປະໄຕ 
ກັບການຍົກສູງຄວາມຮັບຜິດຊອບການເມືອງຂອງ 
ສະມາຊິກພັກ; ເສີມຂະຫຍາຍປະຊາທິປະໄຕພາຍ 
ໃນພັກຕິດພັນກັບການເພີ່ມທະວີລະບຽບວິໄນຂອງ 
ພັກ; ປັບປຸ່ງ, ເພີ່ມທະວີຄວາມເປັນເອກະພາບທາງ 
ດ້ານແນວຄິດ ແລະການກະທໍາໃນທົ່ວພັກ, ສ່າງບັນ 
ດາການຈັດຕັ້ງພັກ ແລະ ສະມາຂິກພັກໃທ້ມີຄວາມ 
ປອດໃສ, ເຂັມແຂງ ແລະ ບັກແບນໃນທຸກດໍານ. 

ການບັບປຸງດັດແປງກົດລະບຽບພັກຄັງນີ 
ແມນດໍາເນີນບົນພື່ນຖານສືບທອດ ແລະ ຮັກສາບັນ 
ດາເນື່ອໃນສ່ວນໃທຢຂອງກົດລະບຽບພັກ ສະໄບນທີ 
ແພຽງແຕໄດ່ມີການປັບປຸງດັດແປງ, ເພີ່ມເຕີມເນື້ອ 
ໃນບາງຈຸດ, ບາງພວດ, ມາດຕາແລະບາງປະໄທຍກ 
ທີ່ເທັນວາຍັງບໍ່ທັນແຈ່ງ ແລະສອດຄອງ, ແນໃສເຮັດ 
ໃຫ້ກົດລະບຽບພັກສະໄທທີ (ມີເນື້ອໃນຈະແຈ້ງ, 
ຄົບຖ້ວນ ແລະ ຮັດກຸມກວາເກົາ. 

8. ການດໍາເນີນປັບປຸງດັດແປງກົດລະບຽບພັກ 


ການປັບປຸງດັດ ແປງກົດລະບຽບພັກຄັ້ງນີໄດ 


ດໍາເນີນໄປພ້ອມກັບການກະກຽມເອກະສານຕົນຕໍ 
ຂອງກອງປະຊຸມໃທຍຜູ້ແທນທົວປະເທດຄໍ້ ຄັ້ງທີ່ X| 
ຂອງພັກ. ກອນອື່ນພົດ, ແມນໄດ້ດໍາເນີນການສະ 
ທູບຕີລາຄາການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກົດລະບງບຂອງ 
ພັກສະໄບນທີ “ຜານມາ: ບົນພື້ນຖານນັ້ນ ພວກເຮົາ 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


1 
i Mn) 


ສັງລວມໄດ່ບັນທາຈໍານວນທິງທີບົ ບົງບອກເຖິງຄວາມ 


ຈໍາເປັນຕ່ອງປັບປຸງດັດແປງກົດລະບຽບພັກ. ຕໍ່ມາ 
ອະນຸກໍາມະການກົດລະບຽບ- ບຸກຄະລະກອນ ໄດ່ 


ຄົນຄວາ ເສືອກເພັນ ແລະນໍາ ເອົາບັນຫາຕາງໆ ເຫຼົາ 


ສະເທີຂໍຄໍາເທັນຈາກກອງປະຊຸມຄົບຄະນະ 
ລິຫານງານສູນກາງພັກ ຄັ້ງທີ່ 10,11 ສະໄບມທີ X, 
ໄດ້ນໍາເອົາເນື່ອໃນການປັບປຸງດັດແປງກົດລະບຽບ 
ພັກ ໄປທາບທາມພ່ອມກັບ ເນື່ອໃນກອງປະຊຸມໃຫຢ 
ຢຼ 04 ຈຸດໃນທົວປະເທດ ແລະ ຄັ້ງຫຼາສຸດແມນ ໄດ 
ນໍາເອົາໄປໃຫ້ຜູ້ແທນສົມບຸນກອງປະຊຸມໃທຍຜູ້ 
ແທນທົ່ວປະເທດຄັ້ງທີ XI ຂອງພັກຢູ07 ຈຸດ ມີຜູ້ເຂົ້າ 
ຮວມທັງບົດ 760 ສະທາຍ ເພື່ອຄົນຄວ້າເຂື່ອມຂຶມ 
ແລະ ປະກອບຄໍາຄິດຄໍາເຫັນ ແນໃສເຮັດໃຫກົດລະ 
ບຽບພັກ ສະໄບນທີ X| ມີຄວາມຈະແຈງ, ຄົບຖ້ວນ, 
ຮັດກຸມ ແລະບໍ່ໃຫ້ມີຣ່ອງວ່າງ ໃນການ ຈັດຕັ້ງປະຕິ 
ບັດ ແລະ ຕືຄວາມພາຍໄປຢ່າງອື່ນ, ເນື້ອໃນທີ່ໄດ່ 
ບັບປຸງດັ່ງກ່າວ ກອນ ແລະ ຫຼັງໄປທາບທາມຄໍາ 
ເຫັນ 2 ຄັ້ງນັ້ນ ແມ່ນໄດ້ເອົາເຂົ່າຜ່ານກອງປະຊຸມ 


າ 


ຂ 


ກົມການເມືອງ ແລະ ຄະນະເລຂາທິການສູນກາງ 
ພັກ 4 ຄັ້ງ ເພື່ອຂໍການຂີ້ນໍາແຕ່ລະບັນທາໃຫ້ເປັນ 
ເອກະພາບ. 
!. ປັນດາເນື້ອໃນທີ່ໄດປັບປຸງດັດແປງໃພ 
i 
1. ໂຄງປະກອບກົດລະບຽບພັກສະໄພທີ X[. 
ກົດລະບຽບພັກ ສະ ໄບນທີ “| ປະກອບດວຍ: 
15ພວດ,64ມາດຕາໃນນີ້ເພີມໃທມີ!ບນວດ ແລະ 
7ມາດຕາຄື:ບນວດທີ່ໄ!!:ພັກປ້າພາວງກງານພະນັກ 
ງານ; ມາດຕາ3 ຄໍາປະຕິຍານຂອງສະມາຊິກພັກ; 
ມາດຕາ 14ສະໄພດໍາລົ່ໆຕ໋າແບ່ງເລຂາຄະນະພັກ 
ແຕ່ລະຂັ້ນ; ມາດຕາ 34 ພັກຄຸ່ມຄອງພະນັກງານ, 
ສະມາຊິກພັກ; ມາດຕາ35ມາດຕະຖານພະນັກງານ 
ນ້າພາ-ຄຸ່ມຄອງ;ມາດຕາ 36 ຕາແບງ ພະນັກງານ 
ນ້າພາ-ຄຸ່ມຄອງ; ມາດຕາ 39 ຄະນະຊາວບູມປະ 
ຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແລະ ມາດຕາ52ຄະນະວິໄນ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ຂອງພັກແຕ່ລະຂັນ: ຕັດອອກ 1 ມາດຕາຄື:ມາດຕາ 
5(ເກົາ)ພັນທະ ແລະຜົນປະໂທຍດຂອງສະມາຊິກ 
ພັກ ໄດ້ສັບຂ້ອນໄປໃສມາດຕາອື່ນ: ສະນັ້ນ, ທຽບ 
ໃສ່ກົດລະບຽບພັກສະໄພທີ%ເພີ່ມຂຶ້ນ|ພວດ ແລະ 
6 ມາດຕາ. 

2. ພາກເປີດທົວເລື່ອງຂອງກົດລະບຽບພັກ 
ສະໄພທີ X| 

ເພື່ອສບຕໍ່ຢຶດເພັ້ນລັກສະນະຂົນຂັ້ນ, ລັກສະ 
ນະຂາດ,ຄັກສະນະປະທວັດສາດ ແລະທາດແທ້ຂົນ 
ຂັ້ນກໍານະກອນຂອາພັກ, ເປັນປອນສຶກສາອົບຮົ່ມ 


ສະມາຊິກພັກ, ພະນັກງານຮູນສືບທອດ ໃຫ້ເທັນໄດ 


ມູນເຊື່ອ,ຕົນກໍາເນີດ,ການເຕີບໃທຢຂະທຍາຍຕົວ 
ຂອງພັກຢ່າງຖືກຕ້ອງ.ໃນພາກເປີດທົວເລື່ອງພວກ 
ເຮົາຍັ້ງຮັກສາໃຫເປັນພາກອະລໍາພະບົດ ເພື່ອສ່ອງ 
ແສງດານມານະຈິດ, ແນວຄິດທິດສະດີ, ຫຼັກການ 
ອັນພື້ນຖານຂອງພັກໄວ້ ແຕໄດມີການປັບປຸງດັດ 
ແປງຢູ່ບາງຈຸດດັງນີ້: 

- ໄລ້ບັບປຸງຊື່ທົວຂໍ້ພາກເປີດຫົວເລື່ອງຄືນ 
ໍຈາກທົວຂໍ່ກີ່ວາ-“ ບັນດາເນື້ອໃນພື້ນຖານກງວ 
ກັບການກໍ່ສ່າງພັກ”ມາເປັນ“ບັນດາເນື້ອໃນພື້ນຖານ 
ກຽວກັບ ພັກປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ”. 

-ຢູ່ວັກວັດຖຸປະສົ່ງຂອງພັກ ໄດຕັດປະໂທຍກ 
ທີ່ວາ: “ສໍາງປະເທດລາວ ໃທ້ເປັນປະເທດສັ້ນຕິ 
ພາບ, ເອກະລາດ,ປະຂາທິປະໄຕ, ເອກະພາບ ແລະ 
ວັດທະນະຖາວອນທີ່ຕໍ່ທ້າຍຄໍາວາ “ຈຸດພາຍສັງ 
ຄົມນິຍົມ” ອອກ. ຍ໋ອນຄໍາວາ “ສັງຄົມນິຍົມ” ກວມ 
ເອົາທັງພົດເນື້ອໃນເທົານີ້ແລ້ວ. 

- ໄດ້ຕັດວັກທີ່ມີເນື້ອໃນວາ: “ປະເທດຊາດ 
ພວກເຮົາ ບໍ່ມີໄລຍະໃດໃນປະທລັດສາດ ທີ່ໄດ້ຮັບ 
ການພັດທະນາ ໃຫ້ຈະເລີນຮູງເຮືອງຄືກັບ ໄລຍະ 
ທີ່ມີການນໍາພາອັນປີຊາສາມາດຂອງພັກປະຂາຊົ່ນ 
ປະຕິວັດລາວ” ອອກ. 

3. ບັນດາພວດ ແລະ ມາດຕາຂອງກົດລະ 
ບຽບພັກ ທີ່ໄດ້ປັບປຸງດັດແປງໃພ່ ມີຕັ້ງນີ້: 
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ພວດທີ ! 
ກ່ຽວກັບສະມາຊິກພັກ 

ມາດຕາ 1: ມາດຕະຖານຂອງສະມາຊິກພັກ 

ແລະ ເຖື່ອນໄຂຂອງມະທາຊົນທີ່ຈະຂະທຍາຍເຂົ້າ 
ເປັນສະມາຊິກພັກ ໄ ດປັບປຸງ ຄືນໃບເພື່ອໃຫ້ຈະແຈ່ງ 
ແລະ ຮັດກຸມກວາເກົາ. 
ມາດຕາ 2: ລະບຸງບການຂະທຍາຍພັກ. 
ກ. ລະບຽບການຮັບສະມາຊິກພັກ. 
1. ໄດປັບປຸງຫົວຂໍຈາກ “ຜູ້ທີຈະຂະຫຍາຍ 
ເຂົາເປັນສະມາຂິກພັກປະຊາຂົນປະຕິວັດລາວ” 
ມາເປັນ “ມະທາຊົ່ນຜູ້ທີ່ຈະຂະຫຍາຍເຂົາເປັນສະ 
ມາຊິກພັກ” 

- ໄດ້ເພີ່ມຄໍາວາ: “ຕ້ອງໄດ້ຮັບການຕິດຕາມ 
ກໍ່ສ້າງຈາກສະມາຊິກພັກສົມບູນ 2 ສະທາຍ ທຼາຍ 
ກວາ3 ເດືອນຂຶ້ນໄປຈິ່ງໄດ້ຮັບການຄົນຄວ້າອະນຸ 
ມັດໃຫຮຽນເອກະສານສະທັບສະທູນ” ເຂົາໃສຕອນ 
ທ່າຍຂອງປະໂທຍກ “ມະຫາຂົ່ນ....” 

- ໃນລະບຽບການຮັບສະມາຊິກພັກ ໄດປັບ 
ປຸງ ແລະ ສັບຊ່ອນຄືນໃທດັງນີ້: “ພາຍຫຼັງໄດຮຽນ 
ເອກະສານສະບນັບສະບນູນຢາງທ່່ອຍ 3 ເດືອນ ຈຶ່ງ 
ຈັດຕັ້ງຮຽນກົດລະບຽບພັກ ແລະ ຕ້ອງໄດ່ຜ່ານການ 
ຝຶກຝົນທໍ່ທອມ, ຕິດຕາມຈາກການຈັດຕັ້ງພັກ ແລະ 
ສະມາຊິກພັກສົມບູນ 2 ສະທາຍທີ່ຕິດຕາມຕື່ມອືກ 
6ເຄືອນຖ້າຄົບມາດຕະຖານຈຶ່ງໄດ້ຮັ້ບພິຈາລະນາ 
ເຂົາເປັນສະມາຊິກພັກສໍາຮອງ”. 

2. ໄດປັບປຸງ ແລະ ເພີ່ມເຕີມຄວາມຮັບຜິດ 
ຊອບຂອງຜູ້ຕິດຕາມດັ້ງນີ້: “ຕອງມີຄວາມຮັບຜິດ 
ຂອບຕໍ່ຜົນໄດ້-ຜົນເສຍ ໃນການຢັ້ງຢືນຂອງຕົນ ຕໍ່ 
ການຈັດຕັ້ງພັກ”. 

8. ໄດປັບປຸງຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຄະນະ 
ບ່ວຍພັກໃນການພິຈາລະນາຮັບຮອງເອົາມະທາ 
ຊົນກ້າວທໍາເຂົ້າເປັນສະມາຊິກພັກ ຈາກ “ໄດຮັບ 
ຄະແນນສຽງເທັນດີທຼາຍກວາເຄິ່ງທຶ່ງຂອງຈໍານວນ 
ສະມາຊິກພັກສົມບູນຫັງພົດທີເຂົາຮ່ວມ” ມາເປັນ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາໆພັກ” 
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“ໄດ້ຮັບຄະແນນສຽງເທັນດີຫຼາຍກວາເຄິ່ງທື່ງຂຶ້ນ 
ໄປຂອງຈໍານວນສະມາຊິກພັກສົ່ມບຸນທັງົດ ໃນ 
ບ່ວຍພັກ”. 
ຂ. ສະໄພສໍາຮອງຂອງສະມາຊິກພັກ. 
ໄດ້ຕັດປະໂທຍກທີ່ວາ:“ຜູ້ທີ່ຖືກພິຈາລະນາ 
ຮັບເຮົາເປັນສະມາຂິກພັກຄືນໃພມ່ ຈະບໍ່ໄດ້ຜ່ານສະ 
ໄພສໍາຮອງອີກ”ອອກ ແລະຊຽນໃທ່ວາ:“ຜູ້ຈະເຂົາ 
ເປັນສະມາຊິກພັກທຸກກໍລະນີ ຕ້ອງໄດ້ຜ່ານຕາມຮັນ 
ຕອນຂອງການຂະທຍາຍສະມາຂິກພັກໃບນທັງບມົດ”. 
ຄ. ການພິຈາລະນາເລື່ອນສະມາຊິກພັກສໍາ 
ຮອງ ເປັນສະມາຊິກພັກສົມບຸນ 
ໄດ່ປັບປຸງລະບງບການພິຈາລະນາຮັບຮອງ 
ເອົາສະມາຂິກພັກສາຮອງ 
ຊິກພັກສົມບູນ ຕອງ“ໄດ່ຮັບຄະແນນສຽງເທັນດີທຼາຍ 
ກວາເຄິງບຶ່ງ ຂອງຈໍານວນສະມາຊິກພັກສົມບຸນຫັງ 
ບົດ ໃນບ່ວຍພັກ”. 
ມາດຕາ3:ຄໍາປະຕິຍານຂອງສະມາຊິກພັກ 
ສາຮອງ. 
ໄດ້ກ້ານົດເນື້ອໃນ ຄໍາປະຕິຍານຂອງສະມາ 
ກສໍາຮອງ ທີ່ຈະເລື່ອນຂຶ້ນເປັນສະມາຂິກພັກ 


ເຄື່ອນຂຶນເປັນສະມາ 


1.ຂ້າພະເຈົາມີຄວາມສະທັກໃຈຢ່າງສົມບູນ 
ເຂົາເປັນສະມາຂິກພັກປະຂາຂົນປະຕິວັດລາວ. 

2.ຈະປົກປັກຮັກສາ ແລະ ປະຕິບັດແນວທາງ, 
ແຜນນະໂຍບາຍຂອງພັກ, ເຄົາລົບກົດລະບຽບພັກ, 
ກົດພາຍຂອງລັດ. 

3. ຈະປະຕິບັດທນໍາທີ່, ສິດ ແລະ ຂໍ້ຫ້າມ ຂອງ 
ສະມາຊິກພັກ ຢ່າງເຂັ້ມງວດ. 

4. ຈະຮັກສາຄວາມລບຂອງພັກ, ຂອງຊາດ, 
ຈົງຮັກພັກດືຕໍ່ພັກ, ຕໍ່ປະຂາຂົນ. 
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5.ກຽມພ້ອມເສຍສະທຼະທຸກສິງຢາງ ເພືອພັກ, 
ປະເທດຊາດ ແລະ ປະຂາຊັນ” 
ການກໍານົດຄໍາປະຕິຍານເຂົາໃນກົດລະບຽບ 
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ພັກ ເພື່ອເຮັດໃຫ້ການປະຕິບັດຕໍ່ຄໍາປະຕິຍານເຂົາ 


ພັກ ໃຫມີຄວາມເຂັມງວດ ແລະ ເອກະພາບ ໃນທົວ 
ກ. 
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ມາດຕາ 4: ທໍາທີ່ຂອງສະມາຊິກພັກ. 

ໄດໍປັບປຸງເພີ່ມເຕີມທໍາທີ່ຂອງສະມາຊິກພັກ 
ຈາກ 5 ທໍາທີ່ມາເປັນ 7 ທໍາທີຄື: 

- ບນ້າທີ່ທີ່ 3:“ຕັ້ງຫນ້າຝຶກຝົນທຼ່ທຼອມຄຸນທາດ 
ການເມືອງ, ຄຸນສົ່ມບັດສິນທໍາປະຕິວັດ; ແບບແຜນ 
ດໍາຄົໆຂີວິດ, ແບບແຜນການນໍາພາ; ຍົກສູງຄວາມ 
ຮັບຜິດຂອບການເມືອງ, ສະຕິຕໍ່ການຈັດຕັ້ງລະບຽບ 
ວິໄນ ແລະ ຄວາມເປັນແບບຢາງນໍາທໍາ; ຕ່ານແນວ 
ຄິດອາຍາສິດ, ສໍລາດບັ້ງທຼວງ, ແນວຄິດເອກະຊົນ, 
ທ້ອງຖິ່ນ,ຈຸມເຈື້ອເຊື່ອສາຍ,ສວຍໃຊ້ທາທີ່,ຕ໋າແທນໆ, 
ຫຼິ້ນກິນຟຸມເຟືອຍ ແລະ ສິ່ງທຍໍ່ທໍ່ອື່ນໆ”. 

- ທນ້າທີ່ທີ 7: “ສະມາຂິກພັກ ບໍ່ວາຢູ່ໃນຕ໋າ 
ແບນໆໃດກໍ່ຕາມ ຕ້ອງໄດ້ສັບຊ້ອນເຂົາຮ່ວມຂີລິດ 
ພັກ ໃນການຈັດຕັ້ງຮາກຖານພັກໃດທຶ່ງ: ຮັບເອົາ 
ການຕິດຕາມ,ກວດກາ, ການຕໍານິຕິຊົ່ມຂອງສະມາ 
ຊິກພັກ, ມະຫາຊົນ ແລະ ການຈັດຕັ້ງພັກຂັ້ນລຸມ”. 

ມາດຕາ 5: ໄດ້ບັບປຸງຊື່ທົວຂໍ້ມາດຕານີ້ ຈາກ 
“ສິດຂອງສະມາຂິກພັກ” ມາເປັນ “ສິດຂອງສະມາ 


o 


ຂິກພັກ ແລະ ການສິ້ນສຸດເປັນສະມາຊິກພັກ”. 

1. ໄດ໋ປັບປຸງເພີ່ມເຕີມສິດຂອງສະມາຊິກພັກ 
ຈາກ6ສິດມາເປັນ 11ສິດ.ໃນນັ້ນ, ສິດທີ 7,8 ແລະ 
9ແມນໂຮມເອົາເນື້ອໃນຈາກມາດຕາ5(ເກົາ)ພັນ 
ທະ ແລະ ຜົນປະໂທຍດຂອງສະມາຂິກພັກ ແລະ 
ໄດ້ເພີ່ມໃບ່ 2 ສິດເຂົາຕື່ມຄື: 


- ສະມາຂິກພັກ ທີ່ເປັນພະນັກງານ-ລັດຖະ 
ກອນ ເມື່ອອອກພັກການ-ຮັບອຸດທູນ ຫຼື ປ໋ານານ 
ຕ້ອງໄດເຂົາຮ່ວມຊີວິດພັກ ຢູຮາກຖານພັກປ໋ອນຕົນ 
ດໍາລົງຊີວິດຼື ຢູ່ກົນກອງເກົາກ່ອນພັກການຮັບອຸດ 
ບູນ ຫຼື ປ໋ານານ. 

- ສະມາຊິກພັກ ມີສິດສະເບີຮ້ອງທຸກ, ຮອງ 
ອງ, ຮ້ອງຂໍຄວາມເປັນປໍາ ໃນເມື່ອການລົງວິໄນ 


ງົນເອງ ບໍ່ສົມເຫດສົມຜົນ ຫຼື ບໍ່ເປັນທໍາ. 


ສິ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 
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ດເປັນສະມາຂິກ 


- ລາອອກ; 

- ຖືກລົງວິໄນຂັນເອົາອອກຈາກພັກ: 

- ຍົກຢ່າຍ ຫຼື ໄປປະຕິບັດທໍາທີ່ຢູປອນອື່ນ 
ບໍ່ຍື່ນເອກະສານຍົກຍ້າຍ, ບໍ່ຮ່ວມຊີວິດຢູບນ່ວຍພັກ 
3 ເດືອນຂຶ້ນໄປ. 


ມາດຕາ 6: ຂໍທາມສໍາຄັບສະມາຂິກພັກໄດ 


ປັບປຸງຈາກ 9 ຂໍ້ຫ້າມ ມາເປັນ 11 ຂໍ້ຫ້າມ ຂຶ່ງເນື້ອ 
ໃນລະອງດແມນໄດມີໃນຮາງກົດລະບຽງບພັກສະ 
ໄພທີ X!. 
ພວດທີ !! 
ຫຼັກການຈັດຕັ້ງ ແລະ ລະບົບສາຍໃຍການ 
ຈັດຕັ້ງຂອງພັກ 

ມາດຕາ 9: ຫຼັກການຈັດຕັ້ງຂອງພັກ. 

1. ໄດປັບປຸງ ຈາກ 7 ຫຼັກການມາເປັນ8ຫຼັກ 
ການ ເຊິ່ງເນື້ອໃນເພີ່ມໃພຢູຂໍທີ 5 ມີດັງນີ້: “ຖານ 
ສ້າງຕັ້ງ ຫຼືຍຸບເລີກຄະນະພັກຮາກຖານ ແລະບນວຍ 
ພັກ ແມນຄະນະພັກຂັ້ນເທິງຖັດນັ້ນ ເປັນຜູ້ພິຈາລະ 
ນາຕົກລົງ”. 

2. ໄດ້ເພີ່ມເນື້ອໃນການພິຈາລະນາຕົກລົງ 
ບັນທາສໍາຄັ້ນໃດພຶ່ງຂອງພັກ ຢູຂັນຮາກຖານພັກ 
ເປັນອັນສະເພາະດັງນີ້: 

ສໍາລັບທ່ວຍພັກ ການພິຈາລະນາວຽກງານ 
ສໍາຄັນໃດຫຶ່ງ ຕ່ອງມີສະມາຂິກພັກຢ່າງທ້ອຍ 23 
ຂອງຈໍານວນສະມາຂິກພັກທັງພົດ ໃນບນ່ວຍພັກເຂົາ 
ຮວມ; ທຸກມະຕິຂອງກອງປະຊຸມຈະຖືກຮັບຮອງໄດ 
ກໍຕໍ່ເມື່ອໄດ່ຮັບຄໍາເທັນດີທຼາຍກວາເຄິງພຶ່ງຂອງຈໍາ 
ນວນສະມາຂິກພັກທັງພົດ ໃນທ່ວຍພັກ. 

ມາດຕາ 11: ກອງປະຊຸມໃທຍຜູ້ແທນຫຼືກອງ 
ປະຊຸມໃທຍສະມາຊິກພັກ ໄດປັບປຸງ, ເພີ່ມເຕີມເນື້ອ 
ໃນການສີ້ນສຸດເປັນຜູ້ແທນສົມບູນເຂົາຮ່ວມກອງ 
ປະຊຸມໃທຍຂັ້ນເທິງ ດັງນີ້:“ຖືກຍົກຍ້າຍໄປປະຕິບັດ 
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ທໍາທີ ຢູຍົງຄະນະພັກອື່ນ ຫຼື ຮາກຖານພັກອື່ນ”. 
ມາດຕາ 14: ສະໄບມດໍາລົງຕ໋າແບນງເລຂາ 
ຄະນະພັກແຕລະຊັ້ນ:ໄດໂຮມບັນດາເນື້ອໃນການດໍາ 


a o 


ຄົ່ງຕໍາແບງຂອງເລຂາຄະນະພັກແຕລະຊັນ ທີ່ກໍາ 


(- 


ນົດຢູແຕ່ລະບນວດ ມາເປັນມາດຕາພຶງສະເພາະ 
ງນີ: 
- ເລຂາທິການໃຫຍຄະນະບໍ່ 


° 


ລິຫານງານສູນ 


ກາງພັກ ດໍາລົງຕ໋າແທງ ບໍ່ໃຫ້ເກີນ 2 ສະໄບພຕິດ 
ຕໍ່ກັນ. 

- ເລຂາຄະນະພັກກະຊວງ-ອົ່ງການ, ແຂວງ, 
ນະຄອນຫຼວງ, ເລຂາຄະນະພັກເມືອງ ແລະນະຄອນ 
ດໍາລົງຕໍາແທ່ງຢູປອນເກົາບໍ່ໃຫ້ເກີນ 2 ສະໄພຕິດ 


ກນ. 


Bo- 


ພວດທີ່ !!! 
ການຈັດຕັ້ງພັກຂັ້ນສູນກາງ 

ມາດຕາ 18: ໄດ້ຕັດອອກເນື້ອໃນທີ່ກໍານົດວາ: 
“ຄະນະບໍລິທານງານສູນກາງພັກມີທີ່ປຶກສາຂອງ 
ຕົນ". 

ພວດທີ່ ນ 
ການຈັດຕັ້ງພັກຢູ່ຂັ້ນກະຊວງ-ອົງການ 
ມາດຕາ 29: ທໍາທີ ແລະ ສິດຂອງຄະນະບໍ່ 
ລິຫານງານພັກ, ຄະນະປະຈາ, ເລຂາ, ຮອງເລຂາ 
ຄະນະບໍລິຫານງານພັກກະຊວງ-ອົງການ: ໄດປັບ 
ປຸງເພີ່ມເຕີມໃທ່ 02 ທໍາທີ່ ດັງນີ້: 

- ຄຸ່ມຄອງ, ປໍາລູງສາງພະນັກງານ ໃນທົວຂະ 
ແບນງການຕົນ ເພື່ອຕອບສະບນອງຄວາມຮຽກຮ້ອງ 
ຕ໋ອງການຂອງວຽກງານໃນແຕລະໄລຍະ. 

- ຄົນຄວາຕົກລົງຮັບຮອງເອົາ ແຜນພັດທະ 
ນາຂະແບງການຕົນ ແຕ່ສູນກາງຮອດທ້ອງຖິ່ນ. 
ພວດທີ່ ນ! 
ການຈັດຕັ້ງຮາກຖານພັກ 

ມາດຕາ 30: ທີ່ຕັ້ງ ແລະຫຼັກການຈັດຕັ້ງຮາກ 
ຖານພັກ. 

ໄດປັບປຸງລະບຽບ, ເຖື່ອນໄຂການສໍາງຕັ້ງຄະ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” 


roa 


ນະພັກຮາກຖານຢູຂໍທີ 4 ຄືນໃພດັງນີ້: “ການຈັດ 
ຕັ້ງຮາກຖານພັກໃດ ມີຈໍານວນສະມາຊິກພັກສົມບູນ 
30 ສະທາຍຂຶ້ນໄປຖ້າຈາເປັນໃຫ້ສໍາງຕັ້ງເປັນຄະ 
ນະພັກຮາກຖານທຶງ ແລະ ແບງເປັນທຼາຍບນ່ວຍພັກ 
ຂຶ້ນກັບ: ຖ້າບໍ່ຈໍາເປັນໃທ້ຮັກສາເປັນຮາກຖານພັກ 
ດຽວຄືເກົາ ແຕ່ໃທ້ແປງເປັນທຼາຍຈຸພັກຂຶ້ນກັບ;ການ 
ແຕ່ງຕັ້ງຈຸພັກດັງກາວ ແມນເລຂາຮາກຖານພັກນັ້ນ 
ເປັນຜູ້ແຕ່ງຕັ້ງ”. 

ມາດຕາ 33: ທໍາທີ ແລະ ສິດຂອງການຈ້ດ 
ຕັ້ງຮາກຖານພັກ. 

1. ໄດ່ປັບປຸງກໍານົດເວລາການຕີລາຄາແບງ 
ປະເພດຂອງສະມາຂິກພັກ ແລະ ການຈັດຕັ້ງພັກ 
ຄື:ສາລັບສະມາຂິກພັກໃຫມີການປະເມີນ ຫຼື ຕີລາ 
ຄາຈັດແບງປະເພດ 6 ເດືອນໃດເທື່ອຫຶ່ງ; ສ່ວນ 
ບ່ວຍພັກ ໃຫ້ປະເມີນຜົນ-ຕີລາຄາແປງປະເພດປີ 
ລະທິຶງ ເທື່ອ: 

2. ໄດ້ກໍານົດເພີ່ມເຕີມເນື້ອໃນດໍາເນີນຂີວິດ 
ຂອງຮາກຖານພັກ ດັງນີ້: 

ະ ສະທຼູບຕີລາຄາຜົນການປ້າພາໃນໄລຍະ 
ຜ່ານມາ; 

- ວາງທິດທາງແຜນການໃນຕໍ່ບນ້າ. 

- ພິຈາລະນາການຂະທຍາຍມະທາຊົນເຂົາ 
ພັກ, ພິຈາລະນາເລື່ອນສະມາຊິກພັກສໍາຮອງຂຶ້ນ 
ເປັນສົບູນ,ການລົງວິໄນຕໍ່ສະມາຊິກພັກ,ການຍົກ 
ຍ້າຍສະມາຂິກພັກ ( ຖ້າມີ ), ຕ໋ານິສົ່ງຂາວເຂິງກັນ 
ແລະ ກັ້ນ ເພື່ອປັບປຸງພາຍໃນພັກໃຫ້ເປັນປົກກະຕິ. 

- ເສຍເຖິນສະຕິພັກ. 

ພວດທີ່ ນ! 
ພັກນໍາພາວງກງານພະນັກງານ 
ນີ້ແມນພວດກໍານົດເຂົາໃທ, ໄລຍະຜ່ານ 
ມາ ເຖິງວາວງກງານພະນັກງານເປັນຄວາມຮັບຜິດ 
ຊອບໂດຍກົງຂອງຄະນະພັກແຕລະຂັ້ນແຕ່ວງກງານ 
ດັງກາວ ຢັ້ງບໍ່ຫັນໄດ້ກໍານົດເຂົ້າໃນກົດລະບຽບພັກ 
ແຕ່ລະສະໄບນ. ສະນັນ ກົດລະບຽບພັກສະໄທທີ X| 
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ຈຶ່ງໄດ້ກໍານົດເຂົ້າເປັນບພວດທຶງ ເຂິ່ງປະກອບມີ03 
ມາດຕາຂຶ້ນກັບຄື:ມາດຕາ34ພັກຄຸ້ມຄອງພະນັກ 
ງານ, ສະມາຊິກພັກ; ມາດຕາ 35 ມາດຕະ ຖານພະ 
ນັກງານນ້ໍາພາ-ຄຸ່ມຄອງ ແລະມາດຕາ36ຕໍາ ແບນງໆ 
ພະນັກງານນໍາພາ-ຄຸ່ມຄອງ. ເນື້ອໃນລະອຽດປີຢູ 
ໃນຮາງກົດລະບຽບພັກ ສະໄພທີ X(. 
ພວດທີ່ 1X 

ພັກນ້ໍາພາຄະນະຊາວທຸມປະຊາຊົ່ນປະຕິວັດລາວ 

ໄດ່ເພີ່ມເຕີມເນື່ອໃນກ່ງວກັບທີຕັ້ງ, ບົດບາດ 
ຄວາມສໍາຄັນຂອງຄະນະຊາວບທງຸມປະຊາຊົນປະຕິ 
ວັດລາວ ເຂົາເປັນມາດຕາໃພຄື: ມາດຕາ 39 ເຂິງ 
ມີເນື້ອໃນ ດັງນີ້ 

ຄະນະຊາວບງຸມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ແມນ 
ກໍາສັ້ງທນທີ່ໄວ້ໃຈຂອງພັກ, ເປັນແຫຼູງສະບນອງ 
ກໍາລັງທຸມໃຫ້ແກພັກ, ເປັນຜູສືບທອດພາລະກິດ 
ປະຕິວັດຂອງພັກ, ເປັນຜູ້ນໍາພາ ແລະ ຂີ້ນໍາຂະບວນ 
ການຂອງຊາວບູມ, ເປັນຕົວແທນໃຫ້ແກສິດ ແລະ 
ຜົນປະໂທຍດຂອງສະມາຊິກຊາວບງຸມ, ໄວບຸມ ແລະ 
ເຍົາວະຊົນ. 

ຄະນະຊາວບງຸ່ມປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວຂັ້ນ 
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ໃດ ແມນເປັນເສນາທິການໃຫ້ຄະນະພັກຂັນນັ້ນໃນ 
ການສຶກສາອົບຮົມ, ກໍ່ສ້າງ ແລະພັດທະນາຖັນແຖວ 
ສະມາຊິກຊາວບງຸມ,ໄວບງຸ່ມ ແລະ ເຍົາວະຊົນ ໃຫ້ 
ກາຍເປັນຜູ້ສືບທອດພາລະກິດຂອງພັກ. 
ພວດທີ່ X 
ພັກນ້ໍາພາກໍາລັງປ້ອງກັນຊາດ-ປ້ອງກັ້ນຄວາມ 
ສະຫງົບປະຊາຊົນ 
ມາດຕາ 46: ໄດປັບປຸງລະບົບສາຍໃຍການ 


ຈັດຕັ້ງຂອງພັກໃນກອງທັບປະຊາຂົນລາວຄືນໃບນ 
ວ້ນີ້: 

- ຄະນະພັກກະຂວງປ້ອງກັນປະເທດ; 

- ຄະນະພັກບັນດາກົມໃຫຍ, ເຂດທະທານ, 


ວິທະຍາຄານ,ກອງບັນຊາການເທົ່າຮັບ, ກອງພົນ, 
ກອງພັນໃຫຍ ເອກະລາດ ແລະ ທຽບເທົາ; 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


- ຄະນະພັກກອງພັນໃທຍຂຶ້ນກັບກອງພົນ 
ແລະ ທຽບເທົ່າ; 

- ຮາກຖານພັກ (ຄະນະ 
ພັກ ຢູຂັນກອງຮ້ອຍ). 

ພວດທີ XI 
ວຽກງານຕິດຕາມ, ກວດກາຂອງພັກຄະນະ 

ກວດກາພັກ ແລະ ຄະນະວິໄນຂອງພັກແຕ່ລະຂັນ 

ໄດ້ກໍານົດເພີ່ມເຕີມຄະນະວິໄນຂອງພັກແຕ 
ລະຂັ້ນ ເຂົາເປັນມາດຕາໃພຄື:ມາດຕາ52 ເຊິ່ງປະ 
ກອບມີ:ຄະນະວິໄນຂັ້ນສູນກາງ, ຄະນະວິໄນຂັ້ນກະ 
ຂວງ-ອົງການ, ຄະນະວິໄນຂັ້ນແຂວງ- -ນະຄອນຫຼວງ 


ນັກຮາກຖານ, ບນວຍ 


ແລະ ຄະນະວິໄນຂັ້ນເມືອງ- ນະຄອນ;ພ້ອມກັນນັ້ນ 
ກໍໄດ່ກໍານົດທໍາທີ່ຂອງຄະນະວິໄນຂອງພັກແຕລະ 
ຂັ້ນ. 
ພວດທີ XI! 
ວຽກງານຍ່ອງຍໍ່ ແລະ ວິໄນຂອງພັກ 
ມາດຕາ 54: ໄດ້ບັບປຸງຂັ້ນລົງວິໄນຕໍ່ການ 
ຈັດຕັ້ງພັກ ແລະ ສະມາຊິກພັກ ຄືນໃເພ ໂດຍການ 
ເພີ່ມຂັ້ນ“ (ຕິຕງນຄວາມຜິດ” ເຂົ້າຕື່ມ ແລະ ໄດ້ຕັດ ຂໍ້ 
ຄ ການລົງວິໄນ ຕໍ່ສະມາຊິກພັກສໍາຮອງ ອອກ. 
ພວດທີ່ XII! 
ການເງິນຂອງພັກ, ການຄຸ່ມຄອງ ແລະ ນ້າ 
ໃຊໍການເງິນຂອງພັກ 
ມາດຕາ 58: ການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ນໍາໃຊ້ການ 
ເງິນຂອງພັກ. 
ໄດ້ບັບປຸງເພີ່ມເຕີມ ແລະ ກ້ານົດຄວາມຮັບ 
ຜິດຊອບການຄຸ່ມຄອງ ແລະ ນ້າໃຊການເງິນຂອງ 
ພັກ ຂອງການຈັດຕັ້ງພັກ ແຕ່ລະຂັນຄືນໃພດໍງນີ້: 


ພ 


- ຂັນສູນກາງ: ແມນຄະນະຈັດຕັ້ງສູນກາງ 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


ພັກຂວຍກົມການເມືອງ ແລະ ຄະນະເລຂາທິການ 
ສູນກາງພັກ ຄຸ່ມຄອງການເງິນຂອງພັກ; ສະຫຼບ, 
ລາຍງານລາຍຮັບ-ລາຍຈາຍຕໍ່ກົມການເມືອງ ແລະ 
ຄະນະເລຂາທິການສູນກາງພັກໃນທຸກໆທາຍປີ ແລະ 
ລາຍງານຕໍ່ກອງປະຊຸມໃທຍຜູ້ແທນທົວປະເທດ 
ຂອງພັກ. 

- ັ້ນຂະແທງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ ແມນກົມ 
ຈັດຕັ້ງ-ພະນັກງານກະຊວງ-ອົງການ, ຄະນະຈັດ 
ຕັ້ງແຂວງ-ນະຄອນຫຼວງ, ເມືອງ ແລະ ນະຄອນຊວຍ 
ຄະນະພັກ ຄຸ່ມຄອງການເງິນຂອງພັກຂັ້ນຕົນ ສະ 
ທູບ.ລາຍງານລາຍຮັບ- ລາຍຈາຍ ຕໍ່ກອງປະຊຸມສາ 
ວັນຄົບຄະນະປະຈໍາປີ, ຕໍ່ກອງປະຊຸມໃຫຍອົງຄະ 
ນະພັກຂັ້ນຕົນ”. 
ບັນດາສະທາຍຜູ້ແທນກອງປະຊຸມໃທຍ ທີ່ນັບຖື ! 

ຮາງກົດລະບຽບພັກ ສະໄ?ນທີ X! ນີ້ນອກຈາກ 
ບັນດາເນື້ອໃນທີ່ໄດ້ກາວມານັ້ນ ຍັງມີເນື້ອໃນຈາ 
ນວນທົໆທີ່ໄດ້ມີການປັບປຸງ ແຕ່ໃນດານເນື້ອໃນ 
ພືນຖານ ແມນບໍ່ມີການປ່ຽນແປງ ຈິ້ງບໍ່ໄດ້ນໍານາອະ 
ທີບາຍລະອຽດໃນບົດລາຍງານນີ. 

ດັ້ງນັ້ນ, ຈຶ່ງສະເທີຜູ້ແທນກອງປະຊຸມໃທຍ່ 
ທົ່ວປະເທດຂອງພັກຈ໋ໆໄດ້ຄົນຄວ່າໃທ້ເລິກເຂິງ ເພື່ອ 
ພິຈາລະນາຮັບຮອງເອົາ ກົດລະບຽງບພັກສະບັບປັບ 
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ປຸງດັດແປງໃນີ່ ໃຫ້ກາຍເປັນເອກະສານສົມບຸນ 
ຂອງພັກ ເພື່ອພ້ອມກັນຈັດຕັ່ງປະຕິບັດໃຫ້ມີຜົນສັກ 
ສິດແລະ ເປັນເອກະພາບໃນທົ່ວພັກ, ແນໃສປັບປຸງ, 
ກໍ່ສ່າງພັກເຮົາໃທ້ປອດໃສ, ເຂັ້ມແຂງ ແລະ ບນັກ 
ແບນນ. 

( ຂອບໃຈ ) 
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ວາລະສານ “ກໍສາງພັກ” 


ມະຕິ 
ກອງປະຊຸມໃທຢຜູ້ແທນທົ່ວປະເທດ ຄັ້ງທີ x 
ຂອງພັກປະຊາຊົ່ນປະຕິວັດລາວ 


ກອງປະຊຸມໃຫຍຜູ້ແທນທົ່ວປະເທດ ຄັ້ງທີ X| 


ຂອງພັກປະຊາຂົນປະຕິວັດລາວ ໄດ້ດໍາເນີນຢາງ 
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ເປັນທາງການແຕວັນທີ 13 ເຖິງວັນທີ 15 ເດືອນມັງ 


ກອນ ປີ 2021 ທີ່ນະຄອນຫຼວ 
ຄໍາຂວັນ“ຍົກສູງຄວາມສາມາດປາພາຂອງພັກ, ເພີ່ມ 
ທະວີຄວາມສາມັກຄີເປັນປຶກແຜ່ນຂອງປະຂາຊົ່ນ 
ໃນຊາດ, ຮັບປະກັນສະຖຽນລະພາບດໍານການເມືອງ 
ຢ່າງທັກແທນ, ຜັນຂະທຍາຍແນວທາງປຽນແປງ 
ໃພສູລວງເລິກ, ສາງການທັນປງນການພັດທະນາ 
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມໄປສຸຄຸນນະພາບໃພ ຢ່າງແຂງ 
ແຮງ, ຍົກລະດັບຄຸນນະພາບຊີວິດຂອງປະຊາຊົນ 
ໃຫ້ສູງຂຶ້ນ, ສືບຕໍ່ນໍາປະເທດຂາດພື້ນຈາກສະຖານະ 


ງວຽງຈັນ ພາຍໃຕ 


ພາບດ່ອຍພັດທະນາ ແລະ ກໍາວເດີນສຸຈຸດບາຍສັງ 
ຄົມນິຍົມ".ກອງປະຊຸມໃຫຢ ຄັ້ງນີ້ໂດຍມີຜູ້ແທນສົມ 
ບຸນເຂົາຮ່ວມທັງພົດ 768 ສະທາຍ ເຂິງເປັນຕົວ 
ແທນໃຫ້ແກສະມາຊິກພັກທັງພົດໃນທົ່ວປະເທດ 
348.686 ສະທາຍ; ພ້ອມທັງ ມີແຂກຖືກເຂີນເຂົາ 
ຮ່ວມຈໍານວນ 147 ສະຫາຍ. 

ກອງປະຊຸມໃຫຍ ໄດ້ດໍາເນີນພາຍໃຕ້ບັນຍາ 
ກາດແທງຄວາມສາມັກຄີ, ຄວາມເປັນເອກະພາບ 
ແລະ ຄວາມຮບຜິດຊອບການເມືອງສູງ, ຄຽງຄູກັບ 
ຄວາມສົນໃຈ ແລະການຕິດຕາມຢາງໃກ້ຂິດ ຂອງ 
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ທົ່ວສັງຄົມ.ກອງປະຊຸມໃຫຍ ໄດພ່ອມກັ້ນຄົນຄວາ, 


CR a ° 


ຕົກລົງບັນທາສໍາຄັນຂອງພັກ ແລະ ຂອງຊາດດວຍ 
ຄວາມເອກະພາບສູງ ແລະ ໄດ້ສິ້ນສູດລົງດ້ວຍຜົນ 
ສໍາເລັດອັ້ນຈົບງາມ. 

1. ກອງປະຊຸມໃຫຍ ໄດ້ຄົນຄວ່າຢາງເລິກເຂິງ 
ກົງໄປກົງມາ ແລະ ໄດ່ຮັບຮອງເອົາຢາງເປັນເອກະ 
ສັ້ນ ລາຍງານການເມືອງຂອງຄະນະບໍລິຫານງານ 
ສູນກາງພັກ ສະໄພທີ X ເຂິ່ງໄດ້ຕີລາຄາພພາກຜົນ 
ແທ່ງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມະຕິກອງປະຊຸມໃທຢ ຄັງ 
ທີ “ ໃນ 5 ປິຜານມາ ແລະ ໄດຮັບຜົນສໍາເລັດ ອັ້ນ 
ສໍາຄັນໃຫຍທຼວງທຼາຍດານ ເຂິ່ງໄດ້ສ່າງຫໍແບນງ 
ສໍາຄັນໃນທຸກຂົ່ງເຂດ ເພື່ອເປັນປັດໄຈຍູ້ການຫັນ 
ປຽນໃຫ້ແຂງແຮງ ເລີກເຂິ່ງ ແລະ ຮອບດ້ານ ໃນ 
ຊຸມປີຕໍ່ບ້າ, ສືບຕໍ່ນໍາພາປະເທດຂາດກ້າວເດີນຕາມ 
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ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


ເສັ້ນທາງ ແລະ ຈຸດບນາຍສັງຄົ່ມນິຍົມ. 
ພ້ອມໆກັບຜົນສໍາເລັດຮັ້ນສໍາຄັນດັງກາວ 
ກອງປະຊຸມໃທຍ ຢັງໄດເປັນເອກະພາບ ຢາງພາ 
ວະລິໄສດ່ານຂໍຄົງຄ່າໆ,ຂໍຂາດຕົກບົກຜອງ ໃນການ 
ນ້ໍາພາຂີ້ນໍາຂອງພັກ ກໍຄືການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບໍາ 


1 Re 
< 


ທີ, ວຽກງານຈຸດສຸມໃນບາງດານ ທີບໍ່ສາມາດບັນ 
ອຸຜົນຕາມຄາດພາຍທີ່ວາງອອກ; ພ້ອມທັງຂີ້ໃຫ້ 
ເທັນສາເທດຕົນຕໍ່ ເພື່ອກໍານົດທິດທາງມາດຕະການ 
ແກ້ໄຂທີ່ສອດຄ່ອງ ແລະ ແທດເພາະ ເພື່ອຮັບປະ 
ກັນໃຫ້ແກການຫັນປ່ຽນໃໃພຢາງຈິງຈັງ ໃນການຈັດ 
ຕັ້ງປະຕິບັດແນວທາງຂອງພັກໃນຕໍ່ບ້າ. ພ້ອມນັ້ນ 
ກອງປະ ຊຸມຢັ້ງໄດປະເມີນຜົນກວມລວມບັນດາຕົນ 
ສໍາເລັດ ແລະບາງດ້ານທີ່ຕ້ອງໄດ້ສືບຕໍ່ເອົາ ໃຈໃສ 
ແກໄຂແລະ ຍົກລະດັບ ກຽວກັບການສາງບັນດາປະ 
ຖົມປັດໄຈໃຫ້ແກການກ້າວເດີນສຸສັງຄົມນິຍົມຕາມ 
ແນວທາງປຽນແປງໃພຮອບດ່ານ ແລະມີຫຼັກການ 
ຂອງພັກເຮົາ ເຂິງຂີ້ບອກເຖິງສະພາວະຄວາມເປັນ 
ຈິ່ງທາງດານການເມືອງ, ເສດຖະກິດ, ວັດທະນະ 
ທໍາ-ສັ້ງຄົມ, ການປ້ອງກັ້ນຂາດ-ປ້ອງກັນຄວາມ 
ສະຫງົບ ແລະການຕ່າງປະເທດ ທີພັກເຮົາຕ້ອງກ້າ 
ແບນນ ແລະ ພິຈາລະນາ ຢ່າງເປັນລະບົບ ເພື່ອເປັນ 
ພື້ນຖານໃນການກໍານົດທິດທາງ ໃນການສືບຕໍ່ບູ 
ລະນະລະບອບປະຊາທິປະໄຕປະຊາຂົນ ໃຫ້ສົມ 
ບຸນຍິ່ງຂຶ້ນໃນຕໍ່ທ້າ. 
ຢືນບົນຈິດໃຈສາງການຫັນປຽນໃພ, ກອງ 
ປະຊຸມໃທຍ ໄດ່ຮໍບຮອງເອົາບົດຮຽນ 4 ປະການ 


< 


ທີ່ຖອດຖອນໄດຈາກພຶດຕິກໍາແຫງການຈັດຕັ້ງປະ 


ຕິບັດມະຕິກອງປະຊຸມໃທຍ ຄັງທີ X ຂອງພັກ ກໍຄື 
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Qo 


ພຶດຕິກໍາຕົວຈິງໃນການນ້ໍາພາຂອງພັກເຮົາ ໃນຫຼາຍ 
ສິບປີຜ່ານມາ ເພືອເປັນປອນອີງສໍາຄັນໃນການປັບ 
ປຸວການນໍາພາຊີນໍາ ແລະການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແນວ 


ທາງນະໂຍບາຍ ຂອງພັກໃນຕໍ່ທໍາດັ້ງນີ້: 

(1) ໃນການຍົກລະດັບຄວາມສາມາດ ແລະ 
ຄຸນນະພາບການນໍາພາຂອງພັກ, ມີຄວາມຈໍາເປັນ 
ຕ້ອງຮັບປະກັນການກໍານົດເນື້ອໃນທໍາທີ່ການເມືອງ 
ໃທ່ຖືກຕອງແທດຕົວຈິງ ແລະ ມີຄວາມເປັນໄປໄດ 
ໃນທາງປະຕິບັດ ຄຽງຄູກັບການແກ້ໄຂບັ້ນຫາດ້ານ 
ການຈັດຕັ້ງ,ການຈັດວາງບຸກຄະລາກອນ, ແບບແຜນ 
ການນໍາພາ-ຂີນ້າ ແລະ ການຄຸ່ມຄອງ ດ່ານລະບຽບ 
ວິໄນ. 

(2)ການພັດທະນາເສດຖະກິດຂອງຊາດຕ່ອງ 
ມີການສົມທົບແບັນລະທວາງການຂະທຍາຍພື້ນ 
ຖານການຜະລິດ ແລະບໍ່ລິການຂະທາດໃທຍ ຢາງ 
ມີຈຸດສູມ, ສາງເປັນຂະແບງການ ແລະ ຜະລິດຕະ 
ພັນປາຍແທຼມ ກັບການຮັບປະກັນໃຫຊຂາວຊົນນະບົດ, 
ຜູ້ປະກອບການມີການພັດທະນາທີ່ເລີມຈາກສໍາງ 
ຄວາມສາມາດເພິງຕົນເອງ ແລະ ພັດທະນາຍົກ 

ຈັບຊີວິດການເປັນຢູ່ໃຫ້ດີຂຶ້ນເລື່ອຍໆ ເພື່ອຮັບ 
ປະກັນ 
ເຈົາດົນເອງ ແລະ ແກ້ໄ ຂການທຼຸດໂຕນແບບບໍ ເປັນທໍາ. 


ການສາງຖານເສດຖະກິດທີເຂັມແຂງ, ເປັນ 


(3)ຮັບປະກັນການພັດທະນາຊັບພະຍາກອນ 
ມະນຸດຫັງດານສະຫທອງຄວາມຕ໋ອງການ ທັງສາງ 
ເປັນກໍາສັ້ງຊັບເຄື່ອນໃຫ້ແກການພັດທະນາດ້ານ 
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ການປົກປ້ອງ-ເສີມຂະ 
ທຍາຍສິດຜົນປະໂທຍດຂອງພົນລະເມືອງ, ຄຸນຄາ 
ຄວາມເປັນມະນຸດ ແລະ ຄວາມສີວິໄລດໍານຈິດໃຈ 
ຂອງຄົນລາວ. 

(4) ຜັນຂະຫຍາຍ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນ 
ດາມະຕິຄໍາສັ່ງຂອງພັກ ແລະ ແຜນການ, ໂຄງການ 
ພັດທະນາຂອງລັດຢູ່ແຕ່ລະຂັ້ນ ຕ້ອງບົນພື້ນຖານ 
າັນການຕົກລົງບັນ 
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ທາຕົວຈິງແບບພູຄະນະຢາງເຂັ້ມງວດ ກັບການ 


ການສົ່ມທົບລະທວາງຮັບປ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາໆພັກ” 


ເຊີດຊູບົດບາດນໍາພາຊີນໍາ-ບັນຊາ ຂອງຜູ້ເປັນຫົວ 
ທໍາ, ເຮັດໃຫທຸກຂະບວນການໄດ່ຮັບການກະຕຸ້ນ 
ແລະຂັບເຄື່ອນຖືກທິດ, ຕໍ່ເນື່ອງ, ແຂງແຮງ ແລະກ້າວ 
ສຸເປົ້າພາຍທີ່ວາງອອກ. 
ເພື່ອສືບຕໍ່ນໍາພາພາລະກິດປນແປງໃພໄປ 
ສຸຈຸດເນາຍຢາງມີໄຊ ໃນຊູມປີຕໍ່ທໍາ, ກອງປະຊຸມ 
ໃທຍ ໄດ້ຢຶດພັ້ນ ແລະ ເອກະພາບກັນ ສືບຕໍ່ບູລະ 
ນະປະຊາທິປະໄຕປະຊາຊົນໃຫ້ສົມບູນຍິ້ງຂຶ້ນ,ສໍາງ 
ການຫັນປ່ຽນແຂງແຮງ ເລິກເຂິງແລະຮອບດໍານ ເພື່ອ 
ກໍາວເດີນສຸສັງຄົມນິຍົມ ໂດຍຖືເອົາວງກງານປ້ອງ 
ກັນຊາດ-ປ້ອງກັ້ນຄວາມສະຫງົບ ເປັນທນໍາທີພື້ນ 
ຖານ,ການພັດທະນາ ແລະການແກໄຂບັນຫາເສດ 
ຖະກິດ ເປັນທໍາທີໃຈກາງ, ການພັດທະນາຊັບພະ 
ຍາກອນມະນຸດ ແລະ ສະບນອງແຮງງານສີມືແກບັນ 
ດາໂຄງການພັດທະນາ ເປັນທ້າທີ່ແຖວທໍາ, ການ 
ປັບປຸງຄຸນນະພາບຂອງວງກງານພັກ-ພະນັກງານ 
ເປັນອັນຕັດສິນ ແນໃສເຮັດໃທ້ບັນດາປະຖົມປັດໄຈ 
ການກໍາວຂຶ້ນເດີນສູສັງຄົມນິຍົມທີມີໃນປະຈຸບັນໄດ້ 
ຮັບການປັບປຸງຍົກລະດັບຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ ແລະສາມາດ 
ກາຍເປັນອົງປະກອບສໍາຄັນພື້ນຖານໃຫ້ແກການຊໍ໋່ 
ຕົວແລະຂະທຍາຍຕົ່ວ ຂອງຮູບຖານເສດຖະກິດ- 
ສັງຄົມ ສັງຄົມນິຍົມໄລຍະຕົນ, ເຮັດໃຫບັ້ນດາຄຸນ 
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ລັກສະນະອັນດີເລີດ ຂອງລະບອບສັ່ງຄົມນິຍົມຢູ່ 


ww 
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ປະເທດເຮົາສະແດງອອກນັບມືພົນເດັນຂຶນເຄື່ອຍໆ 


w 
nm Cc 


ບົນພື້ນຖານດັງກາວ ກອງປະຊຸມໃຫຍ ໄດກໍາ 
ນົດທັດສະນະ ແລະ ຮັບຮອງເອົາ8ແຜນນະໂຍບາຍ 
ໃທຍ ເພື່ອສູ່ຊົນຮັ້ນຂະຫຍາຍ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
5 ປີໃນຕໍ່ທ້າ. 


ກອງປະຊຸມໃທຍ ໄດມອບໃຫ້ຄະນະບໍລິທານ 


° 


ສໍາລັບ 


w w 
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ງານສູນກາງພັກ ສະໄທທີ 4! ຊີນ້າຈັດຕັ້ງການຄົນ 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


ຄວ່າ, ເຂື່ອມຂຶມ ຜັນຂະຫຍາຍ ມະຕິກອງປະຊຸມ 
ໃທຍຄັ້ງນີ້ຢ່າງເປັນລະບົບ, ເລິກເຂິງ ໂດຍສະເພາະ 
ແມນສະມາຊິກພັກ, ພະນັກງານ ຜູ້ທີ່ເປັນຫຼັກແທຼ່ງ 
ຢູທູກຂັ້ນ ເອົາໃຈໃສຄົນຄວໍາກໍາແທນເນື້ອໃນ ຂອງ 
ລາຍງານການເມືອງ, ສຸມສະຕິປັນຍາ, ກ້າລັງວັງ 
ຂາ ເປັນແບບຢ່າງນ້ໍາທໍາຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ໃຫ້ເກີດ 


w 
o0an09 a 


ພາກຜົນ; ພ້ອມກັນນີ້, ກໍຂີ້ນໍາອົງການສັດ ໃຫ້ຫັນ 
ເປັນນິຕິກໍາ, ເປັນແຜນງານ ແລະ ໂຄງການວຽກງານ 
ລະອຽດໃຫ້ໄວ ເພື່ອຍາດແຢງເວລາຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ໂດຍໄວ ແລະ ໄດຮັບຜົນສາເລັດ ອັ້ນສະທງາງາມ. 

][ກອງປະຊຸມໃທຍ ໄດຮັບຟັງການລາຍງານ 
ແລະສະແດງຄວາມຍ່ອງຍໍຂົມເຂີຍລັດຖະບານ ຊຸດ 
ທີ ໄ!1! ທີ່ໄດ້ຕັ້ງຫໍາປະຕິບັດ ແລະ ສຸຊົນໃຫແຜນ 
ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແທ່ງຊາດ ຄັ້ງທີ່ ໄ!!! 
ໄດ້ຮັບຜົນສໍາເລັດ ເປັນຢາງດີ:ພ້ອມນັ້ນ,ກໍສະແດງ 
ຄວາມເທັນດີເທ້ນພ້ອມ ແລະ ສະບັບສະບູນແຜນ 
ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແທ່ງຊາດ ຄັ້ງທີ 9 
(2021-2025) ເຂິງແມນແຜນຜັນຂະທຍາຍມະຕິ 
ກອງປະຊຸມໃຫຍ ຄັ້ງທີ x! ເປັນແຜນງານ, ໂຄງການ 
ລະດັບຊາດ, ລວມທັງຂອດການລົ່ງທຶນສໍາລັບໂຄງ 
ການເທົ່ານັນ. ໃນນັ້ນ ໄດ້ກໍານົດອອກເປັນ 6 ເປົ່າ 
ນາຍໃຫຍ່ ເພື່ອສືບຕໍ່ປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດ 
ຖະກິດ-ສັງຄົມ ໃຫ້ຂະຫຍາຍຕົວຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ ຄື: 

(1)ເສດຖະກິດແທງຊາດຂະທຍາຍຕົວຢ່າງ 


1 
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ຕໍ່ເນື່ອງ,ມີຄຸນນະພາບ, ນັ້ນທ່ຽງ ແລະຍືນຍົງ ໂດຍ 
ການເຕີບໂຕເສດຖະກິດແທງຊາດໃຫ່ບັນລູ 4% 
ນໄປ. 

(2) ພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ ມີຄຸນ 
ນະພາບສູງຂຶ້ນ ທີ່ສາມາດຕອບສະບນອງຄວາມຕ້ອງ 
ການຂອງການພັດທະນາ, ມີຄວາມສາມາດຄົນຄວ່າ 
ແລະນໍາໃຂ່ວິທະຍາສາດ-ເຕ້ກໂນໂລຂີ ເພື່ອຍົກສູງ 


ວາລະສານ “ກໍສໍາໆພັກ” 


ປະສິດທິພາບ ແລະສໍາງມູນຄາເພີ່ມການຜະລິດ ແລະ 
ການບໍລິການ. 

(3) ຍົກລະດັບຊີວິດການທາງດານວັດຖຸແລະ 
ຈິດໃຈຂອງປະຂາຊົ່ນໃທ້ດີຂຶ້ນເທື່ອລະກ້າວ. 


(4) ການປົກປັກຮັກສາສິງແວດລອມໃຫມີ 


ຄວາມສົມດຸນ ແລະ ທູດສອນຄວາມສງຈາກໄພພິ 
ບັດທໍາມະຂາດ. 

(5) ສໍາງພື້ນຖານໂຄງລາງທີ່ມີຄວາມເຂັມ 
ແຂງ,ນໍາໃຂ້ທາແຮງ, ກາລະໂອກາດຈາກທີ່ຕັ້ງພູມ 


ສາດຂອງປະເທດ, ເຂົາຮວມຂະບວນການຮວມມື 


ແລະການເຊືອມໂຍງກັບພາກພື້ນ ແລະສາກົນ ຢ່າງ 
ເປັນເຈົາການ. 

(6)ຄຸມຄອງ-ບໍ່ລິຫານລັດ ໃຫມີປະສິດທິພາບ, 
ສັງຄົມມີຄວາມສະເພີພາບ,ຍຸຕິທໍາ ແລະ ໄດຮັບການ 
ປົກປ້ອງຕາມທິດການປົກຄອງດ້ວຍກົດພາຍ ທີ່ສັກ 
ສິດ ແລະ ເຂັມງວດ. 

ຫັງພົດນີ້, ມອບໃຫ້ຄະນະບໍລິຫານງານສູນ 
ກາງພັກ ຊີ້ນໍາລັດຖະບານ ສຸມຄວາມພະຍາຍາມກໍ່ 
ຄືເສີມຂະຫຍາຍຄວາມອາດສາມາດບົມຊ໋ອນ ແລະ 
ກໍາສັ້ງແຮງສັງລວມ ເຂົາໃສການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 


ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສ້ງຄົມແຫທ່ງຊາດ ໃຫ 


ເປັນຈິງ. 

].ກອງປະຊຸມໃທຍ ໄດຮັບຮອງເອົາບົດສໍາ 
ທຼວດການນ້າພາລວມ ຂອງຄະນະບໍລິຫານງານ 
ສູນກາງພັກສະໄພທີ Xເຊິ່ງໄດ້ຕີລາຄາສູງຕໍ່ຄວາມ 
ບາກບັນພະຍາຍາມອັນຕັ້ງທ້າ ແລະຄວາມເປັນເຈົາ 
ການປະດິດສາງ ໃນການເສີມຂະທຍາຍມູນເຊື່ອ 
ແລະບົດຮຽນຂອງພັກອັນມີສະທາຍ ບຸນຍັງ ວໍລະຈິດ, 
ເລຂາທິການໃທຍຄະນະບໍລິຫານງານສູນກາງພັກ ສ 
ເປັນຜູນໍາທາ ສາມາດນ້າພາການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ X ໄດຮັບຜົນສໍາເລັດ ອັນສໍາ 


ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 


ຄັນໃນທຼາຍດໍານ; ພ້ອມນັ້ນ, ກໍ່ໄດ້ສະແດງຄວາມ 
ຂົມເຂີຍ ຕໍ່ການເປັນຄະນະນ້າ ທີ່ມີຄວາມສາມັກຄີ 
ເປັນເອກະພາບອັນບັກແບນ, ເຂັ້ມແຂງ, ເປັນຫຼັກ 
ແທຼງແກນສານໃທຫ່ແກຄວາມສາມັກຄີ ເປັນເອກະ 
ພາບໃນທົວພັກ, ທົ່ວລັດ, ທົວກໍາລັງປະກອບອາວຸດ 
ແລະທົວປວງຊົ່ນລາວ, ເປັນເຈົ້າການຢາງເຂັ້ມງວດ 
ໃນການຕີຖອຍ ແລະ ແກ້ໄຂການກະທໍາທີຝືນກັບ 
ກົດລະບຽບ ຂອງພັກໃນຖັນແຖວການນ້າ, ສະມາຊິກ 
ພັກ-ພະນັກງານຂັ້ນຕ່າງໆ. ກອງປະຊຸມໃຫຍ ເລັງ 
ທວງໃທ້ຄະນະບໍລິຫານງານສູນກາງພັກ ສະໄບມ 
ທີX!ອອກແຮງເສີມຂະທຍາຍຈຸດດີໃນດ່ານຕາງໆ 
ຢາງແຂງແຮງ,ພ່ອມທັງວາງມາດຕະການກໍາຈັດ, 
ແກ້ໄຂຈຸດບົກຜອງ ແລະ ຂໍ້ຄົງຄໍາງທີ່ຕານມາຢ່າງຈິງ 
ຈັງ, ຍົກສູງຄວາມສາມາດນໍາພາ ແລະ ຄວາມເປັນ 
ແບບຢາງນ້າທໍາ ຂອງຄະນະນໍາຂອງສູນກາງພັກ 
ໃຫ້ສູງຂຶ້ນຕື່ມອີກ, ເປັນຫຼັກແຫຼງນ້າບໍາສໍາໆການຫ້ນ 
ປນທີ່ແຂງແຮງ; ເລີກເຂິ່ງ ແລະ ຮອບດານ ໃນຊຸມ 
ປີຕໍ່ໆໄປ. 

[ນ.ກອງປະຊຸມໃທຍ ໄດຮັບຟັງການລາຍງານ 
ກຽວກັບການດັດແປງກົດລະບຽບຂອງພັກ ແລະ ໄດ່ 
ຮັບຮອງເອົາກົດລະບງບ ຂອງພັກ ສະໄທທີ |, 
ເພື່ອໃຫ້ສອດຄອງຮອງຮັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ແນວທາງການເມືອງຂອງພັກ,ຊຸກຍູ່ວຽກງານທໍ່ສໍາງ 
ພັກ ເຮັດໃຫ້ພັກເຮົາ ມີຄວາມປອດໃສ, ເຂັມແຂງ, 
ບັກແບນນ, ມີຄວາມສາມາດພຽງພໍ່ໃນການນໍາພາ 
ພາລະກິດປົກປັກຮັກສາ ແລະ ພັດທະນາປະເທດ 
ຂາດ ໃນໄລຍະໃພກ້າວຂຶ້ນຕາມທິດສັງຄົມນິຍົມ. 

ກົດລະບຽບຂອງພັກປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ 

i ມີຜົນບັງຄັບໃຊນັບ ແຕ່ມືກອງປະຊຸມ 
ໃທຍ ຮ້ 


ຈັດຕັ້ງພັກທຸກຂັນ ແລະ ສະມາຊິກພັກທຸກສະທາຍ 


ບຮອງເອົາ ເປັນຕົນໄປ: ຮງກຮອງໃທຫ້ການ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” 


ປະຕິບັດກົດລະບຽບ ຂອງພັກຢ່າງເຂັ້ມງວດ. 
ນ.ກອງປະຊຸມໃຫຍ ໄດ້ເລືອກຕັ້ງຄະນະບໍລິ 
ທານງານສູນກາງພັກ ສະໄບນທີ X| ເຂິງປະກອບ 
ດວຍກ້າມະການສົ່ມບູນ 71 ສະຫາຍ ແລະ ກໍາມະ 
ການສໍາຮອງ 10 ສະຫາຍ ເພື່ອເປັນແກນສານນ້າ 
ພາທົ່ວພັກ,ທົ່ວລູ້ດ, ທົວກໍາລັງປະກອບອາວຸດ ແລະ 
ທົ່ວປວງຊົນ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມະຕິກອງປະຊຸມໃທຢ 


w 
w 


ຄັ້ງທີ ແ! ຂອງພັກ ໃຫ້ມີຜົນສໍາເລັດ, ສາງບາດກ່າວ 
ບຸກທະລຸ ໃນການສາງການຫ້ນປຽນທີແຂງແຮງ 
9 9 2 
ໃນການພັດທະນາ ແລະ ພາປະເທດຊຂາດກໍາວຂຶນ 
ຢາງບັກແບນນຕໍ່ໄປ. 
ກອງປະຊຸມຄົບຄະນະຄັງປະຖົມມະລິກຂອງ 


ຄະນະບໍ່ລິຫານງານສູນກາງພັກ ສະໄພທີ X! ໄດ 


ເປັນເອກະພາບ ເລືອກຕັ້ງກໍານະການກົນການເມືອງ 
ສູນກາງພັກ ເຂິ່ງປະກອບດ້ວຍ 13ສະທາຍ: ເລືອກ 
ເອົາກໍາມະການຄະນະເລຂາທິການສູນກາງພັກ 9 
ສະທາຍ; ກອງປະຂຸມໄດເປັນເອກະພາບຢາງສູງ 
ເລືອກເອົາ ສະຫາຍ ທອງລູນ ສີສຸລິດ, ເປັນເລຂາທິ 
ການໃທຍຄະນະບໍລິທານງານສູນກາງພັກ; ພ້ອມ 


w 


ກັນນັ້ນ, ກໍ່ໄດ້ເລືອກເອົາ ສະທາຍ ບຸນທອງ ຈິດມະ 
ນີ, ເປັນຜູປະຈໍາການ ຄະນະເລຂາທິການສູນກາງ 
ພັກ. ໃນກອງປະຊຸມ ຍ້ງໄດເລືອກປະທານ, ບັນດາ 
ຮອງປະທານຄະນະກວດກາສູນກາງພັກ ປະກອບ 
ດ່ວຍ7ສະທາຍ ໂດຍແມນສະຫາຍຄໍາພັນພົມມະທັດ, 
ເປັນປະທານ. 

ກອງປະຊຸມໃຫຍ ສະແດງຄວາມຍ່ອາຍໍ່ຊົມ 
ເຊີຍສະມາຂິກພັກ,ພະນັກງານ,ທະທານ, ຕໍາຫຼວດ, 
ຜູປະກອບການຜະລິດ-ທຸລະກິດ-ບໍ່ລິການ ແລະປະ 
ຂາຂົນລາວບັນດາເຜົາ,ບັນດາຂັນຄົນ ໃນຂອບເຂດ 
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ທົ່ວປະເທດ ແລະ ພີນ້ອງເຊື່ອຊາດລາວຜູ້ຮັກຊາດ 
ທີ່ດໍາລົງຊີວິດ ແລະ ທໍາມາຫາກິນ ຢູ່ຕາງປະເທດກໍ 
ຄືຂາວຕາງປະເທດ ທີ່ອາໄສຢູສປປລາວ ທີ່ໄດ້ປະ 
ກອບສວນຢ່າງຕັ້ງທໍາເຂົາໃນພາລະກິດປົກປັກຮັກ 
ສາ ແລະ ສໍາງສາພັດທະນາປະເທດຊາດ ຕາມຈິດ 
ໃຈມະຕິຂອງກອງປະຂຸມໃທຍ ຄັ້ງທີ%ຕະທຼອດໄລ 
ຍະ5 ປີທີ່ຜ່ານມາ, ອັ້ນ ເປັນການສໍາງພື້ນຖານ ແລະ 
ຖ່ວງທ່າໃພ່ ໃຫ້ແກການນ້າເອົາປະເທດເຮົາສືບຕໍ່ 
ກ້າວຂຶ້ນສຸຈຸດພາຍທີ່ວາງໄວ່; ພ້ອມກັນນັ້ນ, ກໍ່ສະ 
ແດງຄວາມຂອບອົກຂອບໃຈຢາງຈິງໃຈ ແລະ ຄວາມ 
ຮູ້ບຸນຄຸນ ຢ່າງເລິກເຂິງ ມາຢັ້ງບັນດາພັກອ່າຍນ້ອງ, 
ບັນດາປະເທດເພື່ອນມິດ ແລະ ອົງການຈັດຕັ້ງສາ 
ກົນ ທີ່ໄດ້ໃຫ້ການສະທັບສະທນຊວຍເຫຼືອອັ້ນລໍາ 
ຄາ ແກພາລະກິດພັດທະນາ ແລະ ສໍາງສາປະເທດ 
ຂາດ ຂອງປະຂາຊັ້ນເຮົາ. 

ກອງປະຊຸມ ໄດຮງກຮ້ອງມາຍັງຄະນະພັກ 
ທຸກຂັນ, ສະມາຊິກພັກທຸກສະທາຍ ຈົງເຊີດຊູຄວາມ 
ເປັນແບບຢາງນໍາທໍາໃນທຸກດານ ນໍາພາມະທາ 
ຂົນ ປະຕິບັດມະຕິຂອງກອງປະຊຸມໃທຍຄັ້ງນີ້ໃຫ້ປະ 
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ກົດຜົນເປັນຈິງ; ພອມກັນນີ, ກໍຮຸງກຮ້ອງມາຍ້ງພະ 


oo 


ກງານ, ນັກຮັບ, ປະຊາຊົນລາວບັນດາເຜົາ, ວັນດາ 


Ce 


2 


ແລະ ພີນ້ອງເຊື້ອຊາດລາວຜູ້ຮັກຊາດທີ່ດໍາ 


9 See 
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ແລະທໍາມາທາກິນ ຢູ່ຕາງປະເທດ ຈົ່ງ ເຮີດ 
ນໍາໃຈຮັກຂາດ, ເສີມຂະຫຍາຍມານະຈິດບາກບັນ 


0 2 


ບຸກບືນ ເຂົ້າໃສ່ການປະຕິບັດບນໍາທີ, ທໍາມາທາກິນ 
ແລະສາງສາ,ບູລະນະລະບອບປະຊາທິປະໄຕປະ 
ຂາຊື່ນ ກໍາວເດີນສູຈຸດພພາຍສັ່ງຄົມນິຍົມ ຢາງບັກ 
ແບນນ...Yູ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສໍາໆພັກ” ປະຈາໍເດືອນ 1/2021 
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8 ຜຝຣີ້ນໍາ 8 % ຄະນະບັນນາທິການ ຮ | ຍີ ເນື້ອໃນ-ຮູບພາບ ຮ |ເຕັກນິກອອກແບບ ແລະ ຈັດຫາ 
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